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โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอดุรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : ตั้งอยู่เลขที่ 180  หมู่ท่ี 6  ต าบลเชียงแหว  อ าเภอกุมภวาปี  จังหวัดอุดรธานี  
              รหัสไปรษณีย์ 41110 

 โทรศัพท์ : 089-9425236 

 

Website : 

https://www.udesa2.go.th/sounmon/ 

EMAIL: 

nisakon042516@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2567) 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือน ตุลาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
ต าบลเชียงแหว  อ าเภอกุมภวาปี  จังหวัดอุดรธาน ี
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-9425236                    โทรศัพท ์…………………………………………….. 
 Email Address : nisakon042516@gmail.com    Email Address……………………………………. 
   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ชื่อ-สกุล ..................-........................ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนิศากร  อ่อนละมุล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสวนหม่อน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:nisakon042516@gmail.com
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1    คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     -    คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน     9    คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน     -    คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     1    คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     -    คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  -              คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       1     คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    -       คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  13 คน 

นักเรียน จ านวน        129 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (รางวัล Best Practice) 
   2) การจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม (รางวัล โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 3  
ดาว)               3) การจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม (รางวัล สถานศึกษาสีขาว 
ระดับทอง) 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านอาคารสถานที่ โรงเรียนยังมีข้อจ ากัดในด้านอาคารสถานที่ 
      2) สถานที่ไม่พอเพียง หรือไม่เอ้ือในการจัดกิจกรรมบางกิจกรรม 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .- 
 

แนวทางแก้ไข  - 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จ านวนข้าราชการขาดแคลน ต่ ากว่าเกณฑ์ 1 อัตรา 

แนวทางแก้ไข  รอการจัดสรรอัตราขาดแคลนจากส่วนกลาง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนมีครูไม่ครบตามกลุ่มสาระวิชา ท าให้กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ในวิชาที่ครูผู้สอนไม่ถนัดอาจด าเนินการได้ไม่ดีเท่าครูที่ตรง
กับวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูให้ตรงเอก หรือมีความถนัด ให้ครบทุกกลุ่มสาระ 

ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการและด าเนินงานไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  - ระดมทุนจากผู้มีจิตศรัทธา บริจาคสนับสนุน 
  - ของบประมาณจากต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว ปลอดสารพิษ 
4. กิจกรรม สหกรณ์ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 รักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษามา
ปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน รักในสถาบันหลักของชาต ิ
และน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษามาปฏิบัติได้ในระดบัดี
เยี่ยม 

2,500 
1,000 
500 
500 

 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อนรักในสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และน้อมน า
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษามาปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย 
1. กิจกรรม ส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม ค่ายพุทธรรมน าชีวิต 
3. กิจกรรม สวดมนต์ ไหว้พระ สุดสัปดาห์ 
4. กิจกรรม ถนนสายบุญ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

 
1,000 
3,000 
1,000 
2,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อนม ีความรู้ ความเข้าใจ
เรื่องประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. กิจกรรม วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
6. กิจกรรม โครงงานคุณธรรม 
 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน เรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตยได้ในระดับดีเยี่ยม 

1,500 
1,500 

 

ประชาธิปไตย และสามารถ
น ามาปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ให้บริการทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ให้บริการสื่อ/ซ่อมแซมเทคโนโลยี 
(ICT) 
2. กิจกรรม ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรม โรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
4. กิจกรรม จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์ประจ าห้องเรียน 
5. กิจกรรม พัฒนาสภาพแวดล้อม บ าเพ็ญ
ประโยชน์ ลดขยะ 
6. กิจกรรม ปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
7. กิจกรรม จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ. 
2567 
8. กิจกรรม จัดท าแผนก ากับ ติดตามการใช้เงิน
งบประมาณ ปี พ.ศ.2567 
9. กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
10. กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 
11. กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 ได้รับ
กระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
ทันสมัย และบริหารจัดการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ได้รับกระบวนการเรียนรู้ที่
มีคุณภาพ ทันสมัย และบริหาร
จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพทุก
คน 

 
4,000 

 
16,000 
15,000 
11,536 
2,000 

 
30,000 
1,000 

 
500 

 
1,000 
1,000 
1,000 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านสวนหม่อนสามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ทันสมัย และบริหาร
จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาและยกระดับคุณภาพการ
เรียนการสอน 
1. กิจกรรม ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
2. กิจกรรม พัฒนาทักษะการอ่านการเขียน
ภาษาไทย 
3. กิจกรรม การเล่าและเขียนเรื่องจากภาพ 
4. กิจกรรม สอนซ่อมเสริมภาษาไทย 
5. กิจกรรม เรียนรู้ภาษาท่ี 3 (อาเซียน) 
6. กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย 
7. กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ระดับพ้ืนฐาน 
8. กิจกรรม พัฒนาทักษะคณิตคิดค านวณ 
9. กิจกรรม สอนซ่อมเสริมคณิตศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน เขียน 
ใฝ่เรียนรู้ และต่อยอดองค์ความรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีความสามารถในการอ่าน 
เขียน ใฝ่เรียนรู้ และต่อยอดองค์
ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพได้
อย่างดีเยี่ยม 
 
    

 
 

500 
500 

 
500 
500 
500 

1,500 
 

1,500 
 

500 
500 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อนมีความสามารถในการ
อ่าน เขียน ใฝ่เรียนรู้ และต่อ
ยอดองค์ความรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักเรียน 
1. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
อนุบาล 2 – 3 
3. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
ชั้น ป.1 – 3 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 เกิด
กระบวนการเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน จากกจิกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 
10,000 

 
10,000 

 
10,000 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อนมีการ
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรู้ทั้งในและ
นอกห้องเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
ชั้น ป.4 – 6 
5. กิจกรรม เดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี ส ารอง 
6. กิจกรรม เดินทางไกล/เข้าค่ายลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ 
7. กิจกรรม ปฐมนิเทศนักเรียน 
8. กิจกรรม แนะแนวนักเรียน 
9. กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
10. กิจกรรม แข่งกีฬานักเรียนระดับกลุ่ม/
อ าเภอ/เขตพ้ืนที่ 
11. กิจกรรม ยกระดับให้บริการห้องสมุด 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน เกิดกระบวนการเรียนรู้ทั้ง
ในและนอกห้องเรียน จาก
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกคน 
 

10,000 
 

2,000 
4,000 
500 
500 

2,500 
15,000 

 
1,000 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ส่งเริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม พิธีไหว้ครู 
2. กิจกรรม วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
3. กิจกรรม วันภาษาไทยแห่งชาติ 
4. กิจกรรม วันคริสต์มาส/วันขึ้นปีใหม่ 
5. กิจกรรม วันเด็กแห่งชาติ 
6. กิจกรรม ค่ายภาษาอังกฤษ English Camp 
7. กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ 
8. กิจกรรม อนุบาลหรรษา 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 เกิด
กระบวนการเรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
      นักเรยีนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน เกิดกระบวนการเรียนรู้ทั้ง
ในและนอกห้องเรียนได้ในระดับดี
เยี่ยม 

 
 

1,000 
1,000 
1,000 
1,500 
2,500 
4,500 
1,000 
1,000 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อนม ีการ
จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ทั้งในและนอก
ห้องเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมอัจฉริยภาพทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรม แข่งขันวิชาการปฐมวัย ระดับกลุ่ม
เครือข่าย  
2. กิจกรรม แข่งขันวิชาการปฐมวัย ระดับเขต
พ้ืนที่ 
3. กิจกรรม แข่งขันวิชาการปฐมวัย ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
4. กิจกรรม แข่งขันวิชาการประถมศึกษา ระดับ
กลุ่มเครือข่าย 
5. กิจกรรม แข่งขันวิชาการประถมศึกษา ระดับ
เขตพ้ืนที่ 
6. กิจกรรม แข่งขันวิชาการประถมศึกษา ระดับ
ภาคตะวันออกฉียงเหนือ 
7. กิจกรรม ทดสอบธรรมศึกษา ชั้นตรี, ชั้นโท 
8. กิจกรรม Best Practice ปฐมวัย 
9. กิจกรรม ติวเข้มสอบ (RT) 
10. กิจกรรม ติวเข้มสอบ (NT) 
11. กิจกรรม ติวเข้มสอบ (O-NET) 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มีความเป็น
เลิศทางวิชาการท้ังในระดับกลุ่ม
เครือข่ายโรงเรียน และระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการท้ังในระดับกลุ่มเครือข่าย
โรงเรียน และระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 

 
2,000 

 
2,000 

 
2,000 

 
4,000 

 
4,000 

 
4,000 
1,000 
5,000 
1,000 
1,000 
1,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการท้ังในระดับกลุ่ม
เครือข่ายโรงเรียน และระดับ
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม ห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ  
3,000 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
สามารถเสริมสร้างความสุข
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2. กิจกรรม รณรงค์ต้านยาเสพติด 

3. กิจกรรม ชุมนุมเสมารักษ์ 
4. กิจกรรม ห้องเรียนปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์ 
5. กิจกรรม คลินิกเสมารักษ์ 
6. กิจกรรม ชวนพ่องดเหล้า เข้าพรรษา 
7. กิจกรรม ลด ละ เลิก วันละมวน 
8. กิจกรรม เสริมทักษะ สร้างอาชีพ ห่างไกลยา
เสพติด 
9. กิจกรรม รณรงค์เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก 
10. กิจกรรม รับเรื่องราวร้องทุกข์ มีอะไรให้ 
GEN SM ชว่ย และสายตรวจ GEN SM 
11. กิจกรรม เพจดี ๆ ต้านยาเสพติด/บุหรี่และ
แอลกอฮอล์ 

   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มีความสุขและ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีความสุขและความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาทุกคน 
    

1,000 
500 

1,000 
500 
500 
500 

1,000 
 

1,000 
500 

 
500 

และความปลอดภัยของ
สถานศึกษาให้แก่ผู้เรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุข และ
เกิดกระบวนการเรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ให้บริการทางการศึกษา 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม ส ารวจมะโนประชากรวัยเรียน 
3. กิจกรรม ประกันคุณภาพการศึกษา 
4. กิจกรรม นิเทศภายใน 
5. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
      นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มีโอกาสและ
เกิดความเสมอภาคทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีโอกาสและเกิดความ
เสมอภาคทางการศึกษาทุกคน 

1,000 
500 

1,000 
500 
500 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อน เพิ่ม
โอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษาให้แก่
ผู้เรียนในโรงเรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาครูให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาครูตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาวิสัยทัศน์ 
3. กิจกรรม สร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
ร้อยละ 80 มีการพัฒนาตนเองให้
มีศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
      คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีการพัฒนาตนเองให้มี
ศักยภาพทุกคน 

 
2,000 
4,000 
4,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านสวนหม่อน
มีการพัฒนาตนเองให้มี
ศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาครูตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาวิสัยทัศน์ 
3. กิจกรรม สร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
ร้อยละ 80 มีการพัฒนาตนเองให้
มีศักยภาพ 
 

 
2,000 
4,000 
4,000 

 
 

คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
สวนหม่อนมีการพัฒนา
ตนเองให้มีศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
      คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีการพัฒนาตนเองให้มี
ศักยภาพทุกคน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ประกันคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรม นิเทศภายใน 
3. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   มีการลดภาระการประเมินของ
โรงเรียนบ้านสวนหม่อน ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนบ้านสวนหม่อน ลด
การประเมินและเป็นสถานศึกษา
ที่มีศักยภาพในทุกด้าน 

 
1,000 
500 
500 

 
 
 
 

   โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
ลดการประเมิน และเป็น
สถานศึกษาท่ีมีศักยภาพใน
ทุกด้าน 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรม สหกรณ์ในโรงเรียน 
5. กิจกรรม พิธีไหว้ครู 
6. กิจกรรม วันต่อต้านยาเสพติด 
7. กิจกรรม ไหว้พระ สวดมนต์ สุดสัปดาห ์
8. กิจกรรม วันภาษาไทยแห่งชาติ 
9. กิจกรรม วันคริสต์มาส/วันขึ้นปีใหม่ 
10 กิจกรรม วันเด็กแห่งชาติ 
11. กิจกรรม ค่ายพุทธรรมน าชีวิต 
12. กิจกรรม โครงงานคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรยีนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 เกิดความ
ตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน เกิดความตระหนัก ในการ
ป้องกันการทุจริต และสามารถ
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

 
2,500 
1,000 
500 

1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,500 
2,500 
3,000 
1,500 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน เกิดความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
และสามารถปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา/
ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม สัมพันธ์ชุมชน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   โรงเรียนบ้านสวนหม่อน มีการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรให้เป็นที่รู้จักอย่าง
กว้างขวาง 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนบ้านสวนหม่อนมีการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรให้เป็นที่รู้จักอย่าง

 
 

2,000 
 

4,000 
 

 
 
 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อนมี
การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร ให้
เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง
จนเกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
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กว้างขวาง จนเกิดความสัมพันธ์
อันดีระหว่างสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรยีนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
2. กิจกรรม การสอนซ่อมเสริมการอ่านและการ
เขียนภาษาไทย online 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียน 
โรงเรียนบ้านสวนหม่อน ร้อยละ 
80 สามารถเรียนรู้ไดทุ้กท่ี ทุก
เวลา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน 
โรงเรียนบ้านสวนหม่อน สามารถ
เรียนรู้ไดทุ้กที่ ทุกเวลา ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

1,000 
 

1,000 
 

 
 
 
 

นักเรียน 
โรงเรียนบ้านสวนหม่อน 
สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุก
เวลา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือให้เกิดความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 
1. กิจกรรม ชุมนุมเสมารักษ์ 
2. กิจกรรม คลินิกเสมารักษ์ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มีความสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 

500 
500 
500 

 

โรงเรียนบ้านสวนหม่อน สา
มา รถเสริมสร้างสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตที่ดใีห้แก่
ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมี
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรม รับเรื่องราวร้องทุกข์ มีอะไรให้ GEN 

SM ช่วย และสายตรวจ GEN SM 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีความสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
 

 ความสุข และเกดิ
กระบวนการเรียนรู้ 
 
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 
1. กิจกรรม เสริมทักษะอาชีพ ห่างไกลยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน ร้อยละ 80 มีทักษะอาชีพ 
และมีรายได้ระหว่างเรียน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อน มีทักษะอาชีพและมีรายได้
ระหว่างเรียน สามารถลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองและ
พ่ึงพาตนเองได้ 

 
500 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวน
หม่อนมีทักษะอาชีพ และมี
รายได้ระหว่างเรียน 
สามารถลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครองและพ่ึงพา
ตนเองได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จดัส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขบัเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที ่30 เมษายน 2567 
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