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โรงเรียนบ้านหนองแสง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ที่  1  ต าบลหนองแสง  อ าเภอหนองแสง  จังหวัดอุดรธานี  

โทรศัพท์ : .080-7481533 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

  

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-7481533         โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address kroosor10@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....17....คน 

นักเรียน จ านวน....185.........คน 

ชื่อ-สกุล นายเสงี่ยม  กมลเศษ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองแสง 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

จุดเด่น   1) อาคาร สถานที่มีความพร้อม 
   2) มีสื่อเทคโนโลยีที่พร้อมและใช้งานได้ตามปกติ 
            3) สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกสวยงาม 
จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาบุคลากร การประชุม/อบรม 
      2) ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      3) .......................................................................... 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การรับฟังของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย องค์กร ชุมชน ผู้ปกครอง ยังล่าช้า
ในการประสานงาน และการระดมความคิดเห็นร่วมกันของบุคลากรยังน้อย 
   

 ..............................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
   การประชุมร่วมกันปรึกษาหารือ ครู ชุมชน องค์กรและ
หน่วยงานอื่น 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ยังขาดแคลนบุคลากรไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้    
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรอัตราเพ่ิมให้ครบตรงสาขาวิชาเอก 
   ............................................................................................  

ปัญหา  ขาดการเอาใจใส่ในการเรียนของนักเรียนเท่าท่ีควร     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ครูเพ่ิมความเข้มข้นในการก ากับ ติดตาม โดยใช้ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเข้ามาช่วย 
   ................................................................................. ....... 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ    
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ช่วยกันประหยัดและใช้จ่ายงบประมาณให้คุ้มค่ากับการ
บริหารจัดการ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองแสง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการน้อมน าพระบรมราโชบายและหลัก
เศรษฐกิจพิเพียง 
1. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
2. กิจกรรมปลูกผักยกชั้นกางมุ้ง 
3. กิจกรรมสวนเกษตรผสมผสาน 
4. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด ปลอดขยะ 
5. กิจกรรมขนมหวาน ขนมไทย 
6. กิจกรรมภาษาพาเพลิน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนนักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้โดยได้น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนทุกคนได้มีทักษะการผลิต
พืชผักสวนครัว อาหารแปรรูปไว้
รับประทานในโรงเรียนด้วย
ตนเอง 

 3. จัดกิจกรรมขยายผล
ถึงผู้ปกครองและชุมชนทุก
หมู่บ้านในเขตบริการ 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เกิดการบูรณาการการ
ด าเนินงานตามเอกลักษณ์
ของโรงเรียนบ้านหนองแสง  
“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม”  
“โรงเรียนสุจริต”  
“โรงเรียนประชารัฐ”  
“สถานศึกษาพอเพียง” 
“โรงเรียนวิถีพุทธ” 
“โรงเรียนต้นแบบในฝัน” 
“โรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล” 
2. ครูสามารถเชื่อมโยงการ
ขับเคลื่อนการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กับการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 4. เรียนรู้ บูรณาการ ใน
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเกิดความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 

 2. นักเรียนมีคุณลักษณะ
อยู่อย่างพอเพียง และน้อมน า
ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต
ต่อตนเอง ครอบครัว และชุมชน 

 3. กิจกรรมในการพัฒนา 
การเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
การบูรณาการโดยส่งเสริมการ
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงประสบความส าเร็จ 

 4. ผู้ปกครองและชุมชน
ทุกหมู่บ้านในเขตบริการรับทราบ
แนวทางการส่งเสริมการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

ผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
4. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความร่วมมือในการส่งเสริม
หลักการจัดการศึกษา โดยมี
ฐานการเรียนที่น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในสถานศึกษา 
5. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองแสง มีความรู้ความ
เข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นอย่างดีและ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ให้กับตัวเองและถ่ายทอด
ความรู้ไปยังน้อง ๆ อย่าง
สม่ าเสมอ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยฐานการเรียนรู้ต่าง ๆ 

6. มีความรู้คุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแบบอย่างที่ดี 
7. ความส าเร็จที่เกิดจากการ
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติ ความส าเร็จที่เกิด
จากการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ 
เช่น การประกอบอาชีพปลูก
เห็ด ปลูกผักกางมุ้ง การแปร
รูปอาหาร ขนมไทย และ
การใช้ความรู้ ความสามารถ 
หรือทักษะด้านการปฏิบัติได้
อย่างหลากหลาย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ส าหรันัก
เรียนและค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ( 
โครงการต่อเนื่อง ) 

เชิงปริมาณ 2,000 
 
 

1. เกิดการบูรณาการการ
ด าเนินงานตามเอกลักษณ์
ของโรงเรียนบ้านหนองแสง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรมค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
2. กิจกรรม.อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนา ส่งเสริมค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการ 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ ไม่
น้อยกว่า 5 กิจกรรม/ช่วงชั้น 

3 .  จั ด กิ จ ก ร ร ม ข ย า ย ผ ล ถึ ง
ผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้าน
ในเขตบริการ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
ค่ านิ ยมหลั กของคน ไทย  12 
ประการ 

2. กิจกรรมในการพัฒนา ส่งเสริม 
ค่ านิ ยมหลั กของคน ไทย  12 
ประการ ประสบความส าเร็จ 
3. ผู้ปกครองและชุมชนทุก
หมู่บ้านในเขตบริการรับทราบ

“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม”  
“โรงเรียนสุจริต”  “โรงเรียน
ประชารัฐ”  “สถานศึกษา
พอเพียง” “โรงเรียนวิ ถี
พุทธ” “โรงเรียนต้นแบบใน
ฝัน” 

2. ครูสามารถเชื่อมโยงการ
ขับเคลื่อนค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการ กับการ
พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

4. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความร่วมมือในการส่งเสริม
พัฒนาค่านิยมหลักของคน
ไทย   12 ประการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
แนวทางการส่งเสริมค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.การอบรม ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
วิชาชีพและพัฒนาตนเอง 
 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรโรงเรียน           
บ้านหนองแสงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองแสงมีความรู้ความสามารถ
ตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่น
พัฒนาตนเอง สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้มีจ านวนครูและ
บุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 

38,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

2. บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลให้กับ
ผู้อื่น 

 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ชื่อโครงการอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น เพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์  

เชิงปริมาณ 
 

10,000 
 

1. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รัก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

2. กิจกรรมรักการอ่าน/การเขียน  
3. กิจกรรมคิดเลขเป็น 

เชิงคุณภาพ 

1  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการ
ค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้   
และน าไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 

2  ผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

การค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้   
และน าไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 
 2. ผู้เรียนให้มีทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู้ 
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง   
 3 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือเข้มแข็ง 

1. กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 

2. กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด 

3. ลูกเสือจิตอาสา  

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดศ้ึกษาและท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบ
ของลูกเสือ 
2. นักเรียนทุกคนไดรู้้จัก
ช่วยเหลือตนเองและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

เชิงคุณภาพ 

35,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดศ้ึกษา
และท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎระเบียบของลูกเสือ 
2. นักเรียนทุกคนไดรู้้จัก
ช่วยเหลือตนเองและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

3. นักเรียนตระหนักและ
เห็นคุณค่าของกิจกรรม
ลูกเสือ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา/ประกัน
คุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทุกคนในโรงเรียน    

เชิงคุณภาพ 
ช่วยให้ประชนทราบถึงคุณภาพ
การบริหารศึกษาของโรงเรียน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นการป้องกันการจัด
การศึกษาที่ด้อยคุณภาพและ
สร้างสรรค์การศึกษาให้เป็นกลไก
ที่มีพลังในการพัฒนาประชากรให้
มีคุณภาพสูงยิ่งขึ้น 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
และเชื่อม่ันของชุมชน และ
ผู้ใช้บริการ 

2. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

1. การแข่งขันทักษะวิชาการ 

2. การจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active 
learning 

3. การจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบสะเต็ม
ศึกษา 

4. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ด้านความเป็นเลิศทางวิชาการใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามท่ีตน
ถนัด 

2.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

20,000 

 

 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

2.  ผู้เรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติสูงขึ้น 

3.  ผู้เรียนน าความรู้และ
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ป. 3, ป. 6 และม. 3 เชิงคุณภาพ 

 ผู้เรียนและครูผู้สอนร่วมกัน
พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามที่
ตน 

 4.  ผู้เรียนมี
ความสุข  สนุกสนาน  ส่งผล
ให้การพัฒนาตนเองได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. ประชุมผู้ปกครอง 

3. การป้องกันนักเรียนออกกลางคัน 

4. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

5. กิจกรรมระดมทุน 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง
ชั้น ป.1 – ม.3 ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา   ดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพที่
เป็นจริง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  
มี ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ชี วิ ต 
สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างเหมาะสม 

 

22,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดีเก่งและ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและ
จบการศึกษาภาคบังคับ” 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา/ประกัน
คุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทุกคนในโรงเรียน    

เชิงคุณภาพ 
ช่วยให้ประชนทราบถึงคุณภาพ
การบริหารศึกษาของโรงเรียน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นการป้องกันการจัด
การศึกษาที่ด้อยคุณภาพและ
สร้างสรรค์การศึกษาให้เป็นกลไก
ที่มีพลังในการพัฒนาประชากรให้
มีคุณภาพสูงยิ่งขึ้น 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
และเชื่อม่ันของชุมชน และ
ผู้ใช้บริการ 

2. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 

 

 

 

 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.การอบรม ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
วิชาชีพและพัฒนาตนเอง 
 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรโรงเรียน           
บ้านหนองแสงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองแสงมีความรู้ความสามารถ

38,000 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่น
พัฒนาตนเอง สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้มีจ านวนครูและ
บุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลให้กับ
ผู้อื่น 

 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครู พนักงานราชการ 
ครูอัตราจ้าง ทุกคน รับการ
พัฒนาสู่การปฏิบัติ ภายในปี
การศึกษา 2567 
เชิงคุณภาพ 

10,000 
 
 
 
 
 

1 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น
โรงเรียนบ้านหนองแสงทุก
คนได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องตามศักยภาพของ 
ต น เ อ ง  น า ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาใช้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ครูร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษา
และหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 2. ครูร้อยละ 80 มีการวิเคราะห์
ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
3. ครูร้อยละ 80 มีความสามารถ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 4.  ครูร้อยละ 80 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและ
ผู้เรียน 
 5.  ครูร้อยละ 80 มีการ
ประเมินผลการเรียนที่สอดคล้อง
กับสภาพการเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน
และอิงมาตรฐานการเรียนรู้  
ตัวชี้วัดในหลักสูตร  และ
พัฒนาการของผู้เรียน 

 
 

ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
แ ล ะ มี ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
ท างานอย่างเข้มแข็ง  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
3. สถานศึกษา มีการ
ปรับปรุงพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภายในมี
คุณภาพเพ่ิมขึ้น  
4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจ มี
เจตคติภาวะหน้าที่  ที่ดีใน
การท างาน  
น าความรู้ที่ได้มาปรับปรุง
การท างานของตนเองให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 
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6.  ครูร้อยละ 80 มีการน าผลการ
ประเมินมาปรับเปลี่ยนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน
เต็มศักยภาพ 
7. ครูร้อยละ 80 มีการวิจัยเพื่อ
พัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและน าผลไปใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน 
8.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการน้อมน าพระบรมราโชบายและหลัก
เศรษฐกิจพิเพียง 
1. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
2. กิจกรรมปลูกผักยกชั้นกางมุ้ง 
3. กิจกรรมสวนเกษตรผสมผสาน 
4. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด ปลอดขยะ 
5. กิจกรรมขนมหวาน ขนมไทย 
6. กิจกรรมภาษาพาเพลิน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนนักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้โดยได้น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียน
ทุกคนได้มีทักษะการผลิตพืชผัก
สวนครัว อาหารแปรรูปไว้

30,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. เกิดการบูรณาการการ
ด าเนินงานตามเอกลักษณ์
ของโรงเรียนบ้านหนองแสง  
“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม”  
“โรงเรียนสุจริต”  
“โรงเรียนประชารัฐ”  
“สถานศึกษาพอเพียง” 
“โรงเรียนวิถีพุทธ” 
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รับประทานในโรงเรียนด้วย
ตนเอง 
3. จัดกิจกรรมขยายผลถึง
ผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้าน
ในเขตบริการ 
4. เรียนรู้ บูรณาการ ในกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอยู่อย่าง
พอเพียง และน้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ก า ร ด า เ นิ น ชี วิ ต ต่ อ ต น เ อ ง 
ครอบครัว และชุมชน 
3. กิจกรรมในการพัฒนา การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และการบูร
ณาการโดยส่งเสริมการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงประสบความส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 

“โรงเรียนต้นแบบในฝัน” 
“โรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล” 
2. ครูสามารถเชื่อมโยงการ
ขับเคลื่อนการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กับการพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
4. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความร่วมมือในการส่งเสริม
หลักการจัดการศึกษา โดยมี
ฐานการเรียนที่น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในสถานศึกษา 
5. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองแสง มีความรู้ความ
เข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
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4. ผู้ปกครองและชุมชนทุก
หมู่บ้านในเขตบริการรับทราบ
แนวทางการส่งเสริมการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยฐานการเรียนรู้ต่าง ๆ 

พอเพียงเป็นอย่างดีและ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ให้กับตัวเองและถ่ายทอด
ความรู้ไปยังน้อง ๆ อย่าง
สม่ าเสมอ 
6. มีความรู้คุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแบบอย่างที่ดี 
7. ความส าเร็จที่เกิดจากการ
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติ ความส าเร็จที่เกิด
จากการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ 
เช่น การประกอบอาชีพปลูก
เห็ด ปลูกผักกางมุ้ง การแปร
รูปอาหาร ขนมไทย และ
การใช้ความรู้ ความสามารถ 
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หรือทักษะด้านการปฏิบัติได้
อย่างหลากหลาย 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
1. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
2. สร้างเสริมแหล่งเรียนรู้ตามบริบทของโรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง
ชั้น อบ.2 – ม.3 ผู้ปกครอง
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีความสะอาดผู้เรียนมี
ความปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจ 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีความสะอาด
ผู้เรียนมีความปลอดภัย       
มีแหล่งเรียนรู้ ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา/ประกัน
คุณภาพภายใน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทุกคนในโรงเรียน    
เชิงคุณภาพ 
ช่วยให้ประชนทราบถึงคุณภาพ
การบริหารศึกษาของโรงเรียน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นการป้องกันการจัด

2,000 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ
และเชื่อม่ันของชุมชน และ
ผู้ใช้บริการ 
2. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 
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การศึกษาที่ด้อยคุณภาพและ
สร้างสรรค์การศึกษาให้เป็นกลไก
ที่มีพลังในการพัฒนาประชากรให้
มีคุณภาพสูงยิ่งขึ้น 

 
 
 
 

 
 
 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ป.ป.ช.
น้อยและป.ป.ช.ชุมชน โรงเรียน
สุจริต โรงเรียนบ้านหนองแสง 
จ านวน  185 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
แสง  จ านวน   185  คน เข้าร่วม
กิจกรรม  “ค่ายคนดีของ
แผ่นดิน” 
3. การประเมิน IIT  ,  EIT  และ 
OIT ของโรงเรียนสุจริตโรงเรียน
บ้านหนองแสง 
4. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น โรงเรียนบ้านหนอง
แสง  จ านวน   52  คน  เข้าร่วม

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านหนองแสง 
สามารถประยุกต์ใช้หลัก
ทักษะกระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรมใน
การด าเนินชีวิตและต่อต้าน
การทุจริตตามเกณฑ์
มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 
2. เกิดเครือข่ายชุมชน การ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
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กิจกรรม  “บริษัทสร้างการดี  
สาขาโรงเรียนบ้านหนองแสง”  
5. การถอด
บทเรียน   Best  practice 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ครู  ผู้บริหาร  นักการ
โรงเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง
ทุกคน  มีทัศนคติและค่านิยมไม่
ยอมรั บการทุ จ ริ ต  ตระหนั ก 
เ ข้ า ใจ   คิดอย่ า งมี เหตุ ผล   มี
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดี มีค่านิยมที่
ถูกต้อง รังเกียจคนโกงพร้อมเป็น
คนดีที่ไม่โกง 

 
 

 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
1. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
2. สร้างเสริมแหล่งเรียนรู้ตามบริบทของโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง
ชั้น อบ.2 – ม.3 ผู้ปกครอง
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

4,000 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีความสะอาด
ผู้เรียนมีความปลอดภัย       
มีแหล่งเรียนรู้ ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจ 
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โรงเรียนมีความสะอาดผู้เรียนมี
ความปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจ 

 
 
 
 

 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกชั้นเรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกระดับชั้นได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกชั้นเรียน 
2.นักเรียนมีทักษะการแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกชั้น
เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกระดับชั้นได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกชั้นเรียน 
2.นักเรียนมีทักษะการแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกชั้น
เรียน 

90,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ตรง   เรียนรู้อย่างมีความสุข 
และมีความภูมิใจ ชื่นชมใน
ความเป็นคนไทย 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการแข่งขันกีฬา 

1. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ(พัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศ) 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สนามกีฬา  อุปกรณ์กีฬาพร้อม
เพรียง 
2. นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับความ
สนุกสนาน เพลิดเพลิน 
2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข่งแรง 
3. นักเรียนทุกคนรู้จักความ
สามัคคีและการเข้าสังคม 
4. นักเรียนมีความสามารถ
ทางด้านกีฬา 

25,000 
 
 

 

ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานของ
กีฬาแต่ละประเภทอย่าง
เหมาะสมกับวัย   
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
1. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
2. สร้างเสริมแหล่งเรียนรู้ตามบริบทของโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง
ชั้น อบ.2 – ม.3 ผู้ปกครอง
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

4,000 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีความสะอาด
ผู้เรียนมีความปลอดภัย       
มีแหล่งเรียนรู้ ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจ 
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โรงเรียนมีความสะอาดผู้เรียนมี
ความปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการน้อมน าพระบรมราโชบายและหลัก
เศรษฐกิจพิเพียง 
1. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
2. กิจกรรมปลูกผักยกชั้นกางมุ้ง 
3. กิจกรรมสวนเกษตรผสมผสาน 
4. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด ปลอดขยะ 
5. กิจกรรมขนมหวาน ขนมไทย 
6. กิจกรรมภาษาพาเพลิน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนนักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้โดยได้น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียน
ทุกคนได้มีทักษะการผลิตพืชผัก
สวนครัว อาหารแปรรูปไว้
รับประทานในโรงเรียนด้วย
ตนเอง 
3. จัดกิจกรรมขยายผลถึง
ผู้ปกครองและชุมชนทุกหมู่บ้าน
ในเขตบริการ 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เกิดการบูรณาการการ
ด าเนินงานตามเอกลักษณ์
ของโรงเรียนบ้านหนองแสง  
“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม”  
“โรงเรียนสุจริต”  
“โรงเรียนประชารัฐ”  
“สถานศึกษาพอเพียง” 
“โรงเรียนวิถีพุทธ” 
“โรงเรียนต้นแบบในฝัน” 
“โรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล” 
2. ครูสามารถเชื่อมโยงการ
ขับเคลื่อนการน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
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4. เรียนรู้ บูรณาการ ในกิจกรรม
การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอยู่อย่าง
พอเพียง และน้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ก า ร ด า เ นิ น ชี วิ ต ต่ อ ต น เ อ ง 
ครอบครัว และชุมชน 
3. กิจกรรมในการพัฒนา การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และการบูร
ณาการโดยส่งเสริมการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงประสบความส าเร็จ 
4. ผู้ปกครองและชุมชนทุก
หมู่บ้านในเขตบริการรับทราบ
แนวทางการส่งเสริมการน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

 
 
 
 
 
 

พอเพียง กับการพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
4. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความร่วมมือในการส่งเสริม
หลักการจัดการศึกษา โดยมี
ฐานการเรียนที่น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในสถานศึกษา 
5. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองแสง มีความรู้ความ
เข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นอย่างดีและ
สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ให้กับตัวเองและถ่ายทอด
ความรู้ไปยังน้อง ๆ อย่าง
สม่ าเสมอ 
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พอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยฐานการเรียนรู้ต่าง ๆ 

6. มีความรู้คุณลักษณะอยู่
อย่างพอเพียงตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแบบอย่างที่ดี 
7. ความส าเร็จที่เกิดจากการ
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติ ความส าเร็จที่เกิด
จากการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ 
เช่น การประกอบอาชีพปลูก
เห็ด ปลูกผักกางมุ้ง การแปร
รูปอาหาร ขนมไทย และ
การใช้ความรู้ ความสามารถ 
หรือทักษะด้านการปฏิบัติได้
อย่างหลากหลาย 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 
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 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


