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โรงเรียนบ้านนกขะบา 
สงักดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษาอดุรธาน ีเขต 2 

ทีต่ั้ง: หมู่4  ต าบลเชียงแหว  อ าเภอกุมภวาปี  จังหวัดอุดรธานี 41110 
 

โทรศพัท:์ 085-6536394 

 

Website : http://data.bopp-ovbec.info/web/?School 
 

EMAIL:  nokkhabaschoo@gmail.com 

 

 

http://data.bopp-ovbec.info/web/?School
http://data.bopp-ovbec.info/web/?School


  แผนบริหารการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า1 

 

แผนปฏิบตักิารขบัเคลือ่นนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น (Quick Win)  
ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐานและกระทรวงศกึษาธิการ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรยีนที่......1-2.......ปกีารศึกษา...2567... (เดอืนตลุาคม..พ.ศ....2566.....ถึงเดือน...กันยายน....พ.ศ....2567..) 

 
 

โรงเรยีนบา้นนกขะบา 
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

              โทรศพัท ์……085-6536394…………………  

               Email Address……Otepat@gmail.com.. 

ขอ้มลูพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
   
  
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชื่อ-สกุล นายภทัรวฒุ ิ  โคตรส ี

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนกขะบา 

 

 

โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
(พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรยีนทีม่ีลกัษณะพเิศษ 
    โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ 
      (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
 (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรยีน(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน...... .-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......1.......คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน..........37...........คน 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จดุเดน่  1) โรงเรียนน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2)  ทักษะด้านกีฬา 
            3)  บรรยากาศร่มรื่น 

จดุที่ควรพฒันา   1) แหล่งเรียนรู้ 

      2) ห้องปฏิบัติการ 
      3) บุคลากร 

บรหิารทัว่ไป ปญัหา  ความไม่พร้อมด้านอาคารสถานท่ี 

แนวทางแกไ้ข ระดมทรัพยากรด้านงบประมาณเพื่อสร้าง ต่อเติม ซ่อมแซม 

บรหิารงานบคุคล ปญัหา บุคลากรมีจ านวนน้อยกว่าภาระงาน 

แนวทางแกไ้ข บริหารงานภายใต้ความขาดแคลน โดยประสานความร่วมมือ 

                     จากครู  บุคลากร ชุมชน เครือข่ายและหน่วยงานต้นสังกัด 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ 

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา ครูไม่ครบช้ัน   ครูไม่ตรงเอกวิชา การสอนคละช้ัน 

  

แนวทางแกไ้ข การใช้ส่ือDLTV ช่วยในการจัดการเรียนการสอนคละช้ัน 

ปญัหา ความไม่รู้ และไม่เข้าใจอย่างชัดเจนและถูกต้องในระบบงาน 

           บริหารงบประมาณ 

แนวทางแกไ้ข การอบรมด้านการบริหารงบประมาณ การเงิน พัสดุ 

                     



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า4 

 
แผนปฏบิัตกิารขบัเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรยีนบา้นนกขะบา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ช่ือโครงการ น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผัก 
2. กิจกรรม  การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 
3. กิจกรรม  ออมเงิน 
4. กิจกรรม   สร้างอาชีพ 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนร้อยละ80 มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ด้านความ
พอเพียง 

1,000 

-นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจ 
สามารถ ปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนร้อยละ80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   .
ด้านความพอเพียง 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม  
และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม  เลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
2. กิจกรรม   สภานักเรียน 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบ
วินัยและเสียสละเพื่อส่วนรวม 

300 
นักเรียนร้อยละ 80  
ด าเนินชีวิตตามวิถึระบอบ
ประชาธิปไตยได้เป็นอย่างดี 

**ไมก่ าหนดใหต้อ้งด าเนนิการทกุนโยบายทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแตล่ะโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตักิารฯ ทีไ่ดจ้ดัท าไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
(ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการ 
1. กิจกรรม  Active  learning 
2. กิจกรรม  ผลิตส่ือ 
3. กิจกรรม   

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 
เชงิคณุภาพ 
-นักเรียนร้อยละ 80  ปฏิบัติ
กิจกรรมอย่างมีความสุข  
-มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 

1,000 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
(ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  อ่านออก  เขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ป.1-6อ่านออก เขียนได้ 

1,000 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมผู้เรียน 

1. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรม  เดินทางไกล/เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
3. กิจกรรม  ลูกเสือจิตอาสา 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 

เชงิคณุภาพ 

นักเรียนร้อยละ80มีระเบียบวินัย
และมีจิตอาสา 

15,000 

-นักเรียนมีจิตอาสา ปฏิบัติตน
เป็นคนดี และน าความรู้ท่ี
ได้มาใช้เพื่อพัฒนาตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ช่ือโครงการ ระบบช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรม  การส ามะโนประชากรวัยเรียน 
2. กิจกรรม  การคัดกรองนักเรียน 

3. กิจกรรม  การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

4. กิจกรรม  ส่งเสริมเด็กพิเศษเรียนร่วม 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 

เชงิคณุภาพ 

นักเรียนร้อยละ80 มีทัศนคติท่ีดี
ต่อการเรียนและมีความสุขในการ
ท ากิจกรรม 

- 

-นักเรียนร้อยละ 80 อ่าน 
ออกเขียนได้มากขึ้น 

-นักเรียนปรับตัวและใช้ชีวิต
ร่วมกับคนอื่นได้อย่างปกติ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความ
เป็นเลิศชองผู้เรียน 
1. กิจกรรม  ยกผลสัมฤทธิ์ ONET/NT/RT 
2. กิจกรรม   การแข่งขันทักษะวิชาการ 

3. กิจกรรม   การแข่งชันกีฬากลุ่มเครือข่าย 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 

เชงิคณุภาพ 

-นักเรียนมีความสุขและได้
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

-นักเรียนได้รับรางวัลในกิจกรรม
ท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 

 

12,000 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 

นักเรียนได้รับรางวัลในการ-
ร่วมกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายในและภายนอกห้องเรียน 
1. กิจกรรม  โรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม                   
มีความปลอดภัย 

 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 

เชงิคณุภาพ 

ห้องเรียนร้อยละ 100 ปลอดภัย 
ผู้เรียนมีความสุข  

5,000 

ห้องเรียนได้รับการซ่อมแซม 
ปรับปรุง ให้มั่นคงแข็งแรง
ปลอดภัยต่อทรัพย์สิน ครูและ
นักเรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ช่ือโครงการ ระบบช่วยเหลือผู้เรียน 
1. กิจกรรม  การส ามะโนประชากรวัยเรียน 
2. กิจกรรม  การคัดกรองนักเรียน 

3. กิจกรรม  การเยี่ยมบ้านนักเรียน 

4. กิจกรรม  ส่งเสริมเด็กพิเศษเรียนร่วม 

5.กิจกรรม   แนะแนว 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการ 

เชงิคณุภาพ 

นักเรียนร้อยละ80 มีทัศนคติท่ีดี
ต่อการเรียนและมีความสุขในการ
ท ากิจกรรม 

 

 

 

 

- 

-นักเรียนร้อยละ 80 อ่าน 
ออกเขียนได้มากขึ้น 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มวิชาหลักเพิ่มขึ้น 

-นักเรียนปรับตัวและใช้ชีวิต
ร่วมกับคนอื่นได้อย่างปกติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  จัดท าID-PLAN และ PA 
2. กิจกรรม  จัดหา ผลิตส่ือ นวัตกรรม 

3. กิจกรรม  อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

4. กิจกรรม รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
(SAR) รายบุคคล 

5. กิจกรรม  การสร้างขวัญและก าลังใจให้กับครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

ครูร้อยละ 100 มีส่ือการเรียนการ
สอน และมีช่ัวโมงพัฒนาตนเอง 

4,000 

-ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา  

-ครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

-ครูมีขวัญและก าลังใจในการ
ท างาน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท) ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ช่ือโครงการ  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  จัดท าID-PLAN และ PA 
2. กิจกรรม  จัดหา ผลิตส่ือ นวัตกรรม 
3. กิจกรรม  อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
4. กิจกรรม รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 มีส่ือการเรียนการ
สอน และมีช่ัวโมงพัฒนาตนเอง 

- 

-ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา  
-ครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 
-ครูมีขวัญและก าลังใจใน
การท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท) ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

(SAR) รายบุคคล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการสร้างรายได้นอกเวลางาน 
 

เชงิปรมิาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
เชงิคณุภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

- 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

3. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม ต่อต้านทุจริต 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของ
โครงการ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีความซื่อสัตย์สุจริต 
รักศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 

- 
โรงเรยีนบา้นนกขะบา 
ปลอดทจุรติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท) ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 

6. การส่ือสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม  ปฏิทินข่าว 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมของ
โครงการ 
เชงิคณุภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าถึงข้อมูล 
ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน 
 

- 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ชุมชนมีความ
พึงพอใจ 

 

ลดภาระนกัเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 

ช่ือโครงการ.อินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
1. กิจกรรม สืบค้นข้อมูล 
2. กิจกรรม  ชุมนุมคอมพิวเตอร์ 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ของโครงการ 
เชงิคณุภาพ 

1,000 
นักเรียมีความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เปา้หมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท) ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และขอ้ 2.1) 
 
 

นักเรียนร้อยละ80 ได้ใช้
คอมพิวเตอร์ในการท างาน 

หมายเหตุ :1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์ม 
ท่ีก าหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์
โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า12 

  ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  


