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โรงเรียนบ้านห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์บำรุง” 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 2 

ที่ตั้ง : 88 หมู่ที่ 5 ตำบลห้วยเกิ้ง อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 042-398452 

 

Website : https://www.facebook.com/Huaikoeng172/ 

EMAIL:  huaikoengschool@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปกีารศึกษา  2566  (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 
ภาคเรียนที่   1   ปกีารศึกษา  2567  (เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567) 

 

โรงเรียนบ้านห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์บำรุง” 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-7455551 

Email Addresse  sopinp1812@obecmail.obec.go.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายกันตภณ  อินพิทักษ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์
บำรุง” 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

mailto:e%20%20sopinp1812@obecmail.obec.go.th
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......14....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-...... คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......2........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   17   คน 

นักเรียน จำนวน   140    คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในการอ่าน การเขยีน การสือ่สาร การคดิค านวณ  
               รวมทัง้มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา  
   2) ครผููส้อนสามารถจดัการเรยีนรูไ้ดอ้ย่างมคีุณภาพ มกีารด าเนินการนิเทศ 
                ก ากบั ตดิตามอย่างมปีระสทิธภิาพ 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) กระบวนการจดัการศกึษาแบบมสี่วนร่วมยงัด าเนินการ
อย่างไม่เป็นระบบ ควรเน้นใหทุ้กฝ่ายทัง้ผูป้กครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่นทีม่ี
ศกัยภาพดา้นการจดัการศกึษามามสีว่นร่วมในการพฒันา 
      2) ครคูวรมกีารใชส้ือ่เทคโนโลย ีแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อการ
จดัการเรยีนการสอนในการจดัการศกึษา ควรมคีวามร่วมมอืกนัในการแกปั้ญหา
ดา้นการเรยีน มกีารตดิตามและน าผลมาพฒันาใหด้ยีิง่ขึน้     

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  ปัญหาดา้นการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม คือ ห้องเรียน อุปกรณ์การเรียนและ

ส่ิงอาํนวยความสะดวกต่างๆ ไม่เพียงพอ ปัญหาดา้นงานเทคโนโลย ีเพื่อการศึกษาคือ ขอ้มูล
สารสนเทศในโรงเรียนไม่ครอบคลุมเน้ือหาการเรียนการสอนของนกัเรียนอีกทั้งขอ้มูลท่ีไม่เป็น
ปัจจุบนัและอุปกรณ์เทคโนโลยตี่าง ๆ ไม่เพียงพอต่อปริมาณนกัเรียน  

แนวทางแก้ไข   

   1.ดา้นการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม ควรจดัหางบประมาณมาใชอ้ย่างเพียงพอจดัระบบ
ความสะอาดเพื่อใหมี้สุขภาพดีทุกคน มีระบบก าจดัขยะ การเก็บรักษาวสัดุอุปกรณ์ใหใ้ชอ้ย่างเพียงพอ
และอยูใ่นสภาพใชง้านไดต้ามปกติ  
   2.ดา้นงานเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา สถานศึกษาควรมีการใชส่ื้อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
ควรส่งบุคลากรท่ีมีความสามารถไปพฒันาฝึกอบรมดา้นความกาวหนา้ทางเทคโนโลยใีหมี้ศกัยภาพ
มากขึ้น และน ามาเผยแพร่ความสามารถท่ีไดรั้บการพฒันาแลว้ใหก้บับุคลากรในโรงเรียนของตนเอง
ดว้ย 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  

  1. รูปแบบการจดัเก็บขอ้มูลอตัราก าลงัของหน่วยงาน โรงเรียนไม่มีฐานขอ้มูลท่ีเป็น
ปัจจุบนั คณะครูไม่ไดน้ าขอ้มูลพื้นฐานท่ีเป็นปัจจุบนัใหก้ลุ่มบริหารงานบุคคลท าใหง้านล่าชา้
และไม่เป็นปัจจุบนั 

2. อตัราก าลงัครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก ครูหน่ึงคนสอนหลายวิชา 
แนวทางแก้ไข   

1. การประสานงาน การ ทบทวน การสร้างความเขา้ใจ รวมทั้งจดัท าระบบการจดัเก็บ 
รวบรวมขอ้มูล ระดบัหน่วยงาน การศึกษาเพื่อใหมี้ขอ้มูลในภาพรวมท่ีถูกตอ้ง 

2. ขอก าลงัคนจากหน่วยงานตน้สังกดั  

ปัญหา  ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์หลักสูตรและไม่สามารถนําไปจัดกิจกรรม  
การเรียนการสอนได้ตรง ซึ่งงานด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้มีความสำคัญและจําเป็น 
อย่างยิ่งในการพัฒนาการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตร 
          ขาดงบประมาณในการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
          ครูไม่มีเวลาศึกษาและทำความเข้าใจระเบียบการวัดและประเมินผล รวมทั้งการขาด
งบประมาณท่ีเพียงพอ ส่งผลให้การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ไม่ได้มาตรฐาน 

แนวทางแก้ไข  ด้านสื่อการเรียนการสอนควรเพิ่มงบประมาณ และขอความช่วยเหลือจาก

หน่วยงานต่างๆ โดยการระดมทุนหรือรับบริจาค  
ด้านหลักสูตร และการนําหลักสูตรไปใช้ควรจัดอบรมหรือสัมมนาให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้ง

ผู้บริหารครูและบุคลากร ทาง 
         จัดอบรมครูให้มีความรู้ความสามารถ ในการผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอนโดยเชิญ
วิทยากรภายนอกมาให้ความรู้จัดหาสื่อการเรียน การสอนที่ทันสมัยเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม  
     จัดอบรมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างเครื่องมือ ทางการวัดและประเมินผล 
และการศึกษาดูงานด้านการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
     1. การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ  
  แนวทางแก้ไข   

1. การบริหารงานงบประมาณในสถานศึกษาควรยึดแผนงาน/โครงการของ สถานศึกษา  
2.การประเมินผลและรายงานผลการใช้เงินและผลการดำเนินงาน การตรวจสอบ  

ควรดำเนินการตามแผนงาน ขั้นตอน การประเมินผล ติดตามผลที่ชัดเจน  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยเกิ้ง “วฒันเสรีราษฎร์บำรุง” 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 

   1. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความรู้ 
ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตตาม
แนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

    2. ผูเ้รียนร้อยละ 80 มีทักษะ
พ้ืนฐานในการดำเนินชีวิตตาม
แนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน รวมทั้ง
ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้

30,000 1. โรงเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
การบริหาร 

2. บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติ
ตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรมนำความรู้และมีวิถี
ชีวิตหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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ความเข้าใจ มีทักษะพ้ืนฐานใน
การปฏิบัติตนและแนวทาง 

การดำเนินชีวิตตามแนวทางหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 

1. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)ที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและการพัฒนาของ
ประเทศ 

40,000 1. ครูมี ความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในจัดการเรียน 

การสอนด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ 
 2. โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม 
มีหลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนที่มีความเหมาะสม
และสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
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เชิงคุณภาพ 

1.ครูผู้สอนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่นและการ
พัฒนาประเทศ 

ตลอดจนความต้องการของ
ท้องถิ่น 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 
2. กิจกรรมจัดระบบการใช้สื่ออุปกรณ์และ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และการจัดการ 
3. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ 

1.ครนูำเทคโนโลยีมาใช้กับงาน
ข้อมูลสารสนเทศ การจัดทำ
ข้อมูล  การจัดเก็บข้อมูลและการ
รักษาข้อมูลของโรงเรียน 
บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ90 

2. การปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์  
อุปกรณ์  และเครือข่ายทางด้าน
คอมพิวเตอร์ดีขึ้นร้อยละ 90 

50,000 1. ระบบการจัดทำ  จัดเก็บ  
และการปรับปรุงรักษาข้อมูล
ของโรงเรียน  บุคลากรและ
นักเรียน มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

2. สนองต่อความต้องการใช้
งานหรือค้นหาข้อมูลได้ง่าย
และสะดวก 

3. ผู้เรียนได้รับบรรยากาศ  
ห้อง  อุปกรณ์และเครือข่าย
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 3. นักเรียนเกิดความรู้  ทักษะ  
การใช้คอมพิวเตอร์ในการเรียนที่
ดีขึ้นร้อยละ 90 

4. ครูและบุคลากรมีการนำ
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนได้ขึ้นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 

1. การจัดทำ  จัดเก็บ  และการ
ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. การปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์  
อุปกรณ์  และเครือข่ายทางด้าน
คอมพิวเตอร์ดีขึ้นเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอนของครูและ
นักเรียนในการเรียน 

3. ครูและบุคลากรและนักเรียน
เกิดทักษะความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์ 

ทางด้านคอมพิวเตอร์ที่เอ้ือต่อ
การเรียนของนักเรียนมากข้ึน 

4. ครูและบุคลากรมีความ
ชำนาญด้านการใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน
มากขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน. 
2. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่านการเขียน . 
3. กิจกรรมท้าพิสูจน์การอ่านการเขียน 

   เชิงปริมาณ 

ผู้เรียนร้อยละ  95 มีทักษะในการ
อ่านที่ส่งเสริมกระบวนการในการ
แสวงหาความรู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนจาก
แหล่งเรียนรู้  รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนได้อย่างต่อเนื่อง 

  เชิงคุณภาพ  

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  การ
เขียน  และการฟัง  รู้จักตั้ง
คำถามเพ่ือหา  เหตุผล      

2. ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ มีทักษะ
แสวงหาความรู้จากการอ่าน 

3. ผู้เรียนมีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้  
สนุกกับการเรียนรู้ 

4. ผู้เรียนมีทักษะความคิดรวบ
ยอดหาวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  

20,000 นักเรียนที่มีปัญหาด้านการ
อ่านเขียนภาษาไทยได้รับ
แก้ปัญหาทุกคนและมี
พัฒนาการเรียนรู้ด้านการอ่าน
ภาษาไทยให้อ่านเขียนได้และ
อ่านคล่องดีขึ้นอยู่ 
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เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้และพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ 

5. ผู้เรียนสรุปความคิดจากเรื่องที่
อ่านและสื่อสารโดยการพูดและ
เขียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมกีฬา 
2. กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-
เนตรนารี 
3. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี วัน
สำคัญและวันอำลาสถาบัน 

   เชิงปริมาณ 

 นักเรียนร้อยละ 95 มี
ความรู้ทักษะในการคิด ประเมิน
ทางเลือกแก้ปัญหา ได้ มีระเบียบ
วินัย ความรับผิดชอบ สามัคคี 
เคารพกฎกติกา กล้าแสดงออก 
อดทนมีทักษะในการทำงาน
ร่วมกับคนอ่ืน ร่าเริงแจ่มใสมี
มนุษย์สัมพันธ์กับเพ่ือนอยู่ร่วมกับ
คนอ่ืนอย่างมีความสุข  

   เชิงคุณภาพ 

1.เพ่ือฝึกให้นักเรียนสามารถมี
ทักษะการคิด ประเมินทางเลือก

30,000  นักเรียนมีความรู้
ทักษะในการคิด ประเมิน
ทางเลือกแก้ปัญหา ได้ มี
ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
สามัคคี เคารพกฎกติกา กล้า
แสดงออก อดทนมีทักษะใน
การทำงานร่วมกับคนอ่ืน ร่า
เริงแจ่มใสมีมนุษย์สัมพันธ์กับ
เพ่ือนอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข 
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ในการแก้ปัญหาเมื่ออยู่ใน
สถานการณ์ไม่ปกติ 

2.  เพ่ือฝึกให้นักเรียนเป็นผู้ที่มี
ระเบียบวินัย รับผิดชอบ  

3.  เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีความกล้า
แสดงออก  อดทนรอคอย  
สามัคคีและเคารพกติกาให้เกียรติ
ผู้อื่นเมื่ออยู่ร่วมกับคนอ่ืน 

4.  เพ่ือให้นักเรียนมีความสุข
สนุกสนาน  เพลิดเพลินในการ่วม
กิจกรรม 

5.  เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีทักษะใน
การจัดการทำงานและสำเร็จ
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 

6.  เพ่ือฝึกให้นักเรียนรู้จัก
เสียสละห่วงแหนเพื่อส่วนร่วม 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนรวม 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ได้เข้าเรียนร่วมกับเด็กปกติ
ได้ 

 2. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ได้ปฏิสัมพันธ์กับเด็กปกติ 
ปรับตัวให้เข้ากับสังคมและ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

3. สร้างความตระหนักให้กับ
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนบ้าน
ห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์บำรุง”
ได้แสดงออกด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

 เชิงคุณภาพ 

 1. พัฒนาบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์บำรุง” 
โดยพัฒนางานให้มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา และ

30,000 1. นักเรียนในกลุ่มท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ สามารถเรียน
ร่วมกับนักเรียนปกติได้อย่างมี
ความสุข 

2. นักเรียนในกลุ่มท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ สามารถเรียนรู้
และได้รับพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ตามศักยภาพของตนเองได้
อย่างมีความสุข 

3. บุคลากรในโรงเรียน มีเจต
คติท่ีดีต่อเด็กที่มีความต้องการ
พิเศษเรียนร่วมตามโครงการ 

4. ชุมชนและหน่วยงานมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
การป้องกันฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
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การจัดการศึกษาพิเศษตาม
โครงการโรงเรียนจัดการเรียนร่วม 

2. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ได้แสดงออกด้าน
คุณธรรม/จริยธรรม มีความเห็น
อกเห็นใจ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ต่อเพ่ือนนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

 3. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามหลักสูตร
สถานศึกษาในแต่ละระดับชั้น  

รวมทั้งทักษะพื้นฐานที่จำเป็น  9  
ด้าน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

 ผู้เรียนร้อยละ 95  ได้รับ
การส่งเสริมการพัฒนาการเรียนรู้
ความสามารถพิเศษท่ีสอดคล้อง

20,000 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองคิดเป็น ทำ
เป็นแก้ปัญหาเป็นและมีทักษะ
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2. กิจกรรม.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT,NT,O-NET 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

กับตนเองให้เกิดความเชี่ยวชาญ
มากขึ้นและความสามารถด้าน
วิชาการท่ีจะพัฒนาการเรียนรู้ได้ดี
ขึ้น 

 เชิงคุณภาพ 

1.เพ่ือส่งเสริมความสามรถพิเศษ
ของนักเรียนในแต่ละด้าน 

2.เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออก
ตามความสามารถตามความถนัด
ของตน 

3.เพ่ือส่งเสริมความสามารถ
เฉพาะด้านของเด็กแต่ละคนไป
แข่งขันในระดับสูงขึ้นไป 

4.เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ให้
นักเรียนและมีพัฒนาการเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 

ในการทำงานร่วมงานกับผู้อ่ืน
ได้ 
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5.เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดท่ีหลากหลาย
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

6.เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนา
กระบวนการทำงานและร่วมกับ
คนอ่ืนอย่างมีความสุข 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีพัฒนาสภาพแวดล้อม
และการบริการที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพและธรรมชาติ  

คิดเป็นร้อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

1  มีการปรับปรุงสวนหย่อมหน้า
อาคารและห้องน้ำส้วม 

2  โรงเรียนสะอาดสวยงามเป็น
ตัวอย่างแก่เด็กและชุมชน  

15,000 1.สภาพแวดล้อมและการ
บริการที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ
และธรรมชาติ 

2.ผู้เรียนมีทักษะในการดูแล
สุขภาพทั้งสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตแข็งแรงตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 
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3  มีอาคารสถานที่และอาคาร
ประกอบ ปลอดภัยแข็งแรงพร้อม
ใช้การได้  

4  มีอุปกรณ์และสิ่งอำนวยความ
สะดวกไว้บริการที่เพียงพอ 

5  มีแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ทั้งภายในและภายนอกท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบ CCTกองทุนเพื่อความเสมอ
ภาค 
 

เชิงปริมาณ 

ผู้เรียนร้อยละ95    ได้รับการ
พัฒนาช่วยเหลือและแก้ไข ปัญหา
ได้สอดคล้องกับผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 

   เชิงคุณภาพ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตและ

30,000 ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ช่วยเหลือและแก้ไข ปัญหาได้
สอดคล้องกับผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
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สภาพแวดล้อมทางสังคมอย่าง
ทั่วถึง 

2. เพ่ือให้ผู้เรียน ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และ
ความสามารถพิเศษ 

3.เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ การคุ้มครองสวัสดิ์ภาพ 

4.เพ่ือให้นักเรียนได้รับการ
ป้องกัน แก้ไขด้านยาเสพติด 

5.เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข
พฤติกรรมทางเพศ 

6.เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะทาง
สังคมอยู่ร่วมกับสังคมได้ปกติสุข 
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7.เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะชีวิตและ
มีสัมพันธ์ภาพที่ดีกับเพ่ือน  ครู  
ผู้ปกครองและคนรอบข้าง 

8.เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มปกติได้รับ
การพัฒนา ส่งเสริมให้ดีขึ้น 

9.เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มเสี่ยงและ
กลุ่มมีปัญหาได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาและมี
จำนวนลดลงและมีการพัฒนา 
เข้าไปสู่กลุ่มปกติมากขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
1.กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน 
 

    เชิงปริมาณ 

   ครูทุกคนได้รับการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงาน นำความรู้ไปพัฒนา 
ปรับปรุงการเรียนรู้ผู้เรียน 

 

 

20,000 ครูทุกคนได้รับการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงาน  และปรับ
พฤติกรรมการสอนโดยยึดเด็ก
เป็นสำคัญมากข้ึน นำความรู้
ไปพัฒนา ปรับปรุงการเรียนรู้
ผู้เรียนอย่างมีคุณภาพและการ
ปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย  
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เชิงคุณภาพ 

1.  ครูได้รับการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการเรียน
การสอน 

2.  ครูได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
และช่วยเหลือในการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนให้
บรรลุผล  

3.  ครูได้รับการกำกับ นิเทศ 
ติดตามและประเมินผลให้การ
ปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์และ
ปรับปรุงแก้ไขพัฒนางาน 

4.  ครูได้รับการพัฒนาความรู้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพจากผู้อ่ืนและตนเอง 

5.  ครูปรับพฤติกรรมการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมาก
ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 มีคุณธรรม 
จริยธรรมมีจรรยาบรรณมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
จัดกระบวนการเรียนรู้ยึดเด็กเป็น
สำคัญ 
2. ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณและมีความรู้
ความสามารถในการบริหาร
จัดการปฏิบัติ 
 เชิงคุณภาพ 
   1.เพ่ือให้ผู้บริหารมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพีมี
ความรู้ความสามารถในการ
บริหารจัดการ 

10,000 1.ครู มีคุณธรรม จริยธรรมมี
จรรยาบรรณมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและจัด
กระบวนการเรียนรู้ยึดเด็ก
เป็นสำคัญอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 
2. ผู้บริหารมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณและ
มีความรู้ความสามารถใน
การบริหารจัดการปฏิบัติอยู่
ในระดับ ดีขึ้นไป 
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   2.เพ่ือให้ครูมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพีมี
ความรู้ความสามารถในการ
จัดการการเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็น
สำคัญ 
   3.เพ่ือให้ครูสามารถจัดทำ
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่
ได้รับมอบหมายสำเร็จและ
นำไปใช้ 
   4.เพ่ือให้ครู สามารถจัดทำ
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลเป็น
ปัจจุบันและนำไปใช้พัฒนาผู้เรียน 
   5.เพ่ือให้ครู จัดทำมีและใช้
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้
จัดการเรียนการสอน
ประกอบด้วย 
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       ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระท่ีถนัดและบูรณาการ
เป็นอย่างน้อย 
   6.  เพ่ือให้ครู สามารถใช้
คอมพิวเตอร์ สืบค้นอินเตอร์เน็ต
ได้อย่างคล่องและผลิตสื่อการ
สอนในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียนได้ 
   7.  เพ่ือให้ครู สามารถทำการ
วัดและประเมินผลการเรียนการ
สอนตามสภาพที่แท้จริงที่
สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ที่
จัดให้ผู้เรียนและมีแฟ้มสะสมงาน 
   8. เพื่อให้ครู สามารถจัดทำ/มี
และใช้แผนการจัดการเรียนรู้/
โครงการ กิจกรรมที่นำประเมิน
มาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
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    9.  เพ่ือให้ครู สามารถทำการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและนำผลไปใช้พัฒนา
ผู้เรียนขยายผลได้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าและออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคน มี

ความรู้เกี่ยวกับหลักการสหกรณ์
ร้านค้า รู้จักประหยัดอดออมและ
มีพัฒนาการทำงาน เจตคติที่ดีต่อ
อาชีพที่สุจริตและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
   เชิงคุณภาพ 
1.  เพ่ือปลูกฝังความรู้พ้ืนฐาน
เกี่ยวกับสหกรณ์ร้านค้า 
2.  เพ่ือฝึกทักษะการจัดการ
ร้านค้า จัดหาสินค้าอุปกรณ์
จำหน่ายในราคาประหยัด 

20,000 1.ครูและนักเรียนมี 
ความรู้เกี่ยวกับหลักการ
สหกรณ์ร้านค้า รู้จัก
ประหยัดอดออมและมี
พัฒนาการทำงาน เจตคติท่ีดี
ต่ออาชีพที่สุจริตและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
2. ครูและผู้เรียนนำแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตได้ 
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3.   เพื่อให้ครูและนักเรียนรู้จัก
ซื่อสัตย์ ประหยัด อดออม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมสำรวจและจัดทำแผนผังสำมะโน
ประชาการและเรียนฟรี 15 ปี 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
3.กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการประกันคุณภาพ
ภายในที่เป็นระบบโดยครูทุกคนมี
ส่วนร่วม 
2. ได้ทราบจุดเด่น จุดที่ควร
ปรับปรุง และแนวทางการพัฒนา
โรงเรียนโดยการระดมความคิด
จากครูทุกคนในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  ครู  บุคลากร  
นักเรียน  ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความ
ร่วมมือการจัดกิจกรรม   ผู้เรยีนมี
ความรู้และทักษะตามมาตรฐาน

20,000 โรงเรียนมีการบริหารงาน
อย่างเป็นระบบครบวงจร  
 มีการพัฒนาบุคลากรครู  
ผู้เรียน  การจัดการเรียนรู้  
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
คุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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การเรียนรู้  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนรู้และ
ถ่ายทอดการเรียนรู้สู่ผู้เรียน 
1. กิจกรรมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนา
ระบบ วิธีการ เครื่องมือ 
ตรวจสอบการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนเพ่ือบรรลุจุดประสงค์
และเป้าหมาย  
 เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดทำเครื่องมือการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนให้ครอบคลุม
เนื้อหาสาระของหลักสูตร 
2. ครูนำผลการประเมินมา
วิเคราะห์เพื่อทราบผลการเรียนรู้
ของนักเรียน 
3. ครูพัฒนาวิธีวัดผลประเมินตาม
สภาพที่แท้จริงและใช้วิธีการวัด
อย่างหลากหลาย 

30,000 ครู มีการพัฒนาระบบ 
วิธีการ เครื่องมือ ตรวจสอบ
การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเพ่ือบรรลุจุดประสงค์ 
และเป้าหมาย และนำผล
การประเมินมาวางแผน
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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4. ครูนำข้อมูลที่ได้จากการวัด
และประเมินผลนักเรียน มา
ปรับปรุง พัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอน  แผนการจัดการ
เรียนรู้   สื่อแหล่งเรียนรู้  เกณฑ์
การประเมิน  
5.ครูทำการวัดและประเมินผล
คุณภาพผู้เรียนตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาแล้วนำผลมา
วิเคราะห์ผู้เรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 95 มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาตนเองให้เกิด
คุณธรรม จริยธรรม ในการ
ทำงานและการเรียนและให้
นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม  สร้างปัญญาให้

30,000 นักเรียนร้อยละ 95  มี
ความรู้ ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่าย  เผยแพร่สู่ชุมชน
ในสังคมในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้
มั่นคง 
2.ผู้เรียนร้อยละ 95 เกิดการ
พัฒนาในการใช้เครื่องมือเพ่ือการ
เรียนรู้ได้ เร่งพัฒนานักเรียนแกร่ง 
มีทักษะที่เชี่ยวชาญในการพัฒนา
ชีวิตที่มั่นคง 
   เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในเรื่องสุจริต การป้องกันการ
ทุจริต   
2. นักเรียนมีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชน
ในสังคมได ้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้าน
ห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรีราษฎร์บำรุง” 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีเว็บไซด์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนสู่สาธารณะอย่างต่อเนื่อง 

2,000 นักเรียนและบุคลากรต่างๆ
ได้รับข้อมูลข่าวสารของทาง
โรงเรียนที่หลากหลายและ
ทันสมัย 
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2. โรงเรียนมีวารสาร
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรม
ต่างๆอย่างสม่ำเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านห้วยเกิ้ง “วัฒนเสรี
ราษฎร์บำรุง”มีเว็บไซด์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆที่
ทันสมัย ทันเหตุการณ์และเป็น
ปัจจุบัน โรงเรียนมีวารสาร
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรม
ต่างๆอย่างหลากหลายและ
น่าสนใจ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมจัดระบบการใช้สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้และการจัดการ 
 

ด้านปริมาณ 
1.นำเทคโนโลย ีมาใช ้ก ับงาน
ข ้อม ูลสารสนเทศ การจ ัดทำ
ข้อมูล  การจัดเก็บข้อมูลและการ

30,000 1. ระบบการจัดทำ  จัดเก็บ  
และการปรับปรุงรักษา
ข้อมูลของโรงเรียน  
บุคลากรและนักเรียน มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
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รักษาข้อมูลของโรงเรียน บุคลากร
และนักเรียน ร้อยละ90 
2. การปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์  
อุปกรณ์  และเครือข่ายทางด้าน
คอมพิวเตอร์ดีขึ้นร้อยละ 90 
3. นักเรียนเกิดความรู ้  ทักษะ  
การใช้คอมพิวเตอร์ในการเรียนที่
ดีขึ้นร้อยละ 90 
4.  คร ูและบ ุคลากรม ีการนำ
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนได้ขึ้นร้อยละ 90 
ด้านคุณภาพ   
1. การจัดทำ  จัดเก็บ  และการ
ปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2. การปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์  
อุปกรณ์  และเครือข่ายทางด้าน
คอมพิวเตอร์ดีขึ้นเอ้ือต่อการ

2. สนองต่อความต้องการใช้
งานหรือค้นหาข้อมูลได้ง่าย
และสะดวก 
3. ผู้เรียนได้รับบรรยากาศ  
ห้อง  อุปกรณ์และเครือข่าย
ทางด้านคอมพิวเตอร์ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนของนักเรียน
มากขึ้น 
4. ครูและบุคลากรมีความ
ชำนาญด้านการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเยน
การสอนมากข้ึน 
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จัดการเรียนการสอนของครูและ
นักเรียนในการเรียน 
3. ครูและบุคลากรและนักเรียน
เกิดทักษะความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ 
   ผู้เรียนร้อยละ95  มีสุขภาพที่ด ี  
มีน้ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกานตามเกณฑ์  
มีสุขนิสัยดูแลสุขภาพและ
ช่วยเหลือตนเองได้   มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน   มี
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
รักษาสุขภาพตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 
 
 

20,000 ผู้เรียนมีทักษะในการดูแล
สุขภาพทั้งสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตแข็งแรงตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 
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 เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีสุขภาพที่ดี 
2.ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3.ผู้เรียนมีสุขนิสัยดูแลสุขภาพ
และช่วยเหลือตนเองได้ 
4.ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 
5.เนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันและรักษาสุขภาพตนเอง 
6.ผู้เรียนมีความม่ันใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

    ด้านปริมาณ 
 1. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความรู้ 
ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตตาม
แนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
พ้ืนฐานในการดำเนินชีวิตตาม
แนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านคุณภาพ 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
รวมทั้งผู้ปกครองและชุมชนมี
ความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ
พ้ืนฐานในการปฏิบัติตนและแนว
ทางการดำเนินชีวิตตามแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมีกิจกรรมบริษัทสร้าง
การดีดังนี้ 

10,000 1. โรงเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในการบริหาร 
2. บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจและ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรมนำความรู้และมีวิถี
ชีวิตหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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- การปลูกพืชผักสวนครัว 
- การปลูกกล้วยน้ำว้า 
- การทำไข่เค็ม (การถนอม
อาหาร) 
- การทำน้ำยาล้างจาน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 33 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


