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โรงเรียนบ้านโนนสูง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : 224 หมู่ 15 ต าบลจ าปี อ าเภอศรีธาต ุจังหวัดอุดรธานี 41230 

โทรศัพท์ : 082-3098509 
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แผนปฏิบตัิการขบัเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที.่....2........ปีการศึกษา....2566........... (เดือน.ตุลาคม..พ.ศ..2566....ถึงเดือน..กนัยายน...พ.ศ..2567...) 

 
 

โรงเรียนบ้านโนนสูง
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รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082-3098509          โทรศัพท์ …………………….. 

Email Address…………-……………………….       Email Address…………………….

ข้อมูลพืน้ฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามขอ้เทจ็จริงวา่โรงเรียนของท่านอยูใ่น 

ชื่อ-สกุล นายสุนทร ค าวงศ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนสูง 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 
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ลกัษณะพิเศษใดบา้ง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกบัลกัษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกบัขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ  านวนนกัเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ  านวนนกัเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ  านวนนกัเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนกัเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ท่ีมา: เกณฑก์ารยา้ยผูบ้ริหารสถานศึกษาฯ ตามหนงัสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ขอ้มูล ณ วนัท่ี 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผูอ้  านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผูอ้  านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ขา้ราชการครู  จ  านวน......4........คน 

4) พนกังานราชการ  จ านวน......1........คน 

5) ครูอตัราจา้ง   จ  านวน.......1.......คน 

6) ลูกจา้ง  รวมจ านวน......-........คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.....................-............................คน 

6.2 ลูกจา้งชัว่คราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 

6.3 ลูกจา้งชัว่คราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นกัการภารโรง  จ านวน........-..........คน 
*ท่ีมา: ขอ้มูล ณ วนัท่ี 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....7......คน 

นักเรียน จำนวน........63.............คน 
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ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีโครงสร้างการบริหารงานงานชัดเจน 
   2) โรงเรียนมีการประสานงานกับหน่วยงานอื่นในการพัฒนาโรงเรียน 
            3) โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับนโยบายและการปฎิรูป
การศึกษา 
จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดการกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
      2) การบริหารงานล่าช้า ขาดประสิทธิภาพบางส่วน เนื่องจาก
บุคลากรไม่เพียงพอ 
      3) ครูสอนไม่ตรงกับสาขาวิชาที่จบการศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ สำหรับการจัดการศึกษาไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ     

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  มีการใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน ทำให้การจัดการเรียนการสอนขาดประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข  จัดให้ครูหนึ่งคนสอนควบชั้นเรียนและโรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอน
แบบ DLTV ทุกชั้นเรียน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลคะแนนระดับชาติ O-Net ,NT ลดลง 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมผลสัมฤทธิ์โดยการจัดครูเข้าติวให้ความรู้แก่นักเรียนใน
การสอบ O-NETและ NT 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อความต้องการในการ 
พัฒนาด้านต่างๆ 

แนวทางแก้ไข  มีการจัดสรรประมาณใช้จ่ายในส่วนที่จำเป็นต่อการ
บริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนสูง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3( 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมมีวินัยใส่ใจการออม 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
3. กิจกรรมผักสวนครัวรั้วกินได้ 

เชิงปริมาณ 
  1.  นักเรียน ร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ได้อย่าง
ถูกต้อง  
   2. นักเรียน ร้อยละ 80 
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้ อย่าง
ถูกต้อง  
    3.  นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ใน ระดับดีขึ้นไป  
  4.  นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 

15,000 

 1.  นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้ถูกต้อง 
 2.  นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

 3.   นักเรียน ครู /บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ

หน่ วย ง าน อ่ืน  ใช้ ศู นย์ ก า ร
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านโนนสูง เป็นแหล่งเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนบ้านโนนสูง เป็นแหล่ง
เรียนรู้  
 5 มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา แบบครบวงจร 
จ านวน 1 ศูนย ์
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
2.  นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง

พอเพียง ”ตามหลัก  ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
3.  นักเรียน ครู /บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ

4.  มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบเกื้อกูล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การ เรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนบ้านโนนสูง 
เป็นแหล่งเรียนรู้  
4.  มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบครบวงจร 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมพัฒนาด้านใฝ่เรียนรู้ 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาด้านวินัย 
4.กิจกรรมด้านจิตสาธารณะ 

เชิงปริมาณ 

1.  ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น
อนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
มีวินัย  มีคุณธรรม  มุ่งม่ัน 

ประพฤติตนโดยยึดหลักคุณธรรม
น าความรู้ 

 2.  ร้อยละ 100  ของนักเรียน
ชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที ่6 เข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้ง
สภานักเรียน กิจกรรมความดีสี

5,000 

1.  นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม น าความรู้สู่การ
ปฏิบัติ ปฏิบัติตนตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.  นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยและเข้าร่วม
กิจกรรม 
3.  นักเรียนอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมให้สวยงามเอ้ือต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เหลืองแดง กิจกรรมเขต
รับผิดชอบ   
3.  ร้อยละ 100  ของนักเรียน
ชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  ทุกคน ด ารงชีวิตในสังคม              
ได้อย่างมีความสุข     
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ทุกคน  รัก
ชาติ  ศาสนา กษัตริย์  ซื่อสัตย์  
มีวินัย ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  อยู่อย่าง
พอเพียง  มุ่งมั่นในการท างาน  
รักความเป็นไทย   
2.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ทุกคน  
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและน าไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

การเรียนรู้                   4.  
นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่าง
เหมาะสมและด ารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  
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3. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี และมีสุขนิสัยที่ดี 
พัฒนาตนเองและแนะน าบุคคล
อ่ืนได้ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4( 

ชื่อโครงการแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมอบรมครู ผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ
ออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่าน
ระบบดิจิทัลออนไลน์ ได้อย่าง
น้อยร้อยละ 90 
2. ครูและผู้ปกครองนักเรียน
สามารถจัดการเรียนการสอน
ผ่านระบบดิจิทัลออนไลน์ 
ได้อย่างน้อยร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่าน
ระบบดิจิทัลออนไลน์ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครูและผู้ปกครองนักเรียน
สามารถจัดการเรียนการสอน

3,000 

1. นักเรียนเป็นพลเมืองดิจิทัลที่
ใช้ชีวิตในโลกออนไลน์เพ่ิมมาก
ขึ้นเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ที่
ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้ที่ ไม่มี
ข้อจ ากัดเรื่องเวลา สถานที่  
และมีคุณธรรม จริยธรรมที่
จ าเป็นในการด าเนินชีวิต มุ่งสู่
การเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนยุคใหม ่

2. ครู ผู้ปกครองสามารถปรับ
รูปแบบการจัดการเรียนการ
สอน สร้างแพลตฟอร์มการ
เ รี ยนรู้ ใหม่ ใน ระบบดิ จิ ทั ล 
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ผ่านระบบดิจิทัลออนไลน์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

พัฒนา หลั ก สู ต ร ก า ร เ รี ย น
ออนไลน์ มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการเรียนรู้  
และตอบสนองต่อผู้เรียนท าให้
เกิดการเรียนรู้ได้มากยิ่งขึ้น 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถ ี
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5( 

 
ชื่อโครงการภาษาไทยเพ่ือการอ่านเขียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
3. กิจกรรมนักอ่านตัวน้อย 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกชั้น มีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางภาษา
ของผู้เรียนด้านการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสารได้ ปี
การศึกษา  2566 
 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนมี ทักษะการ
อ่าน การเขียน และการสื่อสาร
ได้ตามระดับชั้น 

 

5,000 

1.  นักเรียนใช้ทักษะการอ่าน  
การเขียน พัฒนาการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ 
2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเข็ม
แข็ง 
1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมโฮมรูม 
4.กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
5.กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
6.กิจกรรมติดตามนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
       1.ร้อยละ 100 มีการจัด
และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่เข้มแข็งและทั่วถึง 
2.ร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถทางวิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ของ
ผู้เรียน    3.ร้อยละ 90 มีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความ
ถนัดของผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ   
4.ร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม   
5.ร้อยละ 80 มีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมด้านศิลปะ  ดนตรี  /
นาฏศิลปิ และ 

5,000 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
เ พ่ื อดู แลและช่ ว ย เหลื อ ให้
ผู้ เ รี ย น มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะที่ พึ ง
ประสงค์เป็นไปตามเกณฑ์และ
มาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 

       ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ก า ร จั ด
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณภาพของ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย  เพ่ือให้
ผู้ เ รี ยน เกิ ดคุณลั กษณะที่ พึ ง
ประสงค์ตามที่โรงเรียนก าหนด
โ ด ย ก า ร ใ ช้ ร ะ บ บ ก า ร ดู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียนทั้ง  5  ขั้นตอน
เป็นหลักในการด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ด้านการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดท าแผน IEP 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนดำเนินการตาม 
พ .ร.บ .การศึกษาภาคบังคับ 

พ.ศ .๕๒๕๒  ร้อยละ ๐๑๑  
 

 

เชิงคุณภาพ 

เด็กพิเศษทุกประเภท 
สามารถช่วยเหลือตนเองและอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข มีความรู้ 
ความสามารถและทักษะทาง
วิชาการสูงขึ้น 

2,000 

1 .เด็กพิเศษทุกประเภท 
สามารถช่วยเหลือตนเองและ
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

2 .เด็กพิเศษทุกประเภทได้
เรียนรู้เต็มตามศักยภาพและ
เต็มความสามารถของตนเอง 

 
       

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันความสามารถทาง
วิชาการในโรงเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมวิชาการ
นักเรียน 

3. กิจกรรมสอบวัดความร ู้ความสามารถทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ 

1.  คัดเลือกนักเรียนเป็นตัวแทน
แข่งขันความสามารถทาง
วิชาการทุกระดับ ทุกรายการ  

2.  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมการ
แข่งขันทางวิชาการในโรงเรียน 

30,000 

1.  นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในกิจกรรมการ
เรียนการสอนมากข้ึน 

2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
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3.  นักเรียนทุกคนรับการ
ทดสอบวัดความสามารถทาง
วิชาการอย่างต่อเนื่อง 
 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันอย่างมั่นใจ 

2.  นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถและทักษะทาง
วิชาการสูงขึ้น 

 

    3.  นักเรียนสร้างชื่อเสียง
ให้กับโรงเรียนได้มากขึ้น 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

3. กิจกรรมต่อต้านความรุนแรงในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนโนนสูง 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 ทุกคน 
 
 
 
 

5,000 

1. โรงเรียนปลอดจาก
สารเสพติดทุกชนิด 

2.  บุคลากรทุกฝ่ายมีความ
พึงพอใจการด าเนินงาน
โครงการ 
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เชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนและชุมชน มีความ
เข้าใจตรงกันเพ่ือป้องกันสารเสพ
ติด 

2  โรงเรียนปลอดสารเสพติดทุก
ชนิด 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการลดการออกกลางคัน 
1. กิจกรรมประชุมคณะครู ผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

3. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

อัตราการออกกลางคัน
ของผู้เรียนในโรงเรียนบ้านโนน
สูง ลดลงจากฐานข้อมูลปัจจุบัน
เหลือร้อยละ 0 
 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนสูง ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

 

1,000 

1.  อัตราการออกกลางคันของ
ผู้เรียนในโรงเรียนบ้านโนนสูง
ลดลงเป็น 0 
2 . ผู้เรียนโรงเรียนบ้านโนนสงู  
ได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครู 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตามหลักสูตร 
2. กิจกรรพัฒนาจัดการเรียนรู้ 

 

เชิงปริมาณ 

1 .ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 จัดท าแผนพัฒนา
ตนเองรายบุคคล 

  ( Individual Development  
Plan  : ID Plan) และเข้ารับการ
พัฒนาตามความต้องการจ าเป็น
รายบุคคล  

2 . ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  ร้อยละ 100 
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ภาษาอังกฤษ 

3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา   ร้อยละ  100  
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ภาษาคอมพิวเตอร์ (coding) 
 
 
 

5,000 

1.  ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

.2.ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนก้าวทันต่อ
เหตุการณ์โลกปัจจุบัน 

 3.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนน าความรู้จากการ
เข้ารับการอบรมไปใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
น าความรู้ ประสบการณ์ ทักษะ
จากการที่ได้เข้ารับการพัฒนา 

มาสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ชั้นเรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สามารถ สื่อสารภาษาอังกฤษ
เบื้องต้น 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถคิดเป็นระบบ คิดแบบมี
ตรรกะ และมีระบบในการ
แก้ปัญหา และต่อยอดการเขียน
ภาษาคอมพิวเตอร์ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1 . ครูโรงเรียนบา้นโนนสูง  
ช่วยเหลือแนะน า และแกไ้ข
ปัญหาอุปสรรคต่างๆ อยา่งนอ้ย 
เดือนละ 1  คร้ัง ร้อยละ 100   
2.   ครูโรงเรียนบา้นโนนสูง และ
บุคลากรทุกคน ไดรั้บการ
ส่งเสริมสนบัสนุนและมีก าลงัใจ
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 100   
 3.   ครูโรงเรียนบา้นโนนสูง ทุก
คนด าเนินงาน และมีผลท่ีเกิด
ข้ึนกบัครู  นกัเรียนสามารถ
ตรวจสอบได ้ร้อยละ 100   
 
 
 
 

2,000 

1.   สถานศึกษามีแผนการ
นิเทศและด าเนินงานตาม
แผนงาน 
  2 .  มีการนิเทศ  ก ากบั  
ติดตาม อยา่งต่อเน่ือง / ครูมี
การช่วยเหลือ แนะน า 
ก ากบั  ติดตาม และแกไ้ข
ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ อยา่ง
ต่อเน่ือง 
    3.   มีการน าผลการนิเทศ
ไปปรังปรุงพฒันาการเรียน
การสอนอยา่งต่อเน่ือง 
  4 .  ครูและบุคลากร และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งยอมรับ มีความ
พึงพอใจในการบริหาร
จดัการไดอ้ยา่งมีคุณภาพ               
 ตามมาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.  ครูประจ าชั้น / ประจ าวชิาทุก
คนจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ 
2.  ครูและบุคลากรปฏิบติังานได้
อยา่งถูกตอ้งและมีคุณภาพ เกิด
ความสามคัคี มีความเช่ือมัน่ใน
ตนเองเพิ่มข้ึน 
3.  ครูและบุคลากรและ
ผูเ้ก่ียวขอ้งยอมรับ มีความพึง
พอใจ และมีร่องรอยหลกัฐาน
ปรากฏชดัเจน  
 

2. การแกไ้ขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ- 
1. กิจกรรม- 
2. กิจกรรม- 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ช่ือโครงการการบริหารจดัการโรงเรียนขนาด
เล็ก 

เชิงปริมาณ 
1. ทุกหอ้งเรียน มีระบบ DLTV 

5,000 
1 .  บุคคลทุกฝ่ายได้ร่วม
พฒันาและร่วมบริหารจัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 
2. กิจกรรมการใหแ้ละการรับบริการจากชุมชน 
3. กิจกรรมประสานสัมพนัธ์กบัชุมชน 
4. กิจกรรมวนัพฒันาโรงเรียน 
5. กิจกรรมรายงานการปฏิบติังานต่อชุมชน/
สาธารณะ 
 

2. บุคคลทุกฝ่ายทุกคนไดร่้วมกนั
บริหารจดัการศึกษา 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาทุก

คนได้ มี ส่ ว น ในก า รจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ร่ ว ม กั บ
สถานศึกษา 

4 .  ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
สถานศึกษาตามขอบข่าย
นิติบุคคลประสบผลส าเร็จ  

5.  ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  ทุกคน  มี
ความพึงพอใจในการร่วม
บริหารจดัการศึกษา    

 
 
เชิงคุณภาพ 
         บุคลากรทุกภาคส่วนได้มี
โ อก าส ร่ ว ม มื อกัน ว า ง แผน
ด า เ นิ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  
ประเมินผล  และแก้ไขปัญหา  

การศึกษาของสถานศึกษา
ไดต้ามเกณฑม์าตรฐาน   
2 .  บุคคลทุก ฝ่ายได้ เ ป็น
เจ้าของสถานศึกษาโดยมี
โรงเรียนเป็นศูนย์กลางใน
การจดัการเรียนรู้ 
3. สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาโดยความร่วมมือ
ของทุกฝ่าย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตลอดทั้ งน าข้อมูลไปปรับปรุง
แก้ไขในโอกาสต่อไป  โดยใช้
โรงเรียนเป็นจุดศูนยก์ลาง 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ- 
 1. กิจกรรม- 
 2. กิจกรรม- 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนกั 
   ในการป้องกนัการทุจริต 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมเดินรณรงคต่์อตา้นการทุจริต 
2. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ต่อตา้นการทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและนกัเรียนทุกคนร่วม
กิจกรรมการเดินรณรงคต่์อตา้น
การทุจริต ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนกัเรียนทุกคนมีความรู้
ความเขา้ใจเก่ียวกบัการต่อตา้น
การทุจริตมากข้ึน 

2,000 
ครูและนกัเรียนทุกคนมี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
การต่อตา้นการทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องคก์ร 

ช่ือโครงการเสริมสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน 
        1. กิจกรรมวนัไหวค้รู 
        2. กิจกรรมร่วมวนัส าคญัทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 
5,000 

1.  สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วิทยาการในการแสวงหา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
        3. กิจกรรมร่วมวนัส าคญัของชาติ 
        4. กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา 
        5. กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
        6. กิจกรรมวนัอ าลาสถาบนั 
        7. ผา้ป่าการศึกษา 
        8. ระดมทุนการศึกษาจากชุมชน/ 
        องคก์รอ่ืน 
 

1.  สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วทิยาการในการแสวงหาความรู้ 
และใหบ้ริการแก่ชุมชน  
2.  สถานศึกษามีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกบัชุมชน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.  สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วทิยาการในการแสวงหาความรู้  
และใหบ้ริการแก่ชุมชนมากข้ึน 
2.  สถานศึกษามีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกบัชุมชนมากข้ึน 
 
 

ความรู้และให้บริการแก่
ชุมชนไดเ้พิ่มข้ึน 
2.  สถานศึกษามีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบั
ชุมชนมากข้ึน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดว้ยเทคโนโลยดิีจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ช่ือโครงการพฒันาระบบ ICT 
1. กิจกรรมจดัระบบฐานขอ้มูล 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ผา่น DLTV 

เชิงปริมาณ 
     1.  ร้อยละ 100 ของกลุ่มงาน 
มีระบบขอ้มูลสารสนเทศ ท่ีใช้
ในการบริหารจดัการไดแ้ละ                            

2,000 
1 . การบริหารและจดั
การศึกษาตามแผนและ
นโยบายท่ีก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   และข้อ 2.1) มีความสอดคลอ้งกบัระบบ
ฐานขอ้มูลของเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
     2.  ร้อยละ 100 ของ กลุ่มงาน 
มีระบบจดัเก็บโดยใชส่ื้อ
เทคโนโลย ี และพฒันาขอ้มูลได้
ครอบคลุม และขอ้มูลสนบัสนุน
ดา้นต่างๆ เป็นระบบ  
  
 
เชิงคุณภาพ 
 1 .   มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผลของการใช้ข้อมูล
สารสนเทศในการบริหารจดัการ                          
ท่ี มี ค ว า ม ร ว ด เ ร็ ว ถู ก ต้ อ ง 
ครบถ้วน  สมบูรณ์  และ เ ป็น
ปัจจุบนั 

   2.  มีระบบขอ้มูล
สารสนเทศท่ีมีคุณภาพ มี
ความละเอียดถูกตอ้งตาม
ความตอ้งการทนัสมยั 
     3.  ใชใ้นการวางแผน 
และเป็นขอ้มูลในการ
ตดัสินใจด าเนินงานไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2.  น าเสนอและเผยแพร่ขอ้มูล
สารสนเทศเพื่อ การบริการและ
ประชาสัมพนัธ์ได ้
 

2. สร้างความเขม้แขง็ระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมใหค้วามรู้ดา้นสุขภาพ
อนามยั 
2. กิจกรรมปลูกฝังนิสัยในการรักษาความ
สะอาด 
3. กิจกรรมเล่นกีฬาและออกก าลงักาย 

เชิงปริมาณ 
1.  บุคลากร และผูเ้รียนร้อยละ 
100 ไดรั้บการเฝ้าระวงัและมี
ความรู้ในการรักษาสุขภาพ  
2 . ผูเ้รียนทุกคน มีพฒันาการ
ดา้นร่างกาย สติปัญญา และมี
ความพร้อมในการเรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเ้รียนรักษาสุขภาพอนามยั
ของตนเองไดเ้ป็นอยา่งดี 
2 .ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกาย
แขง็แรง มีจิตใจท่ีเขม้แขง็ 
ร่างกายสะอาด ปราศจากโรค  
 

 

1 . โรงเรียนมีเรือน
พยาบาลพร้อม
ใหบ้ริการแก่นกัเรียน 
และบุคลากรท่ีเจบ็ป่วย 
 2.  นกัเรียน และ
บุคลากรมีสุขภาพ
อนามยัท่ีแขง็แรง 
สมบูรณ์ ปราศจากโรค 

3.  ผูเ้รียนมีสุขภาพ
สุขภาพจิตดียิง่ข้ึน 
4 .นกัเรียนไดรั้บรางวลัจาก
การประกวด ฟันสวย 
บุคลิกภาพดี  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสวยหอ้งเรียนงาม 
1. กิจกรรมจดัท าป้ายนิเทศ 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทศัน์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรทุกคน
ร่วมมือช่วยกนัจดัตกแต่ง
หอ้งเรียนใหส้วยงาม  และเอ้ือ
ต่อการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนจดัใหบุ้คลากรทุกคน
ร่วมมือช่วยกนัจดัตกแต่ง
สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน
ใหส้วยงามน่าอยู ่
 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนและหอ้งเรียนมี
สภาพแวดลอ้มท่ีสวยงาม  
สะอาด  ปลอดภยั  เป็นระเบียบ
เรียบร้อย และน่าอยู ่
 

10,000 

1.  หอ้งเรียน  ห้องพิเศษ  มี
การจดัห้องท่ีเหมาะสม  
สวยงาม เอ้ือต่อการเรียน
การสอน   
2 . บริเวณโรงเรียน  มี
สภาพแวดลอ้มท่ีสะอาด  
สวยงาม ปลอดภยั  และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
3. เกิดการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรและนกัเรียนทุกคน
ในการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง
ใหโ้รงเรียนของเราน่าอยู ่
4.  ครู  บุคลากร  และ
นกัเรียนมีสุขภาพท่ีดีข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ (บาท)    ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
1. กิจกรรมธนาคารรักษส่ิ์งแวดลอ้ม  
2. กิจกรรมปุ๋ยชีวภาพ  
3. กิจกรรมน าขยะมาใชป้ระโยชน์  
4.กิจกรรมคดัแยกขยะ  
5.กิจกรรมส่งเสริมต่างๆ เช่น การ
ประชาสัมพนัธ์ เสียงตามสาย และแผน่พบั  
6.กิจกรรม Big Cleaning Day  
 

เชิงปริมาณ 
      ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และนกัเรียนทุกคน เขา้
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
       นกัเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาตระหนกัถึง
ความส าคญัของการลด และคดั
แยกขยะและน ามาใชใ้น
ชีวติประจ าวนั 

2,000 

1. บุคลากรและนกัเรียนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม  
2. มีการจดัการดา้น
ส่ิงแวดลอ้มท่ีดี  
3. นกัเรียนมีรายไดเ้สริม
จากการขายขยะ  
4. สภาพแวดลอ้มใน
โรงเรียนและชุมชน สะอาด 
น่าอยู ่ 

 

หมายเหตุ :  1. การจดัท าแผนปฏิบติัการขบัเคล่ือนนโยบายฯ ขา้งตน้ ให้โรงเรียนวเิคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดงักล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กจิกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี ้ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพจิารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนตอ้งวเิคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลอ้งตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจดัท าแผนปฏิบติัการของโรงเรียน ไม่ไดท้  าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถน าขอ้มูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด ้
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลอ้งกบันโยบายฯ มากกวา่ 1 นโยบาย ใหส้ามารถใชเ้ป็นขอ้มูลในการจดัท าแผนฯ มากกวา่ 1 นโยบาย ได ้ 
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา่ 1 นโยบายได)้ 
6.  ขอ้มูลการจดัท าแผนปฏิบติัการฯ ของสถานศึกษา ใหว้เิคราะห์และจดัท าขอ้มูล โดยใชข้อ้มูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และขอ้มูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาต้นสังกดั ภายในวนัที ่19 กุมภาพนัธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยงัมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จดัท าแผนปฏิบติัการขบัเคล่ือนฯ น้ี โดยใชข้อ้มูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จดัส่งใหส้ านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตน้สังกดั  
      ภายในวนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2567 
  (ข) เม่ือด าเนินการจดัท าแผนปฏิบติัการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแลว้ ใหจ้ดัส่งขอ้มูลเพิ่มเติมไปยงัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตน้สังกดั  
      ภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2567 
 
 
 


