
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านกุดจิก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 1 ตำบลหนองหว้า อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 088-3392478  

 

Website : 
http://41103294.thaischool.in.th 

EMAIL: 

tunphumee@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืนมีนาคม พ.ศ.2567) 
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตลุาคม พ.ศ. 2567) 

 
 
 

โรงเรียนบ้านกดุจิก 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

        

โทรศัพท์ 088-3392478        

                                Email Address tunphumee@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเชิดศักดิ์ ตั้นภูมี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดจิก 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓

✓
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน     6   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     -    คน 

6) ลูกจ้าง                       รวมจำนวน     -    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ                 -               คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    -   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน 

   7) เจ้าหน้าที่ธุรการ                   จำนวน    1   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน    1    คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน 58 คน 

✓
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีอาคารสถานที่ มีห้องเรียนเพียงพอ สะอาด มีบรรยากาศน่าเรียนรู้ 
   2) บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ 
            3) ผู้เรียนมีทักษะด้านคณิตศาสตร์ คิดเลขเป็น  

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนควรปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้มีสภาพที่ดีข้ึน  
                         รวมทั้งด้านความปลอดภัย  
      2) ควรพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 
                         และทักษะ ในรายวิชาที่ไม่ตรงตามวิชาเอก และจัดหาครูให้ครบชั้นเรียน 
      3) ควรพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนอย่างเข้มข้น ทางด้านวิชาการและด้าน 
                         คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น และมีทักษะการสอนไม่เพียงพอในบางรายวิชา 

 แนวทางแก้ไข  สรรหาครูให้ครบชั้น และพัฒนาครูและบุคลากรด้วยวิธีการ
ต่างๆ ที่หลากหลาย เพ่ือให้ครูมีความรู้ความสามารถ ในการจัดการเรียนรู้ใน
รายวิชาที่ครูไม่ถนัด 
 

ปัญหา ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนไม่เป็นปัจจุบัน ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไม่เสถียรภาพ และมาตรการการรักษาความปลอดภัย ยังไม่รัดกุม
เพียงพอ 

         แนวทางแก้ไข  พัฒนาและจัดทำปรับปรุงข้อมูลและสารสนเทศให้เป็น   
         ปัจจุบัน ปรับปรุงซ่อมแซมเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้ใช้ได้รวดเร็ว จัดระบบ 
         และมาตรการความปลอด ให้มีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้นยิ่งขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา ขาดแคลนสื่อ และเทคโนโลยีในชั้นเรียน 
 แนวทางแก้ไข  ผลิตและจัดหาสื่อ และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้

ในชั้นเรียน 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ ปัญหา  การอนุมัติงบประมาณมีหลายขั้นตอน ทำให้การดำเนินโครงการ
มีความล้าช้า 

  แนวทางแก้ไข โรงเรียนจัดหางบประมาณสำรองในการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรมให้เพียงพอ เพ่ือเป็นเงินสำรองในการดำเนินงาน   
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกุดจิก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ เด็กดีวิถีไทย เทิดไทองค์ราชัน 
1. กิจกรรม วันสำคัญ 
2. กิจกรรม ระลึกถึงคุณพระรัตนตรัย 

เชิงปริมาณ   
1.นักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และบุคคลในชุมชนเข้าร่วม
กิจกรรมที่ทางโรงเรียน 
จัดขึ้นทุกครั้ง ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
 

 

 

 

30,000 1. ผู้เรียนผู้เรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม บูรณาการผสานคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียน  ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และบุคคลในชุมชนเข้าร่วม
กิจกรรมที่ทางโรงเรียน 
จัดขึ้นทุกครั้ง ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย และ
มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 

15,000 1. ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมเทคโนโลยีเพ่ือศึกษา 
  

เชิงปริมาณ 
1. ครูได้รับการพัฒนาครบทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีเทคนิค และมีการนำสื่อและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนทำให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

- 1. ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีเทคนิค และมีการนำ
สื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนทำให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน บูรณาการสู่ชีวิต 
1. กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ห้องสมุดมีชีวิต ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
แสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
2. ผู้เรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินสมรรถนะ การอ่านใน
ระดับดีข้ึนไป 

5,000 1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
แสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
2. ผู้เรียนทุกคนผ่านเกณฑ์
การประเมินสมรรถนะ การ
อ่านในระดับดีขึ้นไป 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ชุมนุม 
2. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญาเหมาะสมกับวัย  

2. เด็กทุกคนมีทักษะในการ
ดำรงชีวิตประจำวันของนักเรียน 

10,000 1. เด็กทุกคนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญาเหมาะสมกับ
วัย  

2. เด็กทุกคนมีทักษะในการ
ดำรงชีวิตประจำวันของ
นักเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรม การจัดทำแผน IEP และ IIP 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครเูข้าร่วมการพัฒนาการ
จัดทำแผน IEP และ IIP ทุกคน 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีเทคนิค ในการจัดทำแผน IEP 

2,000 1.  ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีเทคนิค ในการจัดทำ
แผน IEP และ IIP และทำให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และ IIP และทำให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ จัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม การ
แข่งขันทักษะวิชาการสู่ความเป็น
เลิศร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะในด้านต่าง ๆ  
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 

15,000 1. นักเรียนมีทักษะในด้าน
ต่างๆ  และผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โรงเรียนแห่งความสุข 
1. กิจกรรม ห้องเรียนแห่งความสุข 
2. กิจกรรม ครูแด 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านกุดจิกทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจ การรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านกุดจิกทุกคน มีความรู้ความ

5,000 1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านกุดจิกทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา 

ความปลอดภัยในโรงเรียน
อย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
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เข้าใจ การรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน 

 

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม จัดหาและมอบทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 

 2. นักเรียนทุกคน รู้จักตนเอง  
สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

3. นักเรียนทุกคนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

 

30,000   1. โรงเรียนมีระบบดูแล
นักเรียนอย่างมีระบบทั่วถึง  มี
ประสิทธิภาพ   

  2. โรงเรียน  ผู้ปกครอง  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และ
ชุมชน  มีการประสานงาน
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ  รวดเร็ว  มี
ประสิทธิภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาครู 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม จัดสวัสดิการ/สร้างขวัญกำลังใจ 
3. กิจกรรม การเข้าอบรม สัมมนาของครูและ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูได้รับการพัฒนา
ครบทุกคน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนา
ด้วยรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) 
3. ส่งเสริมและเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่
ราชการจนมีผลงาน  เชิงประจักษ์
และผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้ร่วม
ประกอบวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูทุกคนได้รับการ
พัฒนา สามารถประพฤติตนได้
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

30,000 1. บุคลากรได้รับการพัฒนา  
จากการอบรมสัมมนาอย่าง
น้อยภาคเรียนละ  2  ครั้ง 

2. บุคลากรนำแบบอย่างที่ดี
จากการไปศึกษาดูงานมา
พัฒนาส่งเสริมศักยภาพของ
ตนเอง 

3. บุคลากรได้รับการส่งเสริม
บำรุงขวัญและกำลังใจอย่าง
ทั่วถึง 

4. บุคลากรมีสุขภาพแข็งแรง  
มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน   

5. บุคลากรมีจรรยาบรรณ  
และศรัทธาในวิชาชีพ  
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและเชื่อมโยงกับ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาให้เกิดความรู้
ความสามารถในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยใช้
รูปแบบ PLC ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล
ให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรม งานบำรุงขวัญและส่งเสริม 
กำลังใจ 
2. กิจกรรมจัดทำป้ายทำเนียบบุคลากร 
3. กิจกรรมอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและ
เพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ 

10,000 1. ครูและบุคลากรมีขวัญ
กำลังใจ ความสามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 2. ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับ
ครูที่มีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และให้เป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน 
 3. ระบบบริหารจัดการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคลมี
ระเบียบเรียบร้อยเป็น
สัดส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอน
และมระบบแบบแผน 
 4. อำนวยความสะดวก 
สนับสนุน ส่งเสริมให้การ
ปฏิบัติงานของโรงเรียน
ดำเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ มอบความรู้ สู่การออม 
1. กิจกรรม ออมวันละนิดจิตแจ่มใส 
2. กิจกรรม วางแผนการใช้จ่ายเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการช่วยเหลือแก้ไขปัญหา
หนี้สิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีสภาพคล่องในการชำระหนี้ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดำรงชีพ
ในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวินัยทางด้านการเงิน รู้จัก
วางแผนด้านการเงินและการออม
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 

- 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่อย่างมีศักดิ์ศรี มีวินัย
ทางด้านการเงิน เกิดขวัญ
และกำลังใจในการทำงาน 
และส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพสังคม
ต่อไป 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก 
1. กิจกรรม เล็กแต่แจ๋ว 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านกุดจิกในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2
ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนด้านการบริหารจัดการ 
และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในรูปแบบต่างๆ ตามความ
เหมาะสม 
2. โรงเรียนได้รับการบริหาร
จัดการที่มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 

- 1. นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
กุดจิก ได้รับการจัดการ
เรียนรู้ที่มีครูครบชั้น ครบ
วิชา อุปกรณ์และสื่อการ
เรียนการสอนเพียงพอ มี
ห้องเรียนที่ได้มาตรฐาน 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ             -  
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม รณรงค์ต่อต้านการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากรร้อยละ
80 ได้รับการพัฒนาทักษะการคิด
อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร 
ร้อยละ 80 มีจิตสำนึก มีทักษะ
การคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ
เชิงคุณภาพ 
1นักเรียน ครู และบุคลากร มี
ความยึดมั่นในความซื่อสัตย์ 
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร ได้
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด

5,000 1. นักเรียน ครู และ
บุคลากร มีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
2. นักเรียน ครู และ
บุคลากร ได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ 
สามารถนำกระบวนการคิด
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. นักเรียน ครู และ
บุคลากร รู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็น
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อย่างเป็นระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และสามารถ
นำกระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. นักเรียน ครู และบุคลากร รู้จัก
การอยู่ร่วมกัน การยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน การ
เคารพกฎระเบียบความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการดำรง
ตน และความมีนำใจ เอาใจใสต่อ
สังคมส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 

ซึ่งกันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์บวร 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครอง และชุมชน มีการ
รับรู้การดำเนินงานของโรงเรียน
บ้านกุดจิกและมีความพึงพอใจใน
การรับทราบข้อมูลข่าวสาร และ
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียนบ้านกุดจิก เพ่ิมขึ้น
จำนวนร้อยละ 30   
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน มีการรับรู้
การดำเนินงานของโรงเรียนบ้าน
กุดจิกและมีความพึงพอใจในการ
รับทราบข้อมูลข่าวสาร และเข้า
รว่มกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
บ้านกุดจิกเพ่ิมขึ้น  
 
 
 
 

 

1,000 1. ผู้ปกครอง และชุมชน 
รับรู้ข่าวสารของโรงเรียน
บ้านกุดจิก และมีความพึง
พอใจในการรับทราบข้อมูล
ข่าวสาร และเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
บ้านกุดจิกเพ่ิมขึ้น 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลาสู่ชีวี
วิถดีิจิทัล 
1. กิจกรรม ดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. คร ูและบุคลากรทางศึกษา 
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลาสู่ชีวีวิถีดิจิทัล ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู และบุคลากรทางศึกษา 
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพผ่าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครู และบุคลากรทางศึกษา มี
ระบบข้อมูลสามรถเชื่อมต่อได้
อย่างถูกต้องและทันสมัยสามารถ
นำไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

- 1. ครู และบุคลากรทาง
ศึกษา สามารถเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพผ่านเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2. ครู และบุคลากรทาง
ศึกษา มีระบบข้อมูลสามรถ
เชื่อมต่อได้อย่างถูกต้องและ
ทันสมัยสามารถนำไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม มอบความรู้ สู่ความสุข 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
 2. นักเรียนทุกคน รู้จักตนเอง  
สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนทุกคนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

- 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพปัญหา 
 2. นักเรียนทุกคน รู้จัก
ตนเอง  สามารถปรับตัวเข้า
กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนทุกคนเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ            - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ อาชีพสานฝันนำสิ่งที่ดีสู่ชีวิต 
1. กิจกรรม ตลาดนัดการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีความรู้ มี
ทักษะในการประกอบอาชีพได้
อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนร้อยละ 95 มี
กระบวนการคิดในการทำงานได้
อย่างถูกต้อง  
3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 95 มี
ความรู้ มีทักษะใน การประกอบ
อาชีพเสริม เพ่ิมรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัวได้  
4. นักเรียนร้อยละ 95 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชีพได้  

5,000 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีทักษะ และ
ประกอบอาชีพได้  
2. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดในการ
ทำงานได้อย่างถูกต้อง   
3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง มี
ความรู้ มีทักษะในการ
ประกอบ อาชีพเสริม เพิ่ม
รายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัวได้  
4. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
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2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการ
คิดในการทำงานได้อย่างถูกต้อง   
3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู ้ปกครอง มีความรู ้ มี
ทักษะในการประกอบ อาชีพเสริม 
เ พ ิ ่ ม ร า ย ไ ด ้ แ ก ่ ต น เ อ ง แ ล ะ
ครอบครัวได้  
4. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
5. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการออกแบบตราสินค้า
และบรรจุภัณฑ์ มีทักษะในการ
เลือกตราสินค้าให้เหมาะสมกับ
ผลิตภัณฑ์ 

5. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการออกแบบ
ตราสินค้าและบรรจุภัณฑ์ มี
ทักษะในการเลือกตราสินค้า
ให้เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


