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โรงเรียนบ้านสมดี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 4 บ้านสมดี ต.บ้านโปร่ง อ.ศรีธาตุ จ.อุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 086-4359953 

 

Website : - 

EMAIL: chainet.kha@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2/2566และ ภาคเรียนที่ 1/2567 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสมด ี
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-4359953 

Email Address chainet.kha@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

+ 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายคมเนตร  กรมธรรมมา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสมดี 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน........1......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........2......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........1.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....5......คน 

นักเรียน จำนวน.........18............คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT NT สูงกว่าระดับประเทศ 
   2) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด รม่รื่น 
สวยงาม  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้            

  3) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน
และการปฏิบัติ 
            4) มีคู่มือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งแผนปฏิบัติการ ทำให้การทำงานมีระบบ
มองเห็นโครงสร้างงานที ่ช ัดเจน  ง่ายต่อการดำเนินงาน  ทำให้เกิดค ุณภาพและ
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง            
            5) โรงเร ียนได ้ร ับความร ่วมมือจากชุมชนเป็นอย่าง  การบร ิการตรวจ
สุขภาพ การระดมทุนทรัพย ์การมอบทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนฯลฯ 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับอบรมพัฒนา
วิชาชีพตนเองอยู่เสมอ เข้ารับการอบรมรูปแบบออนไลน์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดขึ้น 
      2) จัดหาสื่ออุปกรณ์เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้กับเด็ก เช่น 
คอมพิวเตอร์ เกมการศึกษา 
      3) ห้องน้ำชำรุด จัดหางบประมาณเพ่ือใช้ในการซ่อมแซม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องน้ำ สภาพชำรุด 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณซ่อมแซม เพ่ือให้สามารถกลับมาใช้งานได้

ตามปกติ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้น และสอนไม่ตรงเอกวิชา 

แนวทางแก้ไข  เสนอให้ต้นสังกัดจัดอัตรากำลังให้ครบชั้นและตรงตามเอก
วิชา 

ปัญหา  ขาดสื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

 
แนวทางแก้ไข  1. เสนอของบประมาณในการจัดซื้อสื่อและเทคโนโลยี

จากต้นสังกัด 
               

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากโรงเรียนบ้านสมดีเป็นโรงเรียน
ขนาดเล็ก 

แนวทางแก้ไข  1. ของบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติมจากต้นสังกัด 

                      2. ระดมทุนจากชุมชน ผู้ปกครองและผู้มีจิตศรัทธา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสมดี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสร้างทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
2. กิจกรรมสร้างพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม   
3. กิจกรรมสร้างพลเมืองดีของสังคม   

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถนำไปปฏิบัติประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจำวันได้คิดเป็นร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ 
“อยู ่อย่างพอเพียง” ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1,000 

1. ครูนักเรียนและชุมชนได้รับ
การปลูกฝังความรู้ตามแนว
ทางการปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ครูนักเรียนได้รับการ
ปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้
ให้มีความสอดคล้อง
กั[แนวทางตามพระราชดำรัส
ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชการที่ 9 ว่าด้วย
เรื่อง “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ครูนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษาและสามารถนำไป
ปฏิบัติใช้ได้กับชุมชน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี
จำนวน 18 คน มีความรู้ความ
เข้าใจในบทบาทหน้าที่ที่ได้
รับผิดชอบ สามารถอยู่ร่วมกันกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข คิดเป็น
ร้อยละ 100 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี 
จำนวน 18 คน ตระหนักถึง
ความสำคัญในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
คิดเป็นร้อยละ 100 

500 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
ความตระหนักและเข้าใจใน
การดำเนินชีวิตตามวิถี
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านโสมดี
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย และมีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยและ
วินัยในตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมด ีเนิน
ชีวิตประจำวันอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

3. น ักเร ียนโรงเร ียนบ้านสมดี
เคารพส ิทธ ิของผ ู ้ อ ื ่ นและนำ
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ใน
ช ี ว ิ ต  ป ร ะจ ำ ว ั น ไ ด ้ อ ย ่ า งมี
ประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงและจัดทำหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดี จำนวน 5 คน 
ร่วมกันจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา และแนวทางการวัด
และประเมินผล 

 

1. โรงเรียนบ้านสมดีมี
หลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและ หลักสูตร
ปฐมวัยที่เหมาะสมกับผู้เรียน
และท้องถิ่น 
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดี จำนวน 5 คน 
ได้รับการนิเทศเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดี จำนวน 5 คน 
มีสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ และมีการนำแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านสมดี มีหลักสูตร
สถานศึกษา และแนวทางการวัด
และประเมินผล 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดี ได้รับการนิเทศ 

2. มีรายวิชา/กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความสนใจ มีการ
ส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความถนัดและความสามารถ
ของผู้เรียน  

3.ส่งเสริมและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ มีระบบการ
บันทึกการรายงานละการส่ง
ต่อข้อมูลของผู้เรียน  

4. มีการวัดและประเมินผล
การจัดการเรียนรู้   

5. มีระบบการนิเทศการสอน
ที่นำผลไปปรับปรุงการสอน
อย่างสม่ำเสมอ และมีการนำ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 
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กำกับ ติดตามเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดี มีสื่ออุปกรณ์
การเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
มีการนำแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา รวมทั้ง
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา รวมทั้ง
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

1. กิจกรรมวันรักษ์ภาษา    

2. กิจกรรมวันสุนทรภู่    

3. กิจกรรมสอนเสริม ป.1 ป.3 – ป.6 เพื่อยกระ
ยกผลสัมฤทธิ์  RT,NT, ONET 

4. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

5. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศเกร็ดความรู้               

 

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนชั้น ป. 1 จำนวน 1 
คน มีผลการทดสอบ RT อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ 81 
2. นักเรียนชั้น ป. 3 จำนวน 7 
คน มีผลการทดสอบ NT สูงขึ้น
ร้อยละ 3 

1,000 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
2.  ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการอ่านเขียน
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง และมี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 
3. ครูจัดการเรียนการสอนโดย
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3. นักเรียนชั้น ป. 6 จำนวน 3 คน 
มีผลการทดสอบ O-NET ต่ำกว่า
ระดับประเทศ 

4. น ักเร ียนโรงเร ียนบ้านสมดี 
จ ำ น ว น  1 8  ค น  ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง 
และมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 

5 .  น ั ก เ ร ี ย นช ั ้ น  ป . 1 – ป .6  
จำนวน  17  คน  มีความรู้  ทักษะ
ท ี ่ จ ำ เ ป ็ น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร 
บ ู รณากา  และม ี ผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ  ดังนี้ 

  - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
อย่างน้อยร้อยละ  75.00 

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. ผู้เรียนกล้าแสดงออกได้
เหมาะสมตามวัย 
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-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
คณิตศาสตร์  อย่างน้อยร้อยละ  
75.00 

-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ว ิทยาศาสตร์ อย่างน้อยร้อยละ  
75.00 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม อย่างน้อย
ร้อยละ 80.00 

- กลุ่มสาระการเรียนรู ้สุขศึกษา
และพลศึกษา อย่างน้อยร้อยละ  
80.00 

- กล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ศ ิลปะ  
อย่างน้อยร้อยละ  80.00 

- กลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี อย่างน้อย
ร้อยละ  80.00 
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-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  
อย่างน้อยร้อยละ  70.00 

เชิงคุณภาพ 

1. น ักเร ียนชั ้น ป.  1 มีผลการ
ทดสอบ RT สูงขึ้น 

2. น ักเร ียนช ั ้น ป.3 ม ีผลการ
ทดสอบ NT สูงขึ้น 

3. น ักเร ียนช ั ้น ป . 6 มีผลการ
ทดสอบ O-NET ต่ำกว่า 

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี มี
ความรู้ความสามารถในการอ่าน
เขียนคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์ มี
ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ  ม ี ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง และมี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 
5. นักเรียนชั้น ป. 1 - ป. 6 มี
ความรู้ ทักษะที่จำเป็นตาม
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หลักสูตรบูรณาการ และมีผลการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 

1. กิจกรรมไหว้ครู 

2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

3. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา 

5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

6. วันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีได้
เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญท่ีทาง
โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนบุคลากรทุกคน ใน
โรงเรียนมีความตระหนักและถือ 
ปฏิบัติสืบทอดและอนุรักษ์วัน
สำคัญมิให้สูญหาย 

1,000 

1. นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมแต่ละ
ครัง้ 

2. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความตระหนักและ
ภูมิใจในการสืบทอด
วัฒนธรรมในท้องถิ่น 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 
แบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมคัดกรอง/คัดแยกประเภทความพิการ 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
3. กิจกรรมนิเทศติดตามประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้และนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษสามารถเรียน
รวมชั้นกับเด็กปกติได้ร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดีจำนวน 5 คน มี

500 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเร ียนร ู ้ท ุกคน ได้
พ ัฒนาทักษะด ้านการอ ่าน 
การเข ียน และด ้านการคิด
คำนวณ เต็มศักยภาพของแต่
ละบุคคล ลดปัญหาการอ่าน
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การจัดทำแผนจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล(IEP) 
3. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม
สำหรับใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนสำหรับเด็กพิเศษเรียนรวม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่ได้รับการสอนซ่อมเสริม
มีพัฒนาการด้านการอ่าน การ
เขียน และคิดคำนวณสูงขึ้น 

ไม่ออก เขียนและคิดคำนวณ
ไม่ได ้

2. มีนวัตกรรม สื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ สำหรับการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับนักเรียน
ที ่ม ีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและเชิดชูเกียรติ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน  
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านสมดีได้รับการพัฒนา
จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 
 2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนในโรงเรียนบ้านสมดี 
23 คน ไม่มพีฤติกรรมทุจริต 

เชิงคุณภาพ 

3,000 

1. ครูและบุคลากรการศึกษา 
ได้เข้ารับการพัฒนาความรู้ใน
วิชาชีพ อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจที่ดี ทีความ
ส า ม ั ค ค ี  ค ว า ม ร ั ก แ ล ะ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

3. ครูและบุคลากรการศึกษา
ที่มีการปฏบิัติหน้าที่ดีเด่นหรือ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
โรงเร ียนบ ้านสมดี ได ้ ร ับการ
พัฒนาและอบรม นำความรู้มาใช้
กับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

2. ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน
ในโรงเร ียนบ ้านสมดี  ม ีความ
ซื่อสัตย์ 

 

ได้ร ับการเลื ่อนวิทยะฐานะ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป ็นแบบอย ่างท ี ่ด ีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำความรู้ที่เกิด
จากการอบรม สัมมนา ศึกษา
ด ู งานมาพ ิจ ารณาการจั ด
กิจกรรมการเรียนการสอน  

5. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
พฤต ิกรรมที ่ม ีจ ิตสำน ึก มี
ความรู ้ค ู ่ค ุณธรรม ห่างไกล
การทจริตและมีความซื่อสัตย์ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

1. ห้องเรียนสีขาว 

2. ปลอดบุหรี่ และปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีไม่
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด และ
อบายมุขคิดเป็นร้อยละ 100 

500 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. คัดกรองนักเรียนให้ห่างไกลยาเสพติด 

5. วันต่อต้านยาเสพติด และวันงดสูบบุหรี่โลก 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
สุขภาพที่แข็งแรง และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
ภูมิคุ้มกันในการป้องกันยาเสพ
ติด 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 
แบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมจัดหาและผลิตสื่อ 
2. กิจกรรมจัดทำแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP)    

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้และนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษสามารถเรียน
รวมชั้นกับเด็กปกติได้ร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสมดีจำนวน 5 คน มี
การจัดทำแผนจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล(IEP) 
3. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม
สำหรับใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนสำหรับเด็กพิเศษเรียนรวม 

เชิงคุณภาพ 

500 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเร ียนร ู ้ท ุกคน ได้
พ ัฒนาทักษะด ้านการอ ่าน 
การเข ียน และด ้านการคิด
คำนวณ เต็มศักยภาพของแต่
ละบุคคล ลดปัญหาการอ่าน
ไม่ออก เขียนและคิดคำนวณ
ไม่ได ้

2. มีนวัตกรรม สื่อ วัสดุ และ
อุปกรณ์ สำหรับการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับนักเรียน
ที ่ม ีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนที่ได้รับการสอนซ่อมเสริม
มีพัฒนาการด้านการอ่าน การ
เขียน และคิดคำนวณสูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านสมดีได้รับการพัฒนา
จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 
 2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนในโรงเรียนบ้านสมดี
23 คน ไม่มพีฤติกรรมทุจริต 

เชิงคุณภาพ 

1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
โรงเร ียนบ ้านสมดี ได ้ ร ับการ
พัฒนาและอบรม นำความรู้มาใช้
กับนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

3,000 

1. ครูและบุคลากรการศึกษา 
ได้เข้ารับการพัฒนาความรู้ใน
วิชาชีพ อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจที่ดี ทีความ
สามัคคี ความรักและ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

3. ครูและบุคลากรการศึกษา
ที่มีการปฏบิัติหน้าที่ดีเด่นหรือ
ได้รับการเลื่อนวิทยะฐานะ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำความรู้ที่เกิด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน
ในโรงเร ียนบ ้านสมดีม ีความ
ซื่อสัตย์ 

 

จากการอบรม สัมมนา ศึกษา
ดูงานมาพิจารณาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  

5. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีมี
พฤติกรรมที่มีจิตสำนึก มี
ความรู้คู่คุณธรรม ห่างไกล
การทจริตและมีความซื่อสัตย์ 

 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. สร้างขวัญกำลังใจและเชิดชูเกียรติ 
2. พัฒนาครูด้านวิชาการ 
3. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
4. ศึกษาดูงาน  
5. ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านสมดีได้รับการพัฒนา
จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 
 2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนในโรงเรียนบ้านสมดี
จำนวน 23 คน ไม่มีพฤติกรรม
ทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูและบ ุคลากร
โรงเรียนบ้านสมดีได้รับการพัฒนา
และอบรม นำความร ู ้มาใช้กับ
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
2. ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียน
ในโรงเร ียนบ ้านสมดี  ม ีความ
ซื่อสัตย์ 

3,000 

1. ครูและบุคลากรการศึกษา 
ได้เข้ารับการพัฒนาความรู้
ใ น ว ิ ช า ช ี พ  อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรการศึกษา
มีขว ัญและกำลังใจที ่ด ี ที
ความสามัคคี ความรักและ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
3. ครูและบุคลากรการศึกษา
ที ่มีการปฏิบัติหน้าที ่ด ีเด่น
ห ร ื อ ไ ด ้ ร ั บ ก า ร เ ล ื ่ อ น
วิทยะฐานะได้รับการยกย่อง
เช ิ ด ช ู เ ก ี ย ร ต ิ แ ล ะ เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 
4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำความรู ้ที่
เกิดจากการอบรม สัมมนา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ศึกษาดูงานมาพิจารณาการ
จ ัดกิจกรรมการเร ียนการ
สอน จนเกิดผลงานและมี
ชื ่อเสียงด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 
5. ผ ู ้บร ิหาร ครู บุคลากร
และนักเรียนโรงเรียนบ้านสม
ดีมีพฤติกรรมที่มีจิตสำนึก มี
ความรู้คู ่คุณธรรม ห่างไกล
ก า ร ท จ ร ิ ต แ ล ะม ี ค ว า ม
ซื่อสัตย์ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเกษตรพอเพียง 
2. กิจกรรมสร้างงาน สร้างอาชีพ   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถนำไปปฏิบัติประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจำวันได้คิดเป็นร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 

2,000 

1. ครูนักเรียนและชุมชน
ได้รับการปลูกฝังความรู้ตาม
แนวทางการปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. ครูนักเรียนได้รับการ
ปรับเปลี่ยนการจัดการ
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1. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เรียนรู้ให้มีความสอดคล้อง
กั[แนวทางตามพระราช
ดำรัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชการที่ 9 
ว่าด้วยเรื่อง “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 

3. ครูนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้
ในสถานศึกษาและสามารถ
นำไปปฏิบัติใช้ได้กับชุมชน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
1.การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม(DLTV) 
2. สอนซ่อมเสริม    
3. ส่งเสริมอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียน
คล่อง 
4. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนชั้น ป. 1 จำนวน 2 
คน มีผลการทดสอบ RT อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ 80 
2. นักเรียนชั้น ป. 3 จำนวน 1 
คน  มีผลการทดสอบ NT สูงขึ้น
ร้อยละ  3 

3,000 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
2.  ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการอ่าน
เขียนคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์คิด
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  3. นักเรียนชั้น ป. 6 จำนวน 1 คน 
มีผลการทดสอบ O-NET สูงขึ้น
ร้อยละ 3 
4. น ักเร ียนโรงเร ียนบ้านสมดี 
จ ำ น ว น  1 8  ค น  ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง 
และมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
5.  น ัก เร ียนช ั ้น  ป .  1 – ป.6  
จำนวน  17  คน  มีความรู้  ทักษะ
ท ี ่ จ ำ เ ป ็ น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร 
บ ู รณากา  และม ี ผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ  ดังนี้ 
  - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
อย่างน้อยร้อยละ  75.00 

ไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์
กว้างไกล 
3. ครูจัดการเรียนการสอน
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. ผู้เรียนกล้าแสดงออกได้
เหมาะสมตามวัย 
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-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
คณิตศาสตร์  อย่างน้อยร้อยละ  
75.00 
-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ว ิทยาศาสตร์ อย่างน้อยร้อยละ  
75.00 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม อย่างน้อย
ร้อยละ 80.00 
- กลุ่มสาระการเรียนรู ้สุขศึกษา
และพลศึกษา อย่างน้อยร้อยละ  
80.00 
- กล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ศ ิลปะ  
อย่างน้อยร้อยละ  80.00 
- กลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี อย่างน้อย
ร้อยละ  80.00 
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-  ก ล ุ ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ ร ี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  
อย่างน้อยร้อยละ  70.00 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเร ียนชั ้น ป. 1 มีผลการ
ทดสอบ RT สูงขึ้น 
2. น ักเร ียนช ั ้น ป.3 ม ีผลการ
ทดสอบ NT สูงขึ้น 
3. นักเร ียนชั ้น ป. 6 มีผลการ
ทดสอบ O-NET สูงขึ้น 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี มี
ความรู้ความสามารถในการอ่าน
เขียนคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์ มี
ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ  ม ี ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์คิดไตร่ตรอง และมี
วิสัยทัศน์กว้างไกล 
5. นักเรียนชั ้น ป. 1 - ป. 6 มี
ความร ู ้  ท ักษะท ี ่ จำ เป ็นตาม
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หลักสูตรบูรณาการ และมีผลการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระสูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการลดการประเมินของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมรายงานผ่านออนไลน์ 
2. กิจกรรมลด/เลิกการเตรียมการรองรับการ
ประเมิน 
3. กิจกรรมลดการซ้ำซ้อน/ความถี่ในการกำกับ
ติดตาม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 มีเวลาจัดเตรียมการ
เรียนการสอน และทำงาน
นอกเหนือจากงานสอนได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จัดเตรียมการเรียนการสอน และ
ทำงานนอกเหนือจากงานสอน 

- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจัดเตรียมการเรียน
การสอน และทำงาน
นอกเหนือจากงานสอน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา -“ป้องกันทุจริต” 
1. กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย และป.ป.ช. สพฐ. 
ชุมชน 
2. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี 
ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา ป้องกัน
และ แก้ไขปัญหาการทุจริตคิด
เป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี
มีคุณธรรมจริยธรรมใน
สถานศึกษา ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริต 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี
มีคุณลักษณะที่สำคัญของ
โรงเรียนสุจริต 5 ประการ 
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1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดีได้
พัฒนาคุณลักษณะที่สำคัญของ
โรงเรียนสุจริต 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาร่วมทำกิจกรรมกับ
หน่วยงานอื่นหรือชุมชนอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 10 ครั้ง 
2. สถานศึกษาให้บริการชุมชน
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 10 ครั้ง 
3. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 90 
เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษา หน่วยราชการ 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสถาบันต่าง ๆ มี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

1,000 

1.ได้รับความคุ้นเคยเป็น
กันเองกับบุคคลในชุมชน 
2.ครูมีขวัญกำลังใจในการ
ทำงานพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องการทำงานมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
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2. โรงเรียนเป็นแหล่งบริการด้าน
ความรู้และอ่ืน ๆแก่ชุมชน 
3. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. กิจกรรมการใช้สื่อสำเร็จ และสื่อ IT  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกชั้นเรียนใช้สื่อ IT 
ในการจัดการเรียนการสอน อย่าง
น้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 60 สามารถใช้
สื่อ IT เรียนรู้ด้วยตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการใช้สื่อสำเร็จ และ
สื่อ ITในระดับที่ดีข้ึน 

2,000 

1.  โรงเร ียนมี โครงสร ้ าง
พ ื ้ นฐานด ้ าน เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่
ดี 
2. ครูและนักเรียนได้ใช้สื่อ
สำเร ็จ และสื ่อ IT ในการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียน
สูงขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมด้านกีฬา 
2. กิจกรรมดื่มนม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี 
จำนวน 18 คน มีสุขภาวะที่ดีและ
ปลอดสารเสพติด 

3,000 

1. น ักเร ียนม ีพ ัฒนาการ
ทางด ้านร ่ างกาย ส ั งคม 
สติปัญญา มีระเบียบวินัย มี
ความภูมิใจในตนเอง ชุมชน 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรมต้านยาเสพติด 2. นักเรียนโรงเรียนบ้านสมดี 

จำนวน 18 คน เข้าร่วมกิจกรรม
สุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรีและ
กีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพดี
และมีความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของ
สารเสพติด 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มี
พฤติกรรมเป็นคนดี เป็นคนเก่ง 
และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

ท้องถิ่น ความเป็นไทย  มีสุข
ภาวะที ่ด ี  กล้าแสดงออก  
และม ีส ุนทร ี ยภาพด ้ าน
ศ ิลปะดนตร ีและก ีฬา มี
ความรักความสามัคคี 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสร้างงาน สร้างอาชีพ   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ

1,000 
1. ครูนักเรียนและชุมชน
ได้รับการปลูกฝังความรู้ตาม
แนวทางการปฏิบัติตนตาม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถนำไปปฏิบัติประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจำวันได้คิดเป็นร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. ครูนักเรียนได้รับการ
ปรับเปลี่ยนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีความสอดคล้อง
กั[แนวทางตามพระราช
ดำรัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชการที่ 9 
ว่าด้วยเรื่อง “ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 

3. ครูนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้
ในสถานศึกษาและสามารถ
นำไปปฏิบัติใช้ได้กับชุมชน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


