
แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนบ้านกอก 

หน้า 1 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านกอก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านกอก หมู่ท่ี 6 ต าบลศรีธาตุ อ าเภอศรีธาต ุจังหวัดอุดรธาน ี 
 

 โทรศัพท์ : 081-545-6048  

 

Website :  ไม่มี 
          

EMAIL:  bankokschool2566@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่..2..ปีการศึกษา..2566.. (เดือน..พฤศจิกายน..พ.ศ..2566..ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ..2567..) 
ภาคเรียนที่..1..ปีการศึกษา..2567.. (เดือน..พฤษภาคม..พ.ศ..2567..ถึงเดือน..ตุลาคม..พ.ศ..2567..) 

 

โรงเรียนบ้านกอก 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                     โทรศัพท์ 081-545-6048 

                        Email Address : Chai472@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชัยยา ไพศาล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกอก 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

             ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 0 คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 10 คน 

4) ครูขั้นวิกฤติ   จ านวน 1 คน 

5) ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  จ านวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 0 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า 0 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 0 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....14....คน 

นักเรียน จ านวน....122....คน 
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จุดเด่น    

 1) ด้านคุณภาพของเด็ก เด็กมีน ้ำหนักส่วนสูงสมส่วนตำมวัยมีสุขภำพ

ร่ำงกำยแข็งแรง มีคุณธรรม จริยธรรม ร่ำเริง แจ่มใส มีควำมสุขในกำรแสดงออก
ทำงศิลปะ ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว มีวินัยในกำรเข้ำแถวตำมล้ำดับก่อนหลัง 
และกำรปฏิบัติกิจวัตรประจ้ำวัน ปฏิบัติตนได้ตำมมำรยำทไทยได้ตำมกำลเทศะ 
สำมำรถท้ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข  มีสติปัญญำเรียนรู้กิจกรรม
ประจ้ำวันได้เป็นอย่ำงดี 

 2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา โรงเรียนมีบุคลำกรที่

มีควำมรู้ควำมสำมำรถทุกสำขำวิชำ ครูสำมำรถออกแบบรูปแบบกำรสอนที่เหมำะ
กับพัฒนำกำรและทักษะที่จ้ำเป็นที่เหมำะสมกับวัยผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก 

 3)  สบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญการจัดประ ครูผู้สอนจัดประสบกำรณ์

เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส้ำคัญ โดยค้ำนึงถึงพัฒนำกำร และควำมสนใจของผู้เรียน 
เน้นให้ผู้เรียนสร้ำงองค์ควำมรู้จำกกำรลงมือปฏิบัติจริงผ่ำนสื่อหรือกิจกรรมกำร
เรียนรู้โดยใช้กระบวนกำรเรียนกำรสอนแบบ Active Learning  เพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนสำมำรถเชื่อมโยงควำมรู้หรือสร้ำงควำมรู้ให้เกิดขึ นในตนเอง  
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จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านคณุภาพของเด็ก ควรส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับกำร

แสดงออกทำงพัฒนำกำรทำงอำรมณ์ในกำรพูด กล้ำท้ำ ควำมม่ันใจต่อตนเอง
เมื่อได้พบปะพูดคุยกับบุคคลอ่ืนที่ไม่ใช่ผู้ปกครองหรือครูประจ้ำชั นของตนเอง 

   2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ควรจัด

สภำพแวดล้อมรอบ ๆ ห้องเรียน นอกอำคำรเรียนให้มีควำมปลอดภัย  และ
จัดหำเพิม่สื่อเครื่องเล่นสนำมเด็กปฐมวัยส้ำหรับกำรมุดลอด ปีนป่ำย ให้มี
จ้ำนวนเพียงพอต่อเด็ก และส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก 

  3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ น้ำหลักปรัชญำ

เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญำท้องถิ่นเข้ำมำบูรณำกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้
ให้กับเด็ก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  สถานศึกษายังขาดการสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน ให้มีควำมเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลกำรจัดกำรศึกษำ และกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
 

แนวทางแก้ไข  พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ของชุมชนและ

สร้ำงภำคีเครือข่ำยขยำยไปสู่โรงเรียนใกล้เคียงและกลุ่มเครือข่ำย 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  ครูไม่ครบทุกกลุ่มสาระ 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูกลุ่มสาระอ่ืนมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) ผู้เรียนยังขำดควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์อย่ำงหลำกหลำย      
 2) ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  1) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรพัฒนำผู้เรียนเป็นรำยบุคคลให้ซัดเจน

ขึ น ส่งเสริมด้ำนกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และกำรเขียนเพ่ือให้นักเรียนสำมำรถแก้ปัญหำได้
ด้วยตนเอง 

2) อบรมให้ความรู้แก่ครูในการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากชุมชนและเครือข่าย 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกอก 

 

นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
 

เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  

    

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ  วันส าคัญของไทย 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
ได้แสดงออกถึงความรักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
พร้อมทั้งมีอุดมการณ์รักชาติ ศาสนา 
และสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 
และร่วมกันท าความดี ท ากิจกรรม 
จิตอาสาเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 

10,000 

ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน
ได้แสดงออกถึงความรักและ
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ พร้อมทั้งมี
อุดมการณ์รักชาติ ศาสนา และ
สถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 
และร่วมกันท าความดี ท า
กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนและชุมชน 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
 

เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  

    

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการ   โรงเรียนวิถีพุทธ 

2. โครงการ   โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียน 
- กิจกรรมบริษัทสร้างการดี

สาขาโรงเรียนบ้านกอก 

3. โครงการ  วันส าคัญของไทย 

4. โครงการ  เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”  

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีทัศนคติที่
ถูกต้อง เกี่ยวกับเรื่องของสถาบัน
พระมหากษัตริย์และประวัติศาสตร์ 
ชาติไทย พร้อมทั้งมีทัศนคติค่านิยม
แบบประชาธิปไตย 

42,000 

ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจ มีทัศนคติที่
ถูกต้อง เกี่ยวกับเรื่องของสถาบัน
พระมหากษัตริย์และ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  
พร้อมทั้งมีทัศนคติค่านิยมแบบ
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการ   นิเทศภายใน 

2. โครงการ   ประกันคุณภาพทางการศึกษา 

3. โครงการ  สนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มี 
ความพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน 

70,000 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการ 

ที่มีความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอนและบริหารงาน
การเงินและพัสดุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็นไปตาม
นโยบายระเบียบแบบแผน                  
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นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
 

เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  

    

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
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- กิจกรรมการพัฒนาครูทั้ง

ระบบครบวงจร 

4. โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
5. โครงการ อาหารกลางวัน 

6. โครงการ จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ทางการศึกษา  

7 .โครงการ สัมพันธ์ชุมชน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการ   พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้

ภาษาไทยเป็นเครื่องมือการ
พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 

2. โครงการ   พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

3. โครงกำร  ส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำนและ
พัฒนำห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกอกทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะการอ่าน
การเขียน และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
- นักเรียนทุกระดับชั้นมีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียน และสามารถพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  

16,000 

1. นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษา ได้รับการพัฒนา
ความสามารถในด้านการอ่าน 
การเขียน ได้อย่างเหมาะสมและ
ครอบคลุมผู้เรียนได้เป็น
รายบุคคล   

2. นักเรียนที่ได้รับการแก้ไข
ปัญหาทางการเรียนรู้ด้านการ
อ่าน การเขียน มีพื้นฐานที่ดีใน
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นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
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การศึกษาในระดับชั้นที่สูงขึ้น
ต่อไป 

3. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านทักษะ
ด้านการอ่านและเขียนภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ การสืบค้น
ความรู้ และความเข้าใจการใช้
ภาษาเพ่ือสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสม  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการ  ลูกเสือเข้มแข็ง 

2. โครงการ   พัฒนาการจัดการเรียนรู้และ
มาตรฐานการเรียนรู้ 

- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกอกทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และได้รับการ
พัฒนาศักยภาพองค์รวมของความเป็น
มนุษย์ให้ครบทุกด้าน 

 

40,000 

1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตาม
ความถนัดและความสนใจ 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

3. นักเรียนน าความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงกำร   กำรส่งเสริมนักเรียนเรียนรวมเพ่ือ
พัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
 

เชิงปริมาณ 

ผู้เรียนเรียนร่วมมีผลการประเมินผ่าน
ตามเกณฑ์การประเมินเฉพาะบุคคล
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเรียนร่วมมีสมรรถนะส าคัญ
ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
ครบถ้วน 

. การจัดการศึกษาได้ส่งเสริมและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมี
การพัฒนาทางด้านการเรียนดีขึ้น 

การจัดกิจกรรมได้ส่งเสริมและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมี
การพัฒนาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 

1,000 

1. นักเรียนเรียนร่วม ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตร 

2. สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้
นักเรียนเรียนร่วมที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการสติปัญญา 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

1. โครงการ   การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ด้วย Active Learning 

2. โครงการ   การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน NT,O-NET, RT, 

3. โครงการ   การส่งเสริมนักเรียนเรียนรวม
เพ่ือพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบระดับชาติ
เฉลี่ยตามเกณฑ์อย่างน้อย 

ร้อยละ 80 

2. ผู้เรียนสามารถเข้าแข่งขันทักษะ
วิชาการได้อย่างน้อย 3 รายการขึ้นไป 

3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ได้ดี
อย่างน้อยร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบระดับชาติ
เฉลี่ยตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 

2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถเข้า
แข่งขันทักษะวิชาการได้ 

14,000 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบ
ระดับชาติตามเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
เข้าแข่งขันทักษะวิชาการได้ 

3. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ได้ดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
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งบประมาณที่ใช้ 
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3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ได้ดี 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการ  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

2. โครงการ  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 

 

เชิงปริมาณ 

1. อาคารเรียน 3 หลัง 

2. โรงอาหาร 1 หลัง 

3. ห้องน้ า 2 หลัง 

4. บริเวณโรงเรียนมีเนื้อที่ท้ังหมด 

17 ไร่ 2 งาน 68 ตารางวา   

 

เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนการสอนและมีความปลอดภัย 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

32,000 

1. โรงเรียนมบีรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนการสอนและมีความ
ปลอดภัย 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. โครงการ   ประกันโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

- กิจกรรมส ารวจข้อมูล
ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการ 

- กิจกรรมการรณรงค์การศึกษา
ต่อในระดับมัธยมศึกษา 

- กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา
ให้เด็กด้อยโอกาส 

- กิจกรรมลดอัตราการออก
กลางคัน 

2.  โครงการ   แนะแนวดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกอกทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเข้า
รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างทั่วถึงและเสมอภาค  

2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพในระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  

3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง 

13,000 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสใน
การเข้ารับบริการทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอ
ภาค  

2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการ  สนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน จ านวน 14 คน ได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างน้อย 

53,000 1. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โรงเรียนบ้านกอก 

หน้า 12 

 

นโยบาย สพฐ. 
 

โครงการและกิจกรรม 
 

เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  

    

ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- กิจกรรมการพัฒนาครูทั้ง

ระบบครบวงจร 

2. โครงการ   ยกย่องชูเกียรติครูดีศรีบ้านกอก 

 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล  

2. ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรมี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการ  สนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

- กิจกรรมการพัฒนาครูทั้ง
ระบบครบวงจร 

2. โครงการ   ยกย่องชูเกียรติครูดีศรีบ้านกอก 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน จ านวน 6 คน ได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 

53,000 

1. ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล  
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล  
2. ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

(ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. โครงการ   ประกันคุณภาพทางการศึกษา 
2. โครงการ   จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ทาง
การศึกษา 
3. โครงการ   ความสัมพันธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน 
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่มี 
ความพร้อมในการจัดการเรียนการ
สอน 

28,400 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการ 
ที่มคีวามพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอนและ
บริหารงานการเงินและพัสดุ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามนโยบายระเบียบ
แบบแผน                  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

(ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการ   ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มี
จิตส านึกความเป็นไทย มีความสุจริต มี
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย  ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ   

1,000 

1. ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียน ได้รับการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
“ป้องกันการทุจริต”      
2. ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียน มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ด้านทักษะการ
คิด  มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต  
อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
   (ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครู นักเรียน และชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน และชุมชนได้รับฟังการ
ประชาสัมพันธ์ที่ถูกต้องและชัดเจน 

 

1. การประชาสัมพันธ์
ข่าวสารของโรงเรียนถูกต้อง
ชัดเจน   
2. ครู นักเรียน และชุมชน
ได้รับฟังการประชาสัมพันธ์
ที่ชัดเจน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

(ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการ   แนะแนวดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกอกทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเข้า
รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างทั่วถึงและเสมอภาค  
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพในระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  

5,000 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาส
ในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึงและเสมอภาค  
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพใน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง 

ในการจัดการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

(ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
        (ยังไม่ด าเนินการ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านกอกทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับความรู้ และมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการคิดใน
การท างานร่วมกับผู้อ่ืน สามารถสร้าง
งาน สร้างอาชีพให้กับผู้เรียนได้ 

 

1. ผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 
ในการประกอบอาชีพ 
2. ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
คิดในการท างานร่วมกันกับ
ผู้อื่น 
3. นักเรียนสามารถสร้าง
งานและอาชีพให้กับตนเองมี
อาชีพเสริม เพ่ิมรายได้แก่
ตนเองและครอบครัว 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


