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โรงเรียนบ้านดงน้อย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานีเขต 2 

ท่ีต้ัง : 75 หมู่ที่ 2 บ้านดงน้อย ตำบลปะโค อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 094 385 6868 

 

Fa Facebook: โรงเรียนบ้านดงน้อย BanDongnoi School  
 

EMAIL: 

        Supeemusic@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านดงน้อย 
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คณะผู้บริหาร 
     

 

 

 

 

     

 

 

 

โทรศัพท์ 094 385 6868 
Email Address : Supeemusic@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุภีร์  แรงน้อย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดงน้อย 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

✓ 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน..............คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........3......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 18 คน 

นักเรียน จำนวน 202 คน 

✓ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

  

 

1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
   นักเรียนโรงเรียนบ้านดงน้อยอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการ
ส่ือสารได้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนส่งผลให้ผู้เรียนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดครบ
ร้อยละ ๑๐๐   รู้จักวางแผนการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ตามระบอบประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  กล้าแสดง
ความคิดเห็น  รู้จักสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง  รวมทั้งวิเคราะห์ข้อมูลส่ิง
ไหนดี  เหมาะสม  หรือไม่ดี  รู้เท่าทันส่ือและสังคมท่ีเปล่ียนแปลง  จึงทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีได้
ระดับ 3 ข้ึนไป ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มากกว่ารอ้ยละ 85  นักเรียนแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีความสามัคคี  ปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูความเป็นไทย ปฏิบัติตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ โดยเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนาด้วยความเต็มใจ  สามารถปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของ
ครอบครัว  โรงเรียน และสังคม  เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรม  นักเรียนมี
ความเข้าใจและดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกัน ในตัวท่ีดี ปรับตัว
เพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือผู้อื่น ทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม จนเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน   
   ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ได้แก่ มาโรงเรียนเป็นประจำ รับผิดชอบส่งภาระงาน และร่วม
กิจกรรมท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้นร้อยละ 100  แต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  มีจิตอาสา เคารพกฎ
กติกา มารยาททางสังคม  เสียสละและรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ได้แก่ มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและมีจิต
อาสา เสียสละเวลามาช่วยดูแลเปิด-ปิดไฟ บริเวณโรงเรียน เปิด-ปิดประตูโรงเรียน การช่วยชุมชนในการ
บำเพ็ญประโยชน์เก็บกวาดขยะ  ผู้เรียนเป็นคนซื่อสัตย์  สุจริต เช่น กิจกรรมการออม  คิดเป็นร้อยละ 100 
ของผู้เรียน   ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 

   2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   
   โรงเรียนบ้านดงน้อยมีการบริหารจัดการ  งาน 4 ด้าน 1.ด้านวิชาการ 2.ด้านงบประมาณ  

3.ด้านบุคคล และ 4.ด้านบริหารท่ัวไป มีรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนภายใต้การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน โดยใช้
กระบวนการวงจรคุณภาพ PDCA และหลักธรรมาภิบาล ในการดำเนินงาน ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความ
มุ่งมั่นมีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ท่ีดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำงาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือและเข้าใจ มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีตามบทบาท   

   โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ี
หลากหลายวิธี  เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นการพฒันาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม

จุดเด่น    
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หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัย
ในการรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

   การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอนให้เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านและทุกกลุ่มทุกเป้าหมาย 
 
  3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
  1) ครูวางแผนการออกแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดย 
การศึกษาผู้เรียนรายบุคคล วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้และตัวชี้วัด  
ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดเตรียมส่ือประกอบการเรียนรู้ เครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย 

  2) ครูดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามท่ีออกแบบไว้ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติ 
จริง ปลูกฝังการเป็นผู้ท่ีรู้จักยอมรับและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ให้นักเรียนได้ปฏิบัติและทำงานร่วมกับผู้อื่น  

  3) ครูให้ความเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เป็นท่ีปรึกษาท่ีดีให้กับผู้เรียนท้ังในการเรียนและ
ชีวิต  ร่วมกันจัดหาทุนการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนได้อย่างมีความสุขไม่ต้องกังวลใจและเป็นการแบ่งเบา
ภาระของครอบครัว ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักประเมินตนเองแก้ไขปรับปรุงและพัฒนาตนเอง 

        4) ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการ
คิดได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และ
ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินพร้อมท้ังให้คำแนะนำจากคณะกรรมการของ
โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

 

 

 
1) จุดที่ควรพัฒนา 
ส่งเสริมกิจกรรมการฝึกทักษะวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยการบูรณาการ  เน้นให้นักเรียนได้
ฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  จัดกิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติอย่างเข้มและต่อเนื่อง   ผู้เรียนยังต้องเร่ง
พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานให้สูงขึ้น พัฒนาความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตร  ส่งเสริมนิสัยรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนให้นักเรียนได้ลงมือฝึก
ปฏิบัติจริง สร้างช้ินงานโดยส่งเสริมทักษะการคิด   

ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 

       ผู้เรียนในทุกระดับช้ันยังต้องได้รับการเสริมสร้างจิตสำนึกในเรื่อง การคัดแยกขยะ เพื่อลด
ภาระการกำจัดขยะท้ังในโรงเรียนและชุมชน  และส่งเสริมให้ตระหนักถึงความปลอดภัยในการใช้
อินเทอร์เน็ต  และแอปพลิเคชันต่าง ๆ อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

   2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
        สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาในทุกภาคส่วน เพื่อ
นำมาพัฒนาการดำเนินงาน งาน 4 ด้าน ของโรงเรยีน (ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบุคคล และด้าน
บริหารท่ัวไป)เพื่อกำหนดเป้าหมายใน การทำงาน มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และจัดทำ
แผนพัฒนาร่วมกนั 

  3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
     1)  ครูดำเนินการจัดทำโมเดลกระบวนการจัดกิจกรรมการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของ
โรงเรียนบ้านดงน้อย  โดยการศึกษา รวมรวบข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องจากงานวิจัยต่าง ๆ  
     2) เน้นให้ครูพัฒนาวิชาชีพหรือ PLC เพื่อส่งเสริมให้ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างเครือข่าย
ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญร่วมกันอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

       

 

จุดท่ีควรพัฒนา    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.อาคารสถานท่ีมีไม่เพียงพอ อาคารเก่าทรุดโทรม ไม่มีรั้วคอนกรีต
รอบโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  1.ทำความสะอาด และตกแต่งห้องเรียนให้สะอาด สวยงาม  สร้างรั้วโดย
ประสานชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  1.บุคลากรมีไม่เพียงพอ  โดยเฉพาะนักการภารโรง มีปัญหาใน
การเปิดปิด อาคาร  เปิดปิดไฟในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  1.ผู้บริหารสถานศึกษาปรับการบริหารจัดการให้มีความเหมาะสมระหว่างคน 
กับงาน  มีการประสานงานชุมชนเพื่อดูแลแก้ไขปัญหา 
                     2.ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู  ท้ังด้านงานการสอนและ
หน้าท่ีอื่นท่ีได้รับผิดชอบ 
 

ปัญหา จํานวนนักเรียนต่อห้องเรียนบางช้ันเรียนมจํีานวนมากทําให้ครูประจําช้ันดูแลได้ไม่ทัวถึง   
การจัดการเรียนการสอนในบางรายวิชาพบว่าครูผู้สอนไม่ตรงวิชาเอก ส่งผลให้เกิดการจัดการเรียน
การสอนทีขาดประสิทธิภาพ  อาคารสถานท่ีไม่เอื้ออํานวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ขาด
แหล่งเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้ศึกษาด้วยตนเอง การจัดกิจกรรมของทางโรงเรียนท่ีเพิ่มมากขึ้น จนส่งผล
กระทบต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  เพิ่มส่ือการจัดการสอนให้มากขึ้น ท้ังส่ือออนไลน์และออฟไลน์ เพื่อทดแทนการ
สอนไม่ตรงวิชาเอก  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  ปรับปรุง
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เอื้ออำนายต่อการจัดการเรียนการสอน ปรับเวลาการจัดกิจกรรมให้
สอดคล้องตามบริบทของโรงเรียน 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  1.งบประมาณมีไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ  
 2.ขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญทางด้านการเงิน พัสดุ 

 
                     2.ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู  ท้ังด้าน
งานการสอนและหน้าท่ีอื่นท่ีได้รับผิดชอบ 
 

แนวทางแก้ไข  1.สร้างเครือข่ายหน่วยงานภายนอกเพื่อสนับสนุนงบประมาณ เช่น  ชุมชน  
หน่วยงานเอกชน เป็นต้น 
  2.ส่งเสริมบุคลากรเรียนรู้งานในหน้าท่ีเพิ่มเติมโดยอาศัยเครือข่ายด้านการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านดงน้อย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมวันสำคัญ วัฒนธรรมและ
ประเพณี ของชาติ 
1. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญของชาติ 
2. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญของสถาบัน
พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1  นักเรียนและชุมชนได้ทราบถึงความสำคัญ
ของวันสำคัญของชาติ ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ตลอดจนวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินที่แทรกในวันสำคัญวันต่าง ๆ  
2  นักเรียนอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม  ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ินที่มีอยู่ได้รับการอนุรักษ์ 
สืบทอดต่อไปโดยไม่สูญหาย 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนมีความรักและเห็นความสำคัญของ
สถาบันหลักของชาติและเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และ
นำไปใช้ในชีวิต 
 

5,000 

1  นักเรียนและชุมชนได้ทราบถึง
ความสำคัญของวันสำคัญของชาติ 
ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ตลอดจน
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินที่
แทรกในวันสำคัญวันต่าง ๆ  
2  นักเรียนอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม  
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ินที่มี
อยู่ได้รับการอนุรักษ์ สืบทอดต่อไป
โดยไม่สูญหาย 
3 นักเรียนมีความรักและเห็น
ความสำคัญของสถาบันหลักของ
ชาติและเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และ
นำไปใช้ในชีวิต 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

โครงการ 6 มิติคุณภาพผู้เรียน เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนได้มีการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

4,000 1 โรงเรียนได้มีการจัดทำและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท (  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และประชาธิปไตย 1. กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา  

2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้  
3. กิจกรรมส่ือการเรียนรู้  
4. กิจกรรมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
5. กิจกรรมการนิเทศภายใน  
6. กิจกรรมการวิจัยการศึกษา 

2 มีการบริหารจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3 ส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรได้จัดทำและใช้
สื่อการเรียนรู้ได้ถูกต้องเหมาะสม 
4 การวัดและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
5 มีการนิเทศภายในเพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
6 มีการจัดทำการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรในสถานศึกษาตะหนักและ
เห็นความสำคัญของการนำ 6 มิติคุณภาพมา
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

2 มีการบริหารจัดการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3 ส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรได้
จัดทำและใช้สื่อการเรียนรู้ได้
ถูกต้องเหมาะสม 
4 การวัดและประเมินผลมี
ประสิทธิภาพ 
5 มีการนิเทศภายในเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
6 มีการจัดทำการวิจัยในชั้นเรียน
เพ่ือแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
โครงการจัดหาส่ืออุปกรณ์การเรียน 
1. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการบริการเทคโนโลยีและ
อินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนสามารถเข้าถึงและ
ใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาได้ 
2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความพึงพอใจ
ต่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การศึกษา 
 

110,000 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูล
ตามความสนใจของนักเรียน 
2. เพ่ือสร้างนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รัก
การอ่านของนักเรียน 
3. เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้และ
ทักษะในการเรียนรู้ ด้วยตนเอง 
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เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาได้ ระดับ
เกณฑ์คุณภาพ ดี 
2 นักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาระดับ
เกณฑ์คุณภาพ ดี 
 

4. เพ่ือเป็นการเพ่ิมเติมการเรียนรู้
ในการสร้างองค์ความรู้ของ
นักเรียน 
5. เพ่ือให้เพ่ิมทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
 
โครงการส่งเสริมรักการอ่าน  การเขียน  

เชิงปริมาณ 
1  ผู้เรียนร้อยละ 80 เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิด
การใฝ่รู้  และนำไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2  ผู้เรียนร้อยละ 80 ให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดวิเคราะห์
ได้อย่างดี 
2 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

3,000 

1 ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า 
เกิดการใฝ่รู้   
และนำไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2 ผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง   
3 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน/สภา
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนได้ใช้ชีวิตใน โรงเรียนอย่างมี
รูปแบบและมี สาระ มีการเสริมสร้างการ

5,000 
1 นักเรียนใช้ชีวิตใน โรงเรียนอย่าง
มีรูปแบบและมีสาระ มีการ
รวมกลุ่มของนักเรียน เพ่ือประสาน
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รวมกลุ่มของนักเรียน เพ่ือประสานการ 
ทำงานและดำเนินงานในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ
บทบาทหน้าท่ี และ ขอบเขตของนักเรียน ให้
เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียนร้อยละ 80 
2 นักเรียนครูและผู้รับผิดชอบงานสภา
นักเรียน มีความรู้ความ เข้าใจในกระบวนการ
ทำงานของสภานักเรียน ส่งเสริมการ 
ดำเนินงานของสภานักเรียนในโรงเรียน มี
ความพร้อมในการจัด กิจกรรม มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรคส์ามารถวิเคราะห์ปัญหา
เก่ียวกับ สังคม โดยยึดหลักนิติธรรมได้เป็น
บุคคลที่มศีักยภาพมีความ ตระหนักในการ
เคารพกฎกติกาของโรงเรียนร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย  
2 นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ ความ 
เสมอภาค และหน้าท่ีของตนเอง 
 

การ ทำงานและดำเนินชีวิตที่
เก่ียวข้องกับบทบาทหน้าท่ี และ
ขอบเขตของนักเรียนให้เกิดวิถี
ประชาธิปไตยใน โรงเรียน และ
สังคม  
2 คณะครู นักเรียนและ
ผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ ในกระบวนการ 
ทำงาน การดำเนินงานของสภา
นักเรียน มีความพร้อมในการจัด
กิจกรรม มคีวามคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ วิเคราะห์ปัญหา
เก่ียวกับการศึกษาสังคมโดยยึด
หลักนิติธรรมได้เป็นบุคคลที่มี
ศักยภาพมีความตระหนักใน การ
เคารพกฎกติกาของสังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมการเรียนรู้แบบโครงงาน/ 
STEM / Active Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 95  มีทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์   
2.นักเรียนร้อยละ 95  มีทักษะ
กระบวนการคิดท่ีหลากหลาย 
สร้างสรรค์ใฝ่รู้คิด 
3.ผู้เรียนร้อยละ 95  มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาท่ีดีขึ้น 
4.ผู้เรียนร้อยละ 95  มีทักษะเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
5.ผู้เรียนร้อยละ 95  มีทักษะในการ
กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

50,000 

ผู้เรียน มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองท้ังกระบวน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
คิดเป็นทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น
อย่างมีเหตุผล 

8. เสริมสร้างความสุขและความ              
   ปลอดภัยของสถานศึกษา  

โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

เชิงปริมาณ 
2,000 1 โรงเรียนและชุมชนมีผู้นำใน

การต่อต้านและป้องกันการแพร่
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  1  โรงเรียนและชุมชนมีผู้นำในการต่อต้าน

และป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
2  โรงเรียนสามารถสนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาลและร่วมแก้ปัญหายาเสพติดใน
โรงเรียน และชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนตระหนักถึงอันตรายของ 
ยาเสพติด 

ระบาดของยาเสพติด 
2 โรงเรียนสามารถสนับสนุน
นโยบายของรัฐบาลและร่วม
แก้ปัญหายาเสพติดในโรงเรียน 
และชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม 

  3 เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักถึง  
  อันตรายของยาเสพติด 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรในสถานศึกษาตะหนักและ
เห็นความสำคัญของการประกันคุณภายใน
สถานศึกษา 

2,000 

1 โรงเรียนมีการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
2 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
3 ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ตะหนักและเห็นความสำคัญของ
การประกันคุณภายใน
สถานศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ช่ือโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ 

40,000 
1 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ที่ดี มีความรัก สามัคคี มี
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1.กิจกรรมสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ  
2.กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ คุณธรรม 
จริยธรรม 
3.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

หน้าท่ีในระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น  
3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ 
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
1ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีในระดับ 
ดีข้ึนไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน  
2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น  
3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  
 

ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
2 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อน วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่บุคลากรในโรงเรียน  
3 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ  
4 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำความรู้ที่
ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
 
5 โรงเรียนมีผลงานและมีชื่อเสียง
ทางด้านวิชาการเป็นที่ยอมรับของ
สังคมและชุมชน  
6 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในด้าน
การจัดการศึกษา 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
2. กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย และ ป.ป.ช. 
สพฐ. ชุมชน 
3. กิจกรรมส่ือสร้างสรรค์ต้านทุจริต 
4. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
5. การประเมิน ITA และกิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ 
1  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มี
นิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิด
การใฝ่รู้   
และนำไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2  ผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

1,500 

1 ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการ
ค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้   
และนำไปสู่การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน 
2 ผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง   
3 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาและ
เป็นการระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
2  โรงเรียนสามารถส่งเสริมภารกิจ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน เป็นการ 
พัฒนาองค์คณะบุคคลและสถานศึกษา
สู่คุณภาพที่คาดหวัง 
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิด
ความความตระหนักและเห็น
ความสำคัญของความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 
 

7,000 

1 โรงเรียนมีเครือข่ายร่วม
พัฒนาและเป็นการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษา 
2 โรงเรียนสามารถส่งเสริม
ภารกิจของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็น
การพัฒนาองค์คณะบุคคลและ
สถานศึกษาสู่คุณภาพที่
คาดหวัง 
3 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเกิดความความตระหนัก
และเห็นความสำคัญของ
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการอนามัยโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 95  ทุกคนมีสุขภาพ
ที่ดี 
2.นักเรียนร้อยละ 95  มีน้ำหนัก
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกานตาม
เกณฑ์ 
3.นักเรียนร้อยละ 95 มีสุขนิสัยดูแล
สุขภาพและช่วยเหลือตนเองได้ 
4.นักเรียนร้อยละ 95  มีมนุษย์สัมพันธ์
ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
5.นักเรียนร้อยละ 95  มีความรู้
เก่ียวกับการป้องกันและรักษาสุขภาพ
ตนเอง 
6.นักเรียนร้อยละ 95  มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนเห็นความสำคัญของการ
ดูแลสุขภาพตนเอง  

10,000 

1นักเรียนร้อยละ 95  ทุกคนมี
สุขภาพที่ดี 
2.นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และ
มีสมรรถภาพทางกานตามเกณฑ์ 
3.นักเรียนมีสุขนิสัยดูแลสุขภาพ
และช่วยเหลือตนเองได้ 
4.นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อื่น 
5.นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับการ
ป้องกันและรักษาสุขภาพตนเอง 
6.นักเรียนมีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2 นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
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7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
   


