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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) 
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภาคเรียนท่ี 2 ปกีารศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืน มีนาคม พ.ศ. 2567 ) 
ภาคเรียนท่ี 1 ปกีารศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดอืน กันยายน พ.ศ. 2567 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

 
 
 
 
 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 ตำบลวังสามหมอ  อำเภอวังสามหมอ  จังหวัดอุดรธานี 41280 
โทรศัพท์ : 085 – 460-2211 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 085 – 460-2211   
Email Address: Chomphol83@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 15 คน 

นักเรียน จำนวน 126 คน 

นายจอมพล  พวงประโคน 
ผู้อำนวยการโรงเรยีนโคกสว่างดงง่ามน้อย 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ ์

จุดเด่น   1) มีบุคลากรครบทุกชั้นและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
   2) มีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ ที่สวยงาม 
            3) โรงเรียนมีการทำงานเป็นทีม (Teamwork) 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ที่ตั้งของอาคารเป็นพ้ืนที่ลาดเอียง ทำให้เกิด   
                         น้ำท่วมขังในฤดูฝน 
      2) เนื่องจากโรงเรียนมีระยะทางใกล้ตัวอำเภอ จึง 
ทำให้นักเรียนเข้าไปเรียนในตัวอำเภอ ส่งผลให้นักเรียนในโรงเรียนมี
จำนวนลดลง 
 
   



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากบริเวณพ้ืนที่หน้าโรงเรียนติดกับถนนสายหลักท่ีใช้เดินทางไป
จังหวัดกาฬสินธุ์ ทำให้ต้องเพ่ิมบุคลากรในการดูแลรักษาความปลอดภัยหน้า
โรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอความอนุเคราะห์เจ้าหน้าที่อาสาสมัครดูแลความปลอดภัย
จากเทศบาลตำบลลำพันชาด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เนื่องจากบุคลากรไม่ใช่คนที่มีภูมิลำเนาในพ้ืนถิ่นทำให้มีการโยกย้าย 
ตามสายงานบ่อย ต้องรอบุคลากรมาแทนตำแหน่งที่ย้ายไป 

แนวทางแก้ไข  รับย้ายบุคลากรที่มีภูมิลำเนาในพ้ืนถิ่น 

ปัญหา  นักเรียนได้รับผลกระทบจากโควิด-19 เกิดภาวะ 
            ถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

แนวทางแก้ไข  จัดตารางเรียน ซ่อมเสริม 

ปัญหา  เนื่องจากโรงอาหารมีอายุนาน เกิดการชำรุด ทรุดโทรม  
ทางโรงเรียนจึงขาดงบประมาณในการปรับปรุงและซ่อมแซม 

แนวทางแก้ไข  จัดผ้าป่าศิษย์เก่าโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ เพื่อ
สมทบทุนในการปรับปรุงและซ่อมแซมโรงอาหาร 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรม เทิดพระเกียรติ 28 ก.ค. 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 ไดรู้้ความหมายและ
ตระหนักถึงความสำคญัของวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รู้ความหมายและตระหนักถึง
ความสำคญัของวันสำคัญต่างๆ 

 
20,000 

-นักเรียนได้รู้ความหมายและ
ตระหนักถึงความสำคญัของวัน
สำคัญต่างๆ 
- นักเรียนมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมและมีประสบการณ์จริง 
สามารถนำไปปฏิบัตไิด ้

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับปลูกฝังและ
เสรมิสร้างวิถีประชาธิปไตยความสามัคคี 
สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน 
และยดึมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข แก่ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับปลูกฝังและเสริมสรา้งวิถี
ประชาธิปไตยความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี 
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น และยดึมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข แก่ผู้เรียน 
 

 
1,000 

- นักเรียนไดร้ับปลูกฝังและ
เสรมิสร้างวิถีประชาธิปไตยความ
สามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชั่น และยดึมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข แก่ผูเ้รียน 
-นักเรียนได้รับปลูกฝังและ
เสรมิสร้างวิถีประชาธิปไตยความ
สามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชั่น และยดึมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข แก่ผูเ้รียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมผีลงานดีเด่น ได้รับ
รางวัลด้านการจัดการศึกษา  
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 ได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ทักษะและประสบการณ์จาก
สถานศึกษา ที่ไปศึกษาดูงานและสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์สงูสุด 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนา
และศึกษาดูงานการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ได้รับรางวัลด้าน
การจัดการศึกษา  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทักษะและประสบการณ์จากสถานศึกษา 
ที่ไปศึกษาดูงานและสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 
30,000 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงาน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มีผลงานดีเด่น ได้รบัรางวัลด้านการ
จัดการศึกษา 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ทักษะและ
ประสบการณ์จากสถานศึกษา ที่ไป
ศึกษาดูงานและสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ การอ่านออก เขียนได้ คิดเลข
เป็น เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
2. กิจกรรมอ่านออก - เขียนได้ 
3. กิจกรรมท่องสูตรคูณ 

 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ร้อยละ 
100 เห็นความสำคัญของการอ่านและมีนสิัยรัก
การอ่าน รวมทั้งมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรูภ้าษาไทยและคณติศาสตรส์ูงขึ้น 

 
 

3,000 

 
-นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 
6 ทุกคนเห็นความสำคญัของการ
อ่านและมีนสิัยรักการอ่าน รวมทั้ง
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ทุกคนเห็น
ความสำคญัของการอ่านและมีนสิยัรักการอ่าน 
รวมทั้งมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาไทยและคณติศาสตรส์ูงขึ้น 
 
 

การเรียนรู้ภาษาไทยและ
คณิตศาสตร์สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพลูกเสือ – เนตร
นารี 

 
 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงและตระหนักถึงความสำคญั
ของแหล่งเรียนรู ้

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและ
ตระหนักถึงความสำคญัของแหล่งเรียนรู ้
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมเดิน
ทางไกลเข้าค่ายพักแรม ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพัก
แรม ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 

 
 
  

40,000 
  
 
 
 
 

25,000 

 
 
-นักเรียนได้เรียนรูจ้าก
ประสบการณ์ตรงและตระหนักถึง
ความสำคญัของแหล่งเรยีนรู ้
 
 
 
 
-นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเดิน
ทางไกลเข้าค่ายพักแรม ปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

 
ชื่อโครงการ การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียน 

 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ ร้อย
ละ 100 ได้เรยีนรู้จากสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ ได้
เรียนรูจ้ากสื่อนวัตกรรมการเรียนรูท้ี่มี
ประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเรียนรวม ร้อยละ 100 ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ ศิลปะการแสดงและ
ทักษะทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเรียนรวม ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ ศิลปะการแสดงและ
ทักษะทางวิชาชีพ 

 
2,000 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
-นักเรียนโรงเรียนสหราษฎร์วิทยา
นุสรณ์ ไดเ้รียนรู้จากสื่อนวตักรรม
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
- นักเรียนเรียนรวม ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ 
ศิลปะการแสดงและทักษะทาง
วิชาชีพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียน 
 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ  90 ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ ศิลปะการแสดงและ
ทักษะทางวิชาชีพ 

 
 
 

20,000 
 

 
 
 
-นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ 
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2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทาง
วิชาการ ศิลปะการแสดงและทักษะทางวิชาชีพ 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้าน
การใช้ ICT 
เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์เป็นสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 
-โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณเ์ปน็สถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ 

 
 
 

 1,000 
 
 
 
 
 

 5,000 

ศิลปะการแสดงและทักษะทาง
วิชาชีพ 
 
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 

 
 
 
 
-โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์
เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 
 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์เป็นสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์เปน็สถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ 

 
  

5,000 
 
 
 
 

 
 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์
เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 
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2. กิจกรรมการซ้อมแผนเผชิญเหตุ(กราดยิง) 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีแผนรองรับการเผชิญเหตุเหตุฉุกเฉิน
ในโรงเรียน ครูและนักเรียน ร้อยละ 100 เกิด
ความตระหนักและมีความพร้อมสามารถระงับ
เหตุได้สามารถช่วยเหลือตนเองไดอ้ย่างปลอดภัย
เมื่อมีเหตุเกิด 

เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีแผนรองรับการเผชิญเหตุเหตุฉุกเฉิน
ในโรงเรียน ครูและนักเรียน เกดิความตระหนัก
และมีความพร้อมสามารถระงับเหตุไดส้ามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้อย่างปลอดภัยเมื่อมีเหตุเกิด 

 1,000 -โรงเรียนมีแผนรองรับการเผชิญ
เหตุเหตุฉุกเฉินในโรงเรียน ครูและ
นักเรียน เกิดความตระหนักและมี
ความพร้อมสามารถระงับเหตุได้
สามารถช่วยเหลือตนเองได้อยา่ง
ปลอดภัยเมื่อมเีหตเุกิด 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดแูลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 

 

 
 

1,000 
  
 
 
 

1,000 
  
 
 

 
 
- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
 
 
 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
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3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียน  

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะ
ด้านการใช้ ICT 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ  90 ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ ศิลปะการแสดงและ
ทักษะทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทาง
วิชาการ ศิลปะการแสดงและทักษะทางวิชาชีพ 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
- นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิชาการ 
ศิลปะการแสดงและทักษะทาง
วิชาชีพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครง การการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมผีลงานดีเด่น ได้รับ
รางวัลด้านการจัดการศึกษา  
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 ได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ทักษะและประสบการณ์จาก
สถานศึกษา ที่ไปศึกษาดูงานและสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์สงูสุด 
 
 

 
 

30,000 

 
 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงาน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มีผลงานดีเด่น ได้รบัรางวัลด้านการ
จัดการศึกษา  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ทักษะและ
ประสบการณ์จากสถานศึกษา ที่ไป
ศึกษาดูงานและสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนา
และศึกษาดูงานการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ได้รับรางวัลด้าน
การจัดการศึกษา  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทักษะและประสบการณ์จากสถานศึกษา 
ที่ไปศึกษาดูงานและสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
เป็นผู้มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลที่
เหมาะสมกับการปฏิบตัิราชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรูอ้ย่างมี
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปน็ผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็นวิชาชีพขั้นสูง 

 
5,000 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
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-ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ
อย่างต่อเนื่อง 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
เป็นผู้มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลที่
เหมาะสมกับการปฏิบตัิราชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรูอ้ย่างมี
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปน็ผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็นวิชาชีพขั้นสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
5,000 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การบริหารจัดการโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
1. กิจกรรม การปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 มีหลักสตูร
สถานศึกษาทีส่อดคล้องกับ การ
เปลี่ยนแปลงของประเทศและของโลกทุก
ระดับชั้น  

 
 

 1,000 
  
 
 

 
 
-นักเรียนมีหลักสตูรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับ การ
เปลี่ยนแปลงของประเทศและ
ของโลกทุกระดับชั้น  
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2. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาทีส่อดคล้อง
กับ การเปลีย่นแปลงของประเทศและของ
โลกทุกระดับชั้น  
เชิงปริมาณ 
- ครูประจำชั้น ครูประจำวิชา ร้อยละ 100
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูประจำชั้น ครูประจำวิชา จัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
- โรงเรยีนมีแผนปฏิบตัิการประจำปีท่ี
สมบูรณ์ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีแผนปฏบิัติการประจำปีฉบับ
สมบูรณ ์
 

 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 

 
1,000 

 
 
 
 
 
-ครูประจำช้ัน ครูประจำวิชา 
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
-โรงเรียนมีแผนปฏบิัติการ
ประจำปีฉบับสมบรูณ ์

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
เป็นผู้มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลที่
เหมาะสมกับการปฏิบตัิราชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรูอ้ย่างมี
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 

5,000 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
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เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปน็ผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็นวิชาชีพขั้นสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ
อย่างต่อเนื่อง 
 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงาน (ITA-Online) 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
-โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณเ์ปน็
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณเ์ปน็
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข 
เชิงปริมาณ 
- โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณผ์า่นการ
ประเมิน คณุธรรมและความโปร่งใส ด้วย
คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยานุสรณผ์า่นการ
ประเมิน คณุธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน 

  
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 

 
 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์
เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
 
 
 
 
 
- โรงเรยีนสหราษฎร์วิทยา
นุสรณ์ผ่านการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียนสู่ชุมชน 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรยีนสามารถเผยแพร่ข่าวสาร และ
ความสามารถของนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนสู่ชุมชนได้ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรยีนสามารถเผยแพร่ข่าวสาร และ
ความสามารถของนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนสู่ชุมชน 
เชิงปริมาณ 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ความสะดวกในการจดัการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน ร้อยละ 100 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลูสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ความสะดวกในการจดัการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลูสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา 
 
 
 
 

 
 

1,000 
 
 
 
 

 
5,000 

-โรงเรยีนสามารถเผยแพร่
ข่าวสาร และความสามารถของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
สู่ชุมชน 
 
 
 
 
 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศท่ีมีความสะดวกใน
การจัดการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลู
สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพใน
การให้บริการด้านข้อมลู
สารสนเทศทางการศึกษา 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

 
 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้
ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ ICT 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะ
ด้านการใช้ ICT 
เชิงปริมาณ 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ความสะดวกในการจดัการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน ร้อยละ 100 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลูสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ความสะดวกในการจดัการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลูสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพในการให้บริการด้านข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา 

 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
 
 
 
 
 
-สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศท่ีมีความสะดวกใน
การจัดการถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-สถานศึกษามรีะบบข้อมลู
สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพใน
การให้บริการด้านข้อมลู
สารสนเทศทางการศึกษา 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 100 
เป็นผู้มีคณุภาพตามมาตรฐานสากลที่
เหมาะสมกับการปฏิบตัิราชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรูอ้ย่างมี
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปน็ผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็นวิชาชีพขั้นสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดแูล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
 

 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีคณุภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับ
การปฏิบัตริาชการและเป็น
วิชาชีพข้ันสูง 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 

 
- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
 
 
 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสหราษฎร์วิทยานุสรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ เชิงปริมาณ 

-นักเรียนช้ัน ป.6 และชั้น ม.3   ได้ร่วมงาน
ปัจฉิมนิเทศร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนช้ัน ป.6 และชั้น ม.3   ได้ร่วมงาน
ปัจฉิมนิเทศ 

5,000 -นักเรียนช้ัน ป.6 และชั้น ม.3   
ได้ร่วมงานปัจฉิมนิเทศ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
1. กิจกรรมการจัดทำป้ายนิเทศและพัฒนา
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 

 
เชิงปริมาณ 
-ครูประจำช้ัน ร้อยละ 100 จัดสภาพ
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู ้
-ครูประจำกลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ ร้อยละ 
100  จัดหาสื่อวัสดฝุึกสอนสอบในการจัด
กิจกรรมการเรยีนรู ้
เชิงคุณภาพ 
-ครูประจำช้ันทุกระดับชั้นจัดสภาพห้องเรียน
ให้เอื้อต่อการเรยีนรู ้
-ครูประจำกลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระจัดหาสื่อ
วัสดุฝึกสอนสอบในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้
เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์ มี
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ บริเวณโรงเรียนเอื้อ
ต่อบรรยากาศการเรียนการสอนสวยงาม น่า
อยู่และปลอดภยัต่อผูร้ับบริการ รอ้ยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์ มี
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ บริเวณโรงเรียนเอื้อ

 
30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
30,000 

-ครูประจำช้ันทุกระดับชั้นจัด
สภาพห้องเรยีนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู ้
-ครูประจำกลุ่มสาระทุกกลุ่ม
สาระจัดหาสื่อวัสดุฝึกสอนสอบ
ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู ้
 
 
 
 
 
 
 
-โรงเรียนสหราษฎร์วิทยานสุรณ์ 
มีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
บริเวณโรงเรียนเอื้อต่อ
บรรยากาศการเรียนการสอน
สวยงาม น่าอยู่และปลอดภัยต่อ
ผู้รับบริการ 
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ต่อบรรยากาศการเรียนการสอนสวยงาม น่า
อยู่และปลอดภยัต่อผูร้ับบริการ 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรมเลี้ยงปลาดุกตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ยางพาราตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

 
 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิต
แบบพอเพียงพอกินพอใช้รู้จักประหยัดรู้จัก
ประมาณและรู้จักวิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักอาชีพเลีย้งปลาดุก
ที่ก่อให้เกิดรายได ้
-นักเรียนร้อยละ 90 นำความรู้ทีไ่ด้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิตแบบพอ
เพียงพอกินพอใช้รู้จักประหยดัรู้จกัประมาณ
และรูจ้ักวิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนรู้จักอาชีพเลี้ยงปลาดุกที่ก่อให้เกิด
รายได ้
-นักเรียนนำความรู้ที่ไดไ้ปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 ไดร้ับการปลกูฝังให้
รักษ์และหวงแหนทรัพยากรทางธรรมชาต ิ
-นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ความสามารถ 
เกี่ยวกับยางพาราและสามารถนำความรู้มา
ใช้ในการประกอบอาชีพ 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 

 
 
 
-นักเรียนได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิต
แบบพอเพียงพอกินพอใช้รู้จัก
ประหยดัรู้จักประมาณและรู้จัก
วิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนรู้จักอาชีพเลี้ยงปลาดุก
ที่ก่อให้เกิดรายได ้
-นักเรียนนำความรู้ที่ไดไ้ปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
-นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้
รักษ์และหวงแหนทรัพยากรทาง
ธรรมชาต ิ
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
เกี่ยวกับยางพาราและสามารถ
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3. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้รักษ์และหวง
แหนทรัพยากรทางธรรมชาต ิ
-นักเรียนมีความรู้ความสามารถ เกี่ยวกับ
ยางพาราและสามารถนำความรู้มาใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิต
แบบพอเพียง พอกิน พอใช้รู้จักประหยัดรู้จัก
ประมาณและรู้จักวิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักอาชีพปลกูผักสวน
ครัวที่ก่อให้เกิดรายได ้
-นักเรียนร้อยละ 90 นำความรู้ทีไ่ด้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
พอกิน พอใช้รู้จักประหยัดรู้จักประมาณและ
รู้จักวิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนรู้จักอาชีพปลูกผักสวนครวัที่
ก่อให้เกิดรายได ้
-นักเรียนนำความรู้ที่ไดไ้ปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

2,000 
 

นำความรู้มาใช้ในการประกอบ
อาชีพ 
 
 
 
 
-นักเรียนได้เรียนรู้ถึงการใช้ชีวิต
แบบพอเพียง พอกิน พอใช้รู้จัก
ประหยดัรู้จักประมาณและรู้จัก
วิถีชีวิตชาวบ้าน 
-นักเรียนรู้จักอาชีพปลูกผักสวน
ครัวที่ก่อให้เกิดรายได ้
-นักเรียนนำความรู้ที่ไดไ้ปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้จริง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


