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โรงเรียนบ้านโนนอ านวย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานีเขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 9 บ้านโนนอ านวย ต าบล หัวนาค า อ าเภอ ศรีธาตุ จังหวัด อุดรธานี 
รหัสไปรษณีย์ : 41230 

 โทรศัพท์ : 095-1084898 
 

Website : 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100065443151407 

EMAIL: 

bannonoamnuay@gmail.com 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100065443151407
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือน พฤษภาคม พ.ศ ๒๕๖๖ ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านโนนอ านวย 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๙๕-๑๘๐-๔๘๔๙              โทรศัพท์ ………………-………………………….. 
Email Address : ananlogo๑๐@gmail.com   Email Address………………-…………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ชื่อ-สกุล .................-........................ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน......-.............. 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายจตุวีร์ จุดโต 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนอ านวย 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:ananlogo10@gmail.com
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า ๑ ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ ๑๑๙ คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ ๑๒๐ – ๗๑๙ คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ ๗๒๐ – ๑,๖๗๙ คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ ๑,๖๘๐ คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๘๒๔ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......๑........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

๖.๑ ลูกจ้างประจ า..................................................คน 
๖.๒ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
๖.๓ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน...........31..........คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า รุ่นที่ 6 

   2) โรงเรียนคุณธรรมระดับสามดาว 
            3) โรงเรียนเข้าร่วมโครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้แบบ Active learning 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา 1) จ านวนข้าราชการครูให้ครบแต่ละสายชั้น 
  2) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  
  3) ส่งเสริมครูพัฒนาสื่อการสอน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา สถานศึกษายังขาดการสร้างเครือขา่ยความร่วมมือของผู้มี
ส่วน เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วม รับผิดชอบต่อผลก ารจัดก ารศึกษ า แนวทางแก้ไข พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนและ 

สร้างภาคีเครือขา่ยขยายไปสู่โรงเรียนใกล้เคียงและกลุ่มเครือข่าย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบทุกกลุ่มสาระและระดับชั้น 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูกลุ่มสาระอ่ืนมาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และการสอนควบชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผู้เรียนยังขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และกระบวนการสอนที่เข้มงวดส าหรับเด็กพิเศษ 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมก ารเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล

ให้ซัดเจนขึ้น ส่งเสริมด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการเขียน รวมไปถึงการ
พัฒนาแผนการสอนส าหรับเด็กพิเศษขึ้นเป็นรายบุคคล 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมในโครงการต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากบุคลากร จากชุมชนและเครือข่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
โรงเรียน.................................................................................... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 

โครงการวันส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร คณะครู 
และนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติจริงร้อยละ 100 - 

ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนได้แสดงออกถึงความ
รักและเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์
พร้อมทั้งมีอุดมการณ์รักชาติ 
ศาสนา และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ไทย และท า
กิจกรรมอาสาเพื่อพัฒนา
ชุมชน 

๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร คณะครู 
และนักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 

- 

ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนมี 
ความรู้ ความเข้าใจ มีทัศนคติ
ที ่
ถูกต้อง เกี่ยวกับเรื่องของ
สถาบัน 
พระมหากษัตริย์และ 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

พร้อมทั้งมีทัศนคติค่านิยม
แบบ 
ประชาธิปไตย 

๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๔) 

1. โครงการ นิเทศภายใน 
2. โครงการ ประกันคุณภาพทางการศึกษา 
3. โครงการ สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร คณะครู 
และนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการที่มี ความพร้อมใน
การจัดการเรียนการสอน 

- 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการ 
ที่มีความพร้อมในการจัดการ 
เรียนการสอนและบริหารงาน 
การเงินและพัสดุได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ เป็นไปตาม 
นโยบายระเบียบแบบแผน 

๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 

โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอ านวย 
ชั้น ป. 1 – 6 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุก
ระดับชั้นมีทักษะการอ่านการ
เขียน และรู้จักแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
- นักเรียนทุกระดับชั้นมีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน และสามารถ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

- 

นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษา ได้รับการพัฒนา 
ความสามารถในด้านการอ่าน 
การเขียน ได้อย่างเหมาะสม
และ ครอบคลุมผู้เรียนได้เป็น 
รายบุคคล 
 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี  

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
บ้านโนนอ านวย ชั้น ป. 1 - 6 - 

ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าใน 
ตนเองและผู้อื่นมีวุฒิภาวะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ
100 ผ่านการประเมินกิจกรรม
พัฒนา ผู้เรียนระดับดีเยี่ยม 

ทางอารมณ์มีกระบวนการคิด 
มีทักษะในการด าเนินชีวิต 
อย่างเหมาะสมและมีความสุข 
มีจิตส านึกในการรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติ  

๖. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณนักเรียนโรงเรียน 
บ้านโนนอ านวย 
เชิงคุณภาพ  การจัดการศึกษาได้
ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียน
พิเศษเรียนร่วม มีการพัฒนา
ทางด้านการเรียนดีขึ้นการจัด
กิจกรรมได้ส่งเสริมและช่วยเหลือ
ให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ด 

- 

สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้ 
นักเรียนเรียนร่วมที่ตอบสนอง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล
และพัฒนาการสติปัญญา 

๗. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
โครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมติว O-net ป. 6  
2. กิจกรรมติว Nt ป.3  
3. กิจกรรมติว Rt ป.1 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน 
บ้านโนนอ านวย 
 ป.1 จ านวน 3 คน ป.3 จ านวน 
5 คน ป.6 จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 75 

- 
นักเรียน ป.1 ป.3 ป.6  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่ม 
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิม 
ขึ้นอยู่ในระดับดี 

๘. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดอบายมุข 

1. กิจกรรม รณรงค์ต้านภัยยาเสพติด 
2. กิจกรรม ห้องเรียนสีขาว  
3. กิจกรรม คลีนิคเสมารักษ์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน 
บ้านโนนอ านวย จ านวน 31 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80  
ผ่านการประเมินกิจกรรม 
สถานศึกษาสีขาวปลอดอบายมุข - 

- นักเรียนมีความรู้และ
สามารถ ป้องกัน ตนเอง เพื่อ
ไม่ให้ไปยุ่ง เกี่ยวกับยาเสพติด 
และ อบายมุขต่าง ๆ 
- ได้รับความร่วมมือจากชุมชน 
และหน่วยงานนอก 
สถานศึกษาในการป้องกัน 
อบายมุขและต่อต้านยาเสพ 
ติด 

๙. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการ 
เรียนรู้ที่เสมอภาค 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน
บ้านโนนอ านวย จ านวน 31 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 
100 ของโรงเรียนบ้านโนน
อ านวยได้รับการเยี่ยมบ้านและ
แนะแนว 

- 

- นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึง  
- สัมพันธภาพของครู 
และนักเรียนเป็นไปด้วยดีและ 
อบอุ่น 

๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๒) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๒. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๓) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๓. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๔. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการลดภาระการประเมินในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ  
100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี 
ภาระการประเมินต่างๆน้อยลง 

- 
ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษามีความสุข และมีเวลา 
จัดการเรียนการสอนมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 

โครงการสร้างความตระหนักในการป้องกันการ 
ทุจริต 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร คณะครู 
และนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ คร ูนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน มีคุณลักษณะที่ส าคัญ
ของโรงเรียนสุจริต 5 ประการคือ 
มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย  
5สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมี
จิตสาธารณะ 

- 

- นักเรียนและบุคลากร 
ทางการศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม 
- นักเรียนมีมีผลงานเป็นที่ 
ยอมรับของชุมชน  

๖. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน 
 1. กิจกรรม วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงคุณภาพเชิงปริมาณ 
ผู้รับบริการทุกคน คิดเป็นร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ ผู้เข้ารับบริการ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารและสามารถ
ติดต่อสื่อสารกับทางโรงเรียนได้
สร้างมีประสิทธิภาพ 

- 

 ผู้เข้ารับบริการเข้าถึงข้อมูล 
ข่าวสารและสามารถติดต่อ 
สื่อสารกับทางโรงเรียนได้
สร้างมปีระสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๔ 
   และข้อ ๒.๑) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 

โครงการ แนะแนว เยี่ยมบ้าน ส่งเสริมผู้เรียน 
ให้มี สุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรม ครู dare 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน 
บ้านโนนอ านวย จ านวน 31 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมี
พัฒนาการทางด้านอารมณ์ สังคม
สติปัญญา  
ความคิดสร้างสรรค์ และการใช้ 
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

- 

- นักเรียนมีทักษะชีวิต เป็น 
พลเมืองดี มีวินัย มีความ 
รับผิดชอบ 
- นักเรียนมีพัฒนาการด้าน 
สังคม อารมณ์ สติปัญญา 
- นักเรียนมีความคิด 
สร้างสรรค์ ใช้เวลาว่างให้ 
เป็นประโยชน์ 

๔.  ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๒) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๕. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะวิชาชีพด้านอาชีพต่างๆ 
1. กิจกรรมปลูกเห็ด 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมการท าแปลงเกษตร 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียน 
บ้านโนนอ านวย จ านวน 31 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
และทักษะสามารถน าไปต่อยอด
ในการประกอบอาชีพระหว่าง
เรียน 

- 
ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษามีความสุข และมีเวลา 
จัดการเรียนการสอนมากข้ึน 

หมายเหตุ :  ๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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๒. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
๓.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ ๑ – ๒ ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
๔.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
๕.   ๑ โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ได้  
      (๑ โครงการ สามารถตอบมากกว่า ๑ นโยบายได้) 
๖.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และข้อมูลภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗    
๗.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
๘.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
   


