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โรงเรียนบ้านนาดีสร้างบง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 5 หมู่ 4 บ้านสร้างบง ตำบลผาสุก  อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 41370 
 

 โทรศัพท์ : 089-6177469  

 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1041680146&page=info 

EMAIL: 

1041680146@pracharath.ac.th 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 
 
 

โรงเรียนบ้านนาดีสร้างบง 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-6177469 
Email Address : Yan11754@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ชื่อ-สกุล จ่าสิบเอกสายัณห์  นามแสง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบง 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้
มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลง
วันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  0 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  13 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    1 คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  0 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 .คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  0 คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  15  คน 

นักเรียน จำนวน   171  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การจัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบท่ีหลากหลาย  
   2) ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการศึกษาต่างๆ  
            3) ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะอาชีพ  

จุดท่ีควรพัฒนา   1) บริบทสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี (ชำรุด)  
      2) ความพร้อมของส่ือการสอนท่ีทันสมัย (คอมพิวเตอร์) 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  นโยบายของรัฐบาลเอื้อต่อการบริโภคและเข้าถึงสารเสพติดได้ง่าย  
            ส่งผลให้เด็กและเยาวชน มีพฤติกรรมก้าวร้าวและควบคุมได้ยาก 
 

 .............................................................................................................. แนวทางแก้ไข  รัฐบาลต้องเปล่ียนนโยบายและควบคุมโดยมีกฎหมายท่ี
เด็ดขาด 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   ขาดแคลนบุคลากร ส่งผลให้ภาระงานของครูมากขึ้น และมี 
ภาระงานท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนเกินความจำเป็น  
ทำให้ครูต้องออกจากห้องเรียน      

 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  จัดหาบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอ และลดภาระงาน
อื่นๆ ท่ีนอกเหนือจากงานสอน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนมีจำนวน วิชา และช่ัวโมงท่ีมาก
จนเกินไป ส่งผลให้นักเรียนเกิดความเหนื่อยล้า และเรียนไม่มีประสิทธิภาพ  

 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอน ลดช่ัวโมงเรียน ท่ีเกินความจำเป็น 
และให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามต้องการ  
 

ปัญหา  ปริมาณงานเอกสารมากเกินไป ในทางปฏิบัติมีความยุ่งยาก 
ในการใช้งบประมาณ 

 

แนวทางแก้ไข  ลดปริมาณงาน ลดขั้นตอน ในการนำเข้ามาใช้ ลด
เอกสารให้น้อยแต่รัดกุม  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาดีสร้างบง  

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  น้อมนำพระ
บรมราโชบายและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-กิจกรรม ออมทรัพย์ 
-กิจกรรม ธนาคารขยะ  
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียนทุกคน  มีความรู้ความสามารถใน
การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเกิดอุปนิสัยพอเพียงดำรงตนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.นักเรียนนำความรู้ท่ีได้มาใช้เป็นภูมิคุ้มกันและนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

5,000 1 นักเรียนได้ฝึกทักษะอาชีพ 
2 นักเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติงาน
อาชีพ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริม
กิจกรรมนักเรียน 
-กิจกรรม เลือกต้ังสภานักเรียน 
-กิจกรรมวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
ร้อยละ 100 
2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

55,783 

1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยใน
ตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอัน
พึงประสงค์ 
2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การทำงาน 
สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมในปัจจุบันและ
อนาคต 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ  การทำงาน  
สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี 
3.นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้
เป็นประโยชน์ต่อสังคม  
4. นักเรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา และปฏิบัติตามวิถีทาง
แห่งประชาธิปไตย 
5. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ เป็นคนดี เก่ง และมี
ความสุขได้ด้วยกิจกรรม 

3 นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และ
ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4 นักเรียนมีจิตสำนึกในการปฏิบัติตนตาม
วิถีทางประชาธิปไตย 
5 นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ได้
ด้วยกิจกรรมนักเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ.  ส่งเสริมการ
ใช้/พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี 
และแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมสง่เสริมการสร้างสื่อ
การสอน 

เชิงปริมาณ 
1 ครูโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงมีส่ือการสอนท่ี
สอดคล้องกับการจัดการสอนร้อยละ 90 ของครู
ท้ังหมด  
2 ครูโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงนำส่ือไปใช้ได้เหมาะสม
กับเนื้อหาร้อยละ 90 ของครูท้ังหมด 
เชิงคุณภาพ 
ครูโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงนำสื่อไปใช้ได้สอดคล้อง
กับเนื้อหาและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 

10,000 

1 ครูโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงมีส่ือการสอน 
ร้อยละ 90 
2 ครูโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงนำส่ือการสอน
ไปใช้สอน ร้อยละ 90 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ   
อ่านออก เขียนได้ 
-กิจกรรม ภาษาไทยวันละคำ 
-กิจกรรม สัปดาห์ภาษาไทย  
-กิจกรรม ภาษาองักฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
1 เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  
2 เพื่อส่งเสริมทักษะการคล่องเขียนคล่องของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 อ่านออก เขียนได้ 
ร้อยละ 90 
2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
อ่านคล่องเขียนคล่อง ร้อยละ 90 

20,000 

1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 อ่านออก 
เขียนได้ ร้อยละ 90 
2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 อ่านคล่องเขียนคล่อง ร้อย
ละ 90 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริม
กิจกรรมนักเรียน 
-กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ 
-กิจกรรมกีฬาส ี
-กิจกรรมลูกเสือ 
-กิจกรรมทัศนศึกษา  
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
ร้อยละ 100 
2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ  การทำงาน  
สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี 

55,783 

1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยใน
ตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอัน
พึงประสงค์ 
2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การทำงาน 
สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมในปัจจุบันและ
อนาคต 
3 นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และ
ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4 นักเรียนมีจิตสำนึกในการปฏิบัติตนตาม
วิถีทางประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
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3.นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้
เป็นประโยชน์ต่อสังคม  
4. นักเรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา และปฏิบัติตามวิถีทาง
แห่งประชาธิปไตย 
5. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ เป็นคนดี เก่ง และมี
ความสุขได้ด้วยกิจกรรม 

5 นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ได้
ด้วยกิจกรรมนักเรียน 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ  นักเรียนพิเศษ
เรียนรวม 
- กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิเศษ
เรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการดำรงชีวิตอย่างปกติสุข (Life Skill / 
Normalization) ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู ้ ความสามารถพื ้นฐาน เพื ่อเป็น
แนวทาง ที่จะนำไปสู่การเรียนรู้ ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
หร ือการฝึกฝนอาช ีพในอนาคต และมุ ่งส่ง เสริม
พัฒนาการ และการเรียนรู้ของเด็กพิเศษท้ังท่ีบ้าน และ
ท่ีโรงเรียน 

5,000 

1 เด็กพิเศษมีโอกาสเข้าเรียนร่วม 
2 การเรียนการสอนและการดำเนินกิจกรรม
ต่างๆ ในช้ันเรียนเป็นไปอย่างราบรื่นและมี
ประสิทธิภาพ 
3 เด็กพิเศษได้รับการส่งเสริมพัฒนาการและ
การเรียนรู้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
4 เกิดการประสานงาน ความร่วมมือ และการ
ทำงานร่วมกันในชุมชนอย่างเป็นปกติสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียน
เพิ่มผลสัมฤทธิ์ RT,NT, 
O-NET 
-กิจกรรมการจัดการเรียนรู้
รูปแบบ Active Learning  
-กิจกรรมสอนซ่อมเสริม  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน(RT) เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 3 

30,000 

1 ในปีการศึกษา 2566 นักเรียน โรงเรียนบ้าน
นาดีสร้างบง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
2 พัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่
พัฒนาการด้านอารมณ์ สังคม จิตใจ และ
สติปัญญามีพัฒนาการสูงขึ้น 
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 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการประเมิน

คุณภาพผู้เรียน (NT) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 มีผลการประเมินความรู้และความคิดตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(O-Net) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โรงเรียนบา้น
นาดีสร้างบงในปีการศึกษา 2566 สูงขึ้น  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 3 
5. พัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่
พัฒนาการด้านอารมณ์ สังคม จิตใจ และสติปัญญามี
พัฒนาการสูงขึ้น ไมน่้อยกว่าร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ได้รับการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน(RT) นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ชาติ  
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 ได้รับการประเมินความรู้และความคิด (O-Net) 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
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มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาและมีพัฒนาการท้ัง 4 
ด้านได้แก่พัฒนาการด้านอารมณ์ สังคม จิตใจ และ
สติปัญญา มีพัฒนาการสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  โครงการ
พัฒนาปรับปรุงอาคาร
สถานท่ีและสภาพแวดล้อมท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้  
-กิจกรรม 5 ส  
-กิจกรรมห้องเรียนสะอาดมี
บรรยากาศน่าเรียน  

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่สวยงาม 
ร่มรื่นเป็นสัดส่วน เหมาะสมและเอื้อประโยชน์ต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่อยู่ในสภาพดีคิดเป็น
ร้อยละ 80 ของพื้นท่ี 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีมีสภาพดี ทันสมัย เพียงพอ
ต่อการสนับสนุน การเรียนรู้ของนักเรียนอย่าง
หลากหลาย  
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
2. อาคารเรียนและสถานท่ีต่างๆภายในโรงเรียนอยู่ใน
สภาพดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัยและ 

20,000 

1 โรงเรียนมีระบบการจัดการอาคารสถานท่ี
และส่ิงแวดล้อมท่ีดี เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน และสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ชุมชนท้ังหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอก 
2 กลุ่มเป้าหมายมีจิตสำนึกท่ีดีต่อส่ิงแวดล้อม
และได้รับการพัฒนาจนมีลักษณะนิสัยท่ีดีด้าน
การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมตามคุณลักษณะ
ประกอบวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
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เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเพิ่มขึ้น 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน/กสศ. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาดูแลช่วยเหลืออย่าง
ท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ีเป็นจริงทุกคน   
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2 นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 

500 

นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพ  “ดีเก่งและเรียนรู้อย่างมีความสุข
และจบการศึกษาภาคบังคับ” 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
-กิจกรรม PLC  
-กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง  
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจ เป้าหมายการ
จัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2. ครูร้อยละ 90 มีความสามารถจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. ครูร้อยละ 80 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ 

50,000 

1 มีครูสอนตรงตามกลุ่มสาระ   
2 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้เข้ารับการ
ประชุมอบรม  และศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา
ตนเอง   
3 นำผลท่ีได้จากการพัฒนามาปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
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ตนเองและผู้เรียน 
4. ครูร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ปฏิบัติตนเป็น 
แบบอย่างท่ีดี 
5. ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ 
ในการดำเนินงานของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ
................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ
................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ
................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ
................................. 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
(ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูมีคุณธรรมและจริยธรรมผ่านเกณฑ์ร้อยละ 100 
2 นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ผ่านเกณฑ์ร้อยละ90 ขึ้น
ไป (AA) 

 

1 ครูและนักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา 
ป้องกันและ แก้ไขปัญหาการ
ทุจริตโดยเน้นไปท่ีการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีสำคัญของ
โรงเรียนสุจริต 5 ประการ คือ 
ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมี
จิตสาธารณะ 
2 นำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาเข้ามาจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ในรายวิชาหน้าท่ี
พลเมือง 
3 กระดับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ผ่านเกณฑ์ร้อย
ละ90 ข้ึนไป (AA) 

 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ
................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้
ตามสภาพจริงอย่าง
หลากหลาย 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนใช้โปรแกรมบันทึกผลการวัดและ
ประเมินผลทุกช้ัน 
2 ครูทุกคนส่งต้นฉบับข้อสอบ 

5,000 

1 โรงเรียนมีโปรแกรมบนัทึก
ผลการวัดและประเมินผล 
2 โรงเรียนมีคลังข้อสอบ 
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-กิจกรรมการวัดและประมินผลที่
หลากหลาย  

3 ครูทุกคนใช้รูปแบบการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีโปรแกรมบนัทึกผลการวัดและประเมินผล
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
2 โรงเรียนมีคลังข้อสอบ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริม
สุขภาพ (สป.สช.) 
-กิจกรรมกีฬา  
-กิจกรรมการอบรมเพศศึกษา 
-กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน  

เชิงปริมาณ 
1. ให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตท่ีดีตามเกณฑ์
มาตรฐาน                     
2. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนให้มีบทบาทร่วมกัน 
3. เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
4. นักเรียนท่ีเจ็บป่วยในโรงเรียนได้รับการดูแลและ
ปฐมพยาบาลตามควรแก่กรณี                                                                             
5 นักเรียนได้รับการดูแลทุกขั้นตอนตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาดีสร้างบงมีความรู้ ทักษะ และ
เจตคติท่ีดีในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

22,000 

1 นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านนาดีสร้างบง มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี                                                                                                                            
2 ร้อยละของนักเรียนมี
น้ำหนัก  ส่วนสูง  ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
3 ร้อยละของนักเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพและแก้ไข
ข้อบกพร่องท่ีพบ 
4 ร้อยละของนักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
5 ร้อยละของนักเรียนท่ี
เจ็บป่วยได้รับการดูแล  และ
รับการรักษาตามกรณี 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ
................................. 

เชิงปริมาณ 
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 เชิงคุณภาพ 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ  ทักษะอาชีพ
เพื่อมีรายได้ระหว่างเรียน 
-กิจกรรมชุมนุมขนม 
-กิจกรรมชุมนุมตัดผม 
-กิจกรรมงานใบตอง  

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนเป็นสมาชิกโครงการจำนวน 50  คน 
2 นักเรียนเป็นสมาชิกโครงการทุกคนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ผ่านการฝึกทักษะและประสบการณ์งาน
อาชีพพร้อมท้ังมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 

1,000 

นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ เพิ่มรายได้ให้กับ
ตัวเอง เป็นการแบ่งเบาภาระ
ของผู้ปกครองและเป็นการ
สร้างวัฒนธรรมการพึ่งตนเอง 
สร้างค่านิยมท่ีถูกต้องในระยะ
ยาว และเป็นการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมของเยาวชนไทยให้
รักการทำงานต่อไป 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
   


