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โรงเรียนบานปาไมโนนสวรรค 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : ตำบลหนองกุงศรี อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 

 

 โทรศัพท : xxx-xxxxxx  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 

ตราสัญลักษณ 

โรงเรียน 

(ถามี) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567 (เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียนบานปาไมโนนสวรรค 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 0878568906               โทรศัพท …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน 

ช่ือ-สกุล ........................................... 

รองผูอำนวยการโรงเรียน..................... 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายบุญมา  กงพลี 

รก.ผอ.โรงเรียนบานปาไมโนนสวรรค 

รูปภาพ 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน    3     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    1     คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจางประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    1      คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 4 คน 

นักเรียน จำนวน 30 คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนตั้งอยูในพ้ืนท่ีท่ีมีสภาพภูมิทัศนท่ีสวยงาม 

   2) โรงเรียนไดรับความรวมมือจากชุมชนเปนอยางดี 

            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนงบประมาณ 

      2) .......................................................................... 

      3) .......................................................................... 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ขาดแคลนงบประมาณ     

 .............................................................................................................. 

แนวทางแกไข  เนื่องจากโรงเรียนอยูในเขตพ้ืนท่ีของการปโตเลียม ทำให

สามารถขอรบัการสนับสนุนงบประมาณจาก การปโตเลียม ได 

    

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ครูไมครบชั้น     

 ......................................................................................................... 

แนวทางแกไข  เรียนรวม 

   ............................................................................................ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ........................................................................................ 

   ........................................................................................ 

ปญหา  ....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ........................................................................................ 

   ........................................................................................ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานปาไมโนนสวรรค 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการปลกูมะละกอ 

2. กิจกรรมการเพาะเลี้ยงเหด็นางฟา 

 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 80 ของนักเรียนสามารถนำ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป

ปฏิบัติได 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนสามารถทำงานอยางเปน

ข้ันตอนเปนระบบ จนสามารถทำให

งานบรรลผุลสำเร็จตามเปาหมาย 

2,000 - นักเรียนสามารถทำงานอยางเปน

ข้ันตอนเปนระบบ จนสามารถทำ

ใหงานบรรลผุลสำเร็จตาม

เปาหมายและมีการปรับปรุง

พัฒนางานอยางตอเน่ือง  มี

ความสุข มุงมั่นในการพัฒนางาน

และภมูิใจในผลงานของตนเอง

สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได มี

ความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริตและ

หาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีตนเอง

สนใจ 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและวัน

สำคัญทางศาสนา 

1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

2. กิจกรรมวันแม  

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ของนักเรียนมี

คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

หลักสตูร 

15,000 - ผูเรียนใหเปนผูมีคณุลักษณะอัน

พึงประสงคตามหลักสูตร ได

แสดงออกตามคณุลักษณะอันพึง

ประสงคเขารวมกิจกรรมตางๆ มี

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมวันไหวคร ู

4. กิจกรรมอ่ืนๆ 
เชิงคุณภาพ 

- ผูเรียนใหเปนผูมีคณุลักษณะอันพึง

ประสงคตามหลักสตูร ไดแสดงออก

ตามคณุลักษณะอันพึงประสงคใน

กิจกรรมตางๆ 

ความเอ้ืออาทรผูอ่ืนและกตญัู

กตเวที   

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย 

2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรข้ันพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 

- มีหล ักส ูตรในระด ับปฐมว ัยและ

หล ักส ูตรแกนกลางการศ ึกษาข้ัน

พื ้นฐาน และนำหลักส ูตรไปส ู การ

ปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ และจัดการ

เรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตร ตาม

ความจำเปนและความตองการของ

ผูเรียน ชุมชน ทองถ่ิน และสังคม 

 

 

เชิงคุณภาพ 

- ครูมีความเขาใจในเปาหมายคณุภาพ

ผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

สามารถแสดงการเช่ือมโยง เปาหมาย

การพัฒนาคุณภาพผูเรียนและ

มาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร

6,000 - โรงเรียนดำเนินการจดัทำ

หลักสตูรสถานศึกษาตามลำดับ

ข้ันตอน โดยการมีสวนรวมจาก

ผูเก่ียวของ มีโครงสราง

สถานศึกษาสอดคลองกับหลักสูตร

สถานศึก  มีการจดัเน้ือหาใน

หลักสตูรตามลำดับความยากงาน

ไมซับซอนและบูรณาการตาม

ความตองการในทองถ่ิน  ติดตาม 

และทบทวนการใชหลักสตูรอยาง

ตอเน่ือง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษากับแผนการ   จัดการ

เรียนรูไดอยางชัดเจน 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการรักการอาน 

1. กิจกรรมหองสมุดนาอาน 

2. กิจกรรมบันทึกรักการอาน 

3. กิจกรรมภาษาอังกฤษ และภาษาไทยวันละคำ 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรครอยละ  80  เปนผูมีนิสยัรกั

การอาน 

- นักเรียนรอยละ 80 มีความสามารถ

ในดานการอานออก เขียนได 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรค เปนผูมีนิสัยรักการอาน  มี

ความสามารถอานออกเขียนได มี

ทักษะการคิด วิเคราะห  สังเคราะห  

ประเมินคาเรื่องท่ีอานและสามารถ

สื่อสาร เรื่องราวตางๆสูผูอ่ืนโดยใช

ทักษะทางภาษาท่ีถูกตอง 

- ผูบริหาร ครู  นักเรียน   ชุมชน  มี

ความพึงพอใจในการพัฒนาหองสมุด

โรงเรียนใหเอ้ือตอการแสวงหาความรู 

 

2,000 - นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรคมีหองสมดุท่ีมีหนังสือ

เพียงพอ 

- นักเรียนมีความรูความสามารถ

ตามหลักสูตรกำหนด 
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5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี

2. กิจกรรมแนะแนว 

3. กิจกรรมชุมนุม และการบำเพ็ญประโยชน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรครอยละ  80  รูจกับทบาท สิทธิ 

เสรภีาพ ตามวิถีประชาธิปไตย  รูจักใช

สิทธ์ิของตนเองอยางมีเหตผุล 

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรครอยละ 80  มีวินัยในโรงเรยีน

อันเปนคุณธรรมพ้ืนฐาน  

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรคทุกคนสามารถปฏิบัติตนตาม

หลักการปกครองในระบอบ   

ประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรครูจักบทบาท สิทธิ เสรภีาพ ตาม

วิถีประชาธิปไตยใชสิทธ์ิของตนเอง

อยางมีเหตผุล มีวินัยในโรงเรยีนอัน

เปนคุณธรรมพ้ืนฐาน สามารถปฏบัิติ

ตนตามหลักการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย 

10,000 - นักเรียนโรงเรียนบานปาไมโนน

สวรรครูจักบทบาท สิทธิ เสรภีาพ 

ตามวิถีประชาธิปไตยใชสิทธ์ิของ

ตนเองอยางมีเหตผุล  มีวินัยใน

โรงเรียนอันเปนคุณธรรมพ้ืนฐาน 

ปฏิบัติตนตามหลักการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยนักเรียน

สามารถทำงานอยางเปนข้ันตอน

เปนระบบ จนสามารถทำใหงาน

บรรลผุลสำเร็จตามเปาหมายและมี

การปรับปรุงพัฒนางานอยาง

ตอเน่ือง  มีความสุข มุงมั่นในการ

พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของ

ตนเองสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน

ได มีความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริต

และหาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ี

ตนเองสนใจ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิโอเน็ต 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ NT 

3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ RT 

เชิงปริมาณ 

- ผลการเรียนเฉลี่ยทุกกลุมสาระการ

เรียนรูของนักเรยีนรอยละ 70 

-นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี1 ไดรับ

การพัฒนาการอานออกเขียนไดรอยละ 

100 

- ผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 สูงกวา

ระดับชาต ิ

- ผลการทดสอบระดับชาติ(O-Net) 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  

เฉลี่ยรวมทุกกลุมสาระรอยละ 30         

เชิงคุณภาพ 

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแตละกลุม

สาระมีการพัฒนาข้ึน  ผูเรียนท่ีผาน

การประเมินสมรรถนะ 

7,000 - ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแตละ

กลุมสาระมีการพัฒนาข้ึน  ผูเรียน

ท่ีผานการประเมินสมรรถนะ 

สำคัญตามหลักสตูร   ผูเรียนท่ี

ผานการประเมินการอานการเขียน  

ผลการทดสอบระดบัชาติสูงข้ึน 
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สำคัญตามหลักสตูร   ผูเรียนท่ีผาน

การประเมินการอาน การเขียน  ผล

การทดสอบระดับชาติสูงข้ึน 

8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรู 
1. กิจกรรมโรงเรียนสวยหองเรยีนงาม 

2. กิจกรรมหองสวมสะอาด 

3. กิจกรรมพัฒนาสื่อและแหลงเรยีนรูภายในโรงเรยีน 

เชิงปริมาณ 

- จำนวนแหลงเรียนรูอยางนอย 5 

แหลงการเรียนรูท่ีโรงเรียนมีการสราง

และพัฒนาภายในสถานศึกษาและใช

ประโยชนจากแหลงเรยีนรูท้ังภายใน

และภายนอกสถานศึกษาเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีนและ

บุคลากรทางการศึกษารวมท้ัง

ผูเก่ียวของ 

- นักเรียนทุกคน ไดใชแหลงเรียนรู

ภายในสถานศึกษา ในการพัฒนาการ

เรียนรู  

- นักเรียนทุกคนไดใชแหลงเรยีนรูนอก

สถานท่ีในการพัฒนาการเรียนรูอยาง

นอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง 

- จำนวนครั้งของการรวมใชแหลง

เรียนรูในการแลกเปลี่ยนเรียนรู อยาง

27,000 - โรงเรียนมีการสรางและพัฒนา

แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา

และใชประโยชนจากแหลงเรยีนรู

ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรียนและบุคลากรทางการ

ศึกษารวมท้ังผูเก่ียวของ 

- บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ภายในสถานศึกษาระหวาง

สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 

และองคกรท่ีเก่ียวของ 
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นอยปการศึกษาละ 10 ครั้งตอภาค

เรียน ของชุมชน องคการ และผูมสีวน

เก่ียวของ  

- วิทยากรภายนอกภูมปิญญาทองถ่ิน

รวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในโรงเรียนอยาง

นอยภาคเรยีนละ 2 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีการสรางและพัฒนาแหลง

เรียนรูภายในสถานศึกษาและใช

ประโยชนจากแหลงเรยีนรูท้ังภายใน

และภายนอกสถานศึกษาเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีนและ

บุคลากรทางการศึกษารวมท้ัง

ผูเก่ียวของ 

- บุคลากร มีการแลกเปลีย่น

เรียนรูภายในสถานศึกษาระหวาง

สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และ

องคกรท่ีเก่ียวของ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

2. กิจกรรมการจัดทำแผนช้ันเรียนเต็มรปูแบบ 

เชิงปริมาณ 

- สถานศึกษามีการดำเนินงาน การ

6,000 - โรงเรียนมีจดักิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนท่ีสงเสริมและตอบสนอง
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 จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรยีนท่ีมี

ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเรียน

ทุกคน อยูในระดับ ด ี
-รอยละ 80 ของผูเรียน มคีวามเขาใจ

และสามารถเลือกกิจกรรมการเรียนรู 

ตามความตองการ  ความสามารถ  

ความถนัดและ ความสนใจ 

- รอยละ 100 ของนักเรียนมีความรู

เก่ียวกับยาเสพติดใหโทษและรูจัก

ปองกันตัวใหหางไกลยาเสพตดิ 

- นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการเยี่ยม

บาน  

- นักเรียนในเขตบริการมารับบริการ

ศึกษาตอในระดับช้ันอนุบาล 2 ช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 1 รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีจดักิจกรรมพัฒนาผูเรยีนท่ี

สงเสริมและตอบสนองความตองการ  

ความสามารถ  ความถนัดและความ

สนใจของผูเรยีน  และจดัระบบดูแล

ความตองการ  ความสามารถ  

ความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน  และจดัระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ

และครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน 
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ชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและ

ครอบคลมุถึงผูเรยีนทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนาคร ู

2. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการจัดทำ ID 

Plan และเขารับการพัฒนาตนเอง 

ตามแผนพัฒนา 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการวิเคราะห

ผูเรียนเปนรายบุคคลและใชขอมูลใน

การจัดทำแผนการจดัการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของผูเรยีน 

- รอยละ 100 ของครผููสอนเด็กพิเศษ

เรียนรวม มีการออกแบบและจดัการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปญญา ตามแผน IEP  

- รอยละ 80 ของครูท่ีใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ผนวกกับการ

นำบริบทและภูมิปญญาของทองถ่ินมา

บูรณาการในการจดัการเรียนรู 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการวัดและ

ประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการ

3,000 - ครูมีการกำหนดเปาหมาย

คุณภาพผูเรยีนท้ังดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 

และคณุลักษณะอันพึงประสงค 

- ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคลและใชขอมูลในการวาง

แผนการจดัการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของผูเรยีน 

- ครูสามารถออกแบบและจัดการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปญญา 

- ครูสามรถใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม ผนวกกับการนำบริบท

และภมูิปญญาของทองถ่ินมา

บูรณาการในการจดัการเรียนรู 

- ครูมีการวัดและประเมินผลท่ี

มุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

- ครูรอยละ 100 ใชกระบวนการวิจัย

ในช้ันเรียนแกไขปญหาผูเรยีนและ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีน 

- รอยละ  100  ของครูประพฤติตน

เปนแบบอยางท่ีดีและเปนสมาชิกท่ีดี

ขององคกร 

- รอยละ  100  ของครูจัดการเรยีน

การสอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมาย

เต็มเวลาเต็มความสามารถ และรวม

แลกเปลีย่นเรยีนรูในองคกร(PLC) 

เชิงคุณภาพ 

- ครูมีการกำหนดเปาหมายคณุภาพ

ผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะ และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

- ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคลและใชขอมูลในการวาง

แผนการจดัการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของผูเรยีน 

- ครูมีการใหคำแนะนำ คำปรึกษา 

และแกไขบัญหาใหแกผูเรียนท้ัง

ดานการเรียนและคณุภาพชีวิต

ดวยความเสมอภาค 

- ครูมีการทำวิจัยและพัฒนาการ

จัดการเรียนรูในวิชาท่ีตน

รับผิดชอบและใชผลในการปรับ

การสอน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- ครูสามารถออกแบบและจัดการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปญญา 

- ครูสามรถใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและ

ภูมิปญญาของทองถ่ินมาบูรณาการใน

การจัดการเรยีนรู 

- ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนน

การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดวย

วิธีการท่ีหลากหลาย 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนาคร ู

2. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการจัดทำ ID 

Plan และเขารับการพัฒนาตนเอง 

ตามแผนพัฒนา 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการวิเคราะห

ผูเรียนเปนรายบุคคลและใชขอมูลใน

การจัดทำแผนการจดัการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของผูเรยีน 

- รอยละ 100 ของครผููสอนเด็กพิเศษ

เรียนรวม มีการออกแบบและจดัการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปญญา ตามแผน IEP  

- รอยละ 80 ของครูท่ีใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ผนวกกับการ

นำบริบทและภูมิปญญาของทองถ่ินมา

บูรณาการในการจดัการเรียนรู 

- รอยละ 100 ของครูท่ีมีการวัดและ

ประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการ

3,000 - ครูมีการกำหนดเปาหมาย

คุณภาพผูเรยีนท้ังดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 

และคณุลักษณะอันพึงประสงค 

- ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคลและใชขอมูลในการ

วางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของผูเรยีน 

- ครูสามารถออกแบบและ

จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคลและ

พัฒนาการทางสติปญญา 

- ครูสามรถใชสื่อและเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสม ผนวกกับการนำ

บริบทและภูมิปญญาของทองถ่ิน

มาบูรณาการในการจัดการ

เรียนรู 

- ครูมีการวัดและประเมินผลท่ี

มุงเนนการพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

- ครูรอยละ 100 ใชกระบวนการวิจัย

ในช้ันเรียนแกไขปญหาผูเรยีนและ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรยีน 

- รอยละ  100  ของครูประพฤติตน

เปนแบบอยางท่ีดีและเปนสมาชิกท่ีดี

ขององคกร 

- รอยละ  100  ของครูจัดการเรยีน

การสอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมาย

เต็มเวลาเต็มความสามารถ และรวม

แลกเปลีย่นเรยีนรูในองคกร(PLC) 

เชิงคุณภาพ 

- ครูมีการกำหนดเปาหมายคณุภาพ

ผูเรียนท้ังดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะ และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

- ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคลและใชขอมูลในการวาง

แผนการจดัการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของผูเรยีน 

- ครูมีการใหคำแนะนำ 

คำปรึกษา และแกไขบัญหา

ใหแกผูเรียนท้ังดานการเรียน

และคณุภาพชีวิตดวยความเสมอ

ภาค 

- ครูมีการทำวิจัยและพัฒนาการ

จัดการเรียนรูในวิชาท่ีตน

รับผิดชอบและใชผลในการปรับ

การสอน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ครูสามารถออกแบบและจัดการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตาง

ระหวางบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปญญา 

- ครูสามรถใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม ผนวกกับการนำบริบทและ

ภูมิปญญาของทองถ่ินมาบูรณาการใน

การจัดการเรยีนรู 

- ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนน

การพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดวย

วิธีการท่ีหลากหลาย 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการวัดและประเมินผลปฐมวัย 

2. กิจกรรมการวัดและประเมินผลข้ันพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 

- โรงเรียนมรีะดับผลการประเมิน

ระดับดีเลศิ ในการพัฒนาระบบการ

ประกันคณุภาพภายในโรงเรียนตาม

เกณฑมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

- รอยละ 80 ของผูมีสวนเก่ียวของ มี

ความพึงพอใจและเช่ือมั่นในการจดั

การศึกษาของโรงเรียนใหกับชุมชน 

- รอยละ 80 ของผูมีสวนเก่ียวของใน

การจัดการศึกษา เห็นชอบกับรายงาน

ผลการประเมินคณุภาพการจัด

การศึกษา 

- มีระดับความพรอมระดับดี ของ

ระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาการ

จัดการศึกษาอยางเปนระบบ 

- รอยละ 80 ของโครงการ/กิจกรรมท่ี

มีในแผนปฏิบัติการสามารถนำไป

ปฏิบัติจริงและสำเรจ็ผล 

- รอยละ 80 ความพึงพอใจตอการใช

หลักสตูรและการจัดการศึกษา 

3,000 - โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ

ประกันคณุภาพภายในโรงเรียน

ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานและเตรียมความ

พรอมรับการประเมินภายนอก

เพ่ือสรางความเช่ือมั่นในการจดั

การศึกษาของโรงเรียนใหกับ

ชุมชนดำเนินการพัฒนาการ

บริหารสถานศึกษารอบดานตาม

ขอเสนอแนะของ สมศ. จนไดรบั

การรบัรองจาก สมศ. 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- รอยละ 100 ของครู บุคลากรใน

โรงเรียนไดรับการนิเทศ ติดตามการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ

ปฏิบัติงานอยางกัลยาณมิตร 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ

ประกันคณุภาพภายในโรงเรียนตาม

เกณฑมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และเตรียมความพรอมรับการประเมิน

ภายนอกเพ่ือสรางความเช่ือมั่นในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนใหกับชุมชน 

ดำเนินการพัฒนาการบริหาร

สถานศึกษารอบดานตามขอเสนอแนะ

ของ สมศ. จนไดรับการรับรองจาก  

สมศ. 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

 

 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการชุมชนสัมพันธ 
1. กิจกรรมรณรงค 

2. กิจกรรมระดมทุน 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ80 ของผูมีสวนเก่ียวของรับรู

ขอมูลขาวสารเก่ียวสถานศึกษา  

- รอยละของ80  ผูมีสวนเก่ียวของมี

ความความพึงพอใจตอการดำเนินงาน

และพัฒนาการศึกษา 

- มีการรวมระดมทุนเพ่ือพัฒนา

การศึกษารวมกันของทุกฝาย 

เชิงคุณภาพ 

- ผูเก่ียวของทุกฝายมีความพึงพอใจใน

การประชาสัมพันธเผยแพรผลงานการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนทุกรูปแบบ  

มีสวนรวมในการรวมกิจกรรมซึ่งกัน

และกันในวันสำคญัตางๆ มีผูปกครอง

เครือขายรวมพัฒนาการศึกษาทุก

ระดับช้ันเรียน 

4,000 - ผูเก่ียวของทุกฝายมีความพึง

พอใจในการประชาสมัพันธ

เผยแพรผลงานการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนทุกรูปแบบ  มสีวน

รวมในการรวมกิจกรรมซึ่งกัน

และกันในวันสำคญัตางๆ มี

ผูปกครองเครือขายรวมพัฒนา

การศึกษาทุกระดับช้ันเรียน 

 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

3. กิจกรรม.................................. 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการสงเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ 

1. กิจกรรมตรวจสุขภาพ และฉีดวัคซีน 

2. กิจกรรมช่ังน้ำหนัก วัดสวนสูง 

3. กิจกรรมอาหารเสริมนม 

เชิงปริมาณ 

- ผูเรียนรอยละ  80  ท่ีมีสุขนิสยัใน

การดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย

อยางสม่ำเสมอ 

- ผูเรียนรอยละ 80 มีน้ำหนัก  สวนสูง  

และสมรรถภาพรางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน 

- ผูเรียนรอยละ 80 ปองกันตนเองจาก

สิ่งเสพตดิใหโทษ และหลักเลี่ยงตนเอง

จากสภาวะเสีย่งตอความรุนแรง โรค 

ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ 

- ผูเรียนรอยละ 80 เห็นคณุคาและมี

ความมั่นใจในตนเอง กลาแสดงออก

อยางเหมาะสม 

- ผูเรียนรอยละ 80 มีมนุษยสัมพันธท่ี

ดีและใหเกียรติผูอ่ืน 

14,000 - ผูเรียนมสีุขนิสยัในการดูแล

สุขภาพและออกกำลังกายอยาง

สม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก  สวนสูง

และ 

สมรรถภาพรางกายตามเกณฑ

มาตรฐาน  ปองกันตนเองจากสิ่ง

เสพติดใหโทษ และหลักเลี่ยง

ตนเองจากสภาวะเสี่ยงตอความ

รุนแรง โรค ภยั อุบัติเหตุ และ

ปญหาทางเพศเห็นคณุคาและมี

ความมั่นใจในตนเอง กลา

แสดงออกอยางเหมาะสม  มี

มนุษยสัมพันธท่ีดีและใหเกียรติ

ผูอ่ืน  สามารถสรางผลงานจาก

การเขารวมกิจกรรมดานศลิปะ 

ดนตรี นาฏศิลป กีฬาและ

นันทนาการตามจินตนาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ผูเรียนรอยละ 80 สามารถสราง

ผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดาน

ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป กีฬาและ

นันทนาการตามจินตนาการ 

เชิงคุณภาพ 

- ผูเรียนมสีุขนิสยัในการดูแลสุขภาพ

และออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ  มี

น้ำหนัก  สวนสูง  และสมรรถภาพ

รางกายตามเกณฑมาตรฐาน  ปองกัน

ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ และหลัก

เลี่ยงตนเองจากสภาวะเสี่ยงตอความ

รุนแรง โรค ภยั อุบัติเหตุ และปญหา

ทางเพศเห็นคุณคาและมีความมั่นใจใน

ตนเอง กลาแสดงออกอยางเหมาะสม  

มีมนุษยสมัพันธท่ีดีและใหเกียรติผูอ่ืน  

สามารถสรางผลงานจากการเขารวม

กิจกรรมดานศลิปะ ดนตรี นาฏศลิป 

กีฬาและนันทนาการตามจินตนาการ 

 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

   


	คณะผู้บริหาร
	ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ( ลงในช่อง ( ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ

