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โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 บ้านแสงอรุณ ตำบลโพธิ์ศรีสำราญ อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 41240 
 

 โทรศัพท์ : 081 184 4521  

 

Facebook : 
https://www.facebook.com/huaysangud2 

EMAIL: 

huaysangaroonw@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา 2566   (เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  ถึงเดือน  เมษายน  พ.ศ. 2567) 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  (เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567  ถึงเดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2567) 
 

โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยา 
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ผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 184 4521 

Email Address akkarapong1908@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 

 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอัครพงศ์  พฤกษาสิทธิ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยา 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน     13 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     - คน 

6) ลูกจ้าง  จำนวน     - คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     1 คน 

8) ธุรการโรงเรียน  จำนวน     1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  17  คน 

นักเรียน จำนวน  169  คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียน มีการ ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปี ที่สอดคล้องกับผล การจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   2) ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ ด้วยวิธีการสอนที่หลากหลาย 
            3) ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง 
   4) ครมูีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ 
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
   5) นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกท่ีทุกเวลา และสื่อรอบ ๆ 
ตัว ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัย และสามารถนำเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่ว
และถูกต้องเหมาะสม  เผยแพร่โครงงานคุณธรรม ให้นักเรียนทั้งโรงเรียนทุกคน มีส่วนร่วม
และช่วยกันจัดกิจกรรมเพ่ือ เป็นโรงเรียนต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่อไป ผู้เรียนควร
พัฒนาในด้านการรู้จักวางแผน การกล้าแสดงออก  และแสดงความคิดเห็น  และเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น 
      2) ผู้เรียนควรมีการป้องกันตนเองจากภัยทางอินเตอร์เน็ต  เช่น การเล่น
พนันออนไลน์ การหลอกซื้อสินค้าหรือบริการออนไลน์ 
      3) ผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 –ม.3 ยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติ
ที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
      4) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคลื่อนคุณภาพ การจัดการศึกษา 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนเก่า ทรุดโทรม อาจทำให้เกิดอันตรายต่อบุคลากร และ
 ผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อความต้องการใน
  การพัฒนา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรบางวิชาเอก มีความขาดแคลน ทำให้คุณครสูอนหลายวิชา 

แนวทางแก้ไข  มีการจัดสรรอัตรากำลังที่ย้าย หรือคืนอัตราเมื่อเกษียณ 
  อายุราชการ 

ปัญหา  การดำเนินโครงการไม่เปน็ไปตามแผนที่วางไว้ ทำให้เกิดความ
 คลาดเคลื่อนในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  สร้างความรู้ความเข้าใจในการทำงาน ประชุม/อบรม  
  พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมีจำนวนน้อย เมื่อเปรียบเทียบกับ 
 ภาระงานในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมรายหัวนักเรียน เพ่ือ
  นำไปใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม สืบสานวัฒนธรรมไทย 
2. กิจกรรม รู้จักการออม 
3. กิจกรรม สร้างรายได้หรืออาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียน  ชุมชน  ผู้ปกครอง  
ในเขตบริการ  2 หมู่บ้าน 
2.  เป็นแหล่งศึกษาดูงานที่สำคัญ
ของชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1.  สามารถพัฒนาสถานศึกษา
เป็น  Best  Practice 
2.  นักเรียน  ชุมชน  ครองตน
ดำเนินชีวิตประจำวันอย่างมี
ความสุข              
3.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
มาตรฐานและจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 
 

30,000 

1. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเข้าใจใน
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนได้นำเอา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ได้อย่างถูกต้อง
ในชีวิตประจำวัน 
3. ครู/นักเรียน/บุคลากร/
ผู้ปกครอง/ชุมชนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่มีโอกาสได้แสดง
ความจงรักภักดีแด่องค์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
เนื่องในวโรกาสอันสำคัญยิ่ง
ของปวงชนชาวไทย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. เกิดความสุขอันยั่งยืน
สำหรับผู้ประพฤติปฏิบัติตน
ตามแนวพระราชดำริ 
5. ชุมชนโรงเรียนเป็นสังคม
คุณธรรมนำความรู้อย่างยั่งยืน
อย่างแท้จริงตลอดไปอย่างมี
ความสุข 
6. โรงเรียนเป็นโรงเรียน
แบบอย่าง “สถานศึกษา
พอเพียง” 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรม สวดมนต์ไหว้พระประจำสัปดาห์ 
3. กิจกรรม เข้าวัดหรือเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 

ครู นักเรียน เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงามเป็นตัวอย่างแก่
ชุมชน 
เชิงคุณภาพ 

ครู นักเรียน ร้อยละ 80 เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามเป็น
ตัวอย่างแก่ชุมชน 

10,000 

1. โรงเรียนสามารถปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม
ให้แก่นักเรียน ครูและชุมชน 
2. นักเรียน ครู และชุมชน มี
ส่วนร่วมในการดำเนิน
กิจกรรมส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ระดับชาติ (O - NET) ๔ กลุ่มสาระ ด้วย
กระบวนการเรียนรู้ด้วย Active Learning 
ภายใต้โครงการ TFE (Team For 
Education) 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 
1. มีข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาระดับชาติ(O-NET) 
ในการวางแผนพัฒนา 
2.  มีกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ Active Learning 
3. ร้อยละของนักเรียนมีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ(O-NET) แต่ละวิชา
ผ่านเกณฑ์เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนได้ข้อมูลสารสนเทศท่ี
มีคุณภาพ 
2. ครูและบุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ และถ่ายทอดองค์ความรู้
โดยใช้กระบวนการ Active 
Learning 

30,000 

1. โรงเรียนสามารถวิเคราะห์
และจัดทำสารสนเทศ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ระดับชาติ (O - NET) 
ของโรงเรียนห้วยแสงอรุณ
วิทยาได้ 
2. ครูสามารถพัฒนาแนว
ทางการจัดการเรียนรู้ และ
ถ่ายทอดองค์ความรู้๔ กลุ่ม
สาระโดยใช้กระบวนการ 
Active Learning ได ้
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ระดับชาติ (O - NET) เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 3 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.  โรงเรียนมีร้อยละของนักเรียน
มีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน
แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ การอ่าน การเขียน 
1. กิจกรรม วันภาษาไทย 
2. กิจกรรม วันสุนทรภู่ 
3. กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 
จำนวน 106 คน  
2. นักเรียนชั้น ม.1 – ม.3 จำนวน 
40 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทย 
2. เพื่อยกระดับผลการทดสอบ
ความสามารถของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)ด้านภาษา และ
การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET)  

15,000 

1. นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3
ได้รับทักษะการอ่าน การเขียน 
และการคิดวิเคราะห์ 
2. นักเรียนมีคุณภาพการเรียน
ในรายวิชาภาษาไทยดีขึ้น 
3. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ (NT) ด้านภาษา
และการ 
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
รายวิชาภาษาไทยให้เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 จากเดิม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิชาภาษาไทยให้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
จากฐานเดิม 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนลูกเสือ เนตรนารี 
1. กิจกรรม ..............-................  
2. กิจกรรม .................-.................  
3. กิจกรรม ..................-................  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนซึ่งเป็นลูกเสือ 
เนตรนารีได้รับความรู้ร้อยละ 
100 และผ่านการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 
100 ในปีการศึกษา 2566 
2. นักเรียนทุกคนซึ่งเป็นลูกเสือ 
เนตรนารี สามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมได้ตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของโรงเรียนห้วยแสง
อรุณวิทยา และผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
เกณฑ์ทีด่ีร้อยละ 90 
 
 
 

20,000 

1. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง มีวินัยในตนเอง มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

2. นักเรียนมีทักษะในการ
จัดการ การทำงาน สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสังคมในปัจจุบัน
และอนาคต 

3. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 

4. นักเรียนมีจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติตนตามวิถีทาง
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง  
มีวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

2. นักเรียนมีทักษะในการจัดการ  
การทำงาน  สามารถปรับตัวเข้า
กับสังคมได้เป็นอย่างดี 

3. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 

4. นักเรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา 
และปฏิบัติตามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย 

5. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ 
เป็นคนดี เก่ง และมีความสุขได้
ด้วยกิจกรรม 

5. นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และ
มีความสุข ได้ด้วยกิจกรรม
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จดัการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอน ได้มีสื่อ หรือพัฒนา
สื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียน
การสอนสำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
2. ครูผู้สอน สามารถคัดกรอง
และประเมินความสามารถ
พ้ืนฐาน ระดับความสามารถ 
และพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
3. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม
สามารถจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้เทคนิคการสอนทาง 
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการเด็กเป็น
รายบุคคล 
4. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพทุกคน 

10,000 

1. มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ
เรียนร่วมที่ถูกต้อง 

2. นักเรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาด้าน
การอ่าน การเขียน และการ
คิดคำนวณ                   
อย่างเต็มตามศักยภาพ   

3. โรงเรียนมีสื่อ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอน
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม
ได้รับการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลตามโครงการ 
พัฒนาคุณภาพสำหรับนักเรียนที่
มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม มี
สื่อหรือนวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้  

2. มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนร่วม 

3. นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน          

ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 

4. ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
ประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP: 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล 

5. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ที่สูงขึ้น  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น และคุณภาพ
การศึกษาสูงขึ้น 

5. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม ที่
ได้รับการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินการจัดการศึกษาพิเศษ
เรียนร่วม สามารถปรับปรุงและ
พัฒนาประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการเรียนร่วม ตาม
โครงสร้างซีท (SEAT  

Frame work) เพ่ือเพ่ิมความ
เข้มแข็งและประสิทธิภาพของ
โรงเรียนให้สามารถบริหารจัดการ
เรียนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

 

 

6. โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม
ที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจัดการศึกษาพิเศษ 
สามารถปรับปรุงพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและ
การจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ิม
ความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพของโรงเรียนให้
สามารถบริหารจัดการศึกษา
พิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ด้านกีฬา 
1. กิจกรรม การแข่งกีฬากรีฑา 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยาส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในกีฬา
กลุม่เครือข่ายโรงเรียนโนนสะอาด 
1 ครบทุกประเภทกีฬา กรีฑา 

เชิงคุณภาพ 

นักกีฬาที่เป็นตัวแทนกลุ่ม
เครือข่ายได้ฝึกทักษะกีฬาให้มี
ประสบการณ์ด้านกีฬามากข้ึน 

30,000 

1. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะ
ด้านกีฬาประเภทต่าง ๆ มาก
ขึ้น 

2. นักเรียนภายในกลุ่มได้เป็น
ตัวแทนระดับเขตพ้ืนที่และเข้า
ร่วมในระดับที่สูงขึ้น 

3. นักเรียน ครู ชุมชน มีความ
พึงพอใจในการเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา ร้อยละ 80 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม อบรมคุณธรรม 
3. กิจกรรม ให้ความรู้ด้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวน  169 คน  ชุมชน
ในเขตบริการ  ๒หมู่บ้านมีการ
ดำเนินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานและแนวทางการ
ดำเนินงานที่สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กำหนด 

30,000 

1. โรงเรียนเข้าร่วมโครงการ
เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข  
ร้อยละ 100 

2. โรงเรียนดำเนินงานตาม
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างทั่วถึงทุกคน 

3. โรงเรียนดำเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
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เชิงคุณภาพ 

โรงเรียน  คณะครูสามารถ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

อย่างมีประสิทธิภาพ  
นักเรียนทุกคนปลอดจากสาร
เสพติด 

4. นักเรียนดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ การเตรียมความพร้อมปรับพื้นฐาน
สู่การเรียนรู้ 
1. กิจกรรม การสอนซ่อมเสริมเพ่ือปรับพื้นฐาน
นักเรียน  
2. กิจกรรม การพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
3. กิจกรรม ..................-................  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  
จำนวน 50 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดเ้ตรียมความพร้อม
ปรับพื้นฐานสู่การเรียนรู้ 

10,000 

1.  ทำให้เกิดพัฒนาทักษะการ

อ่านออกเขียนได้ 

2.  ได้ทดลองใช้แบบฝึกเพ่ือ

พัฒนาทักษะการอ่านออก

เขียนได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ อบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม อบรมสัมนา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร ผู้เรียนทุกคน
ตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคุณภาพผ่าน
เกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 

10,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียน
มีคุณภาพทั้งกระบวนการ
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2.  การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพร้อยละ 80   
3.  จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ 2  ครั้งต่อปี 
4.  ครทูุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.  บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และ                               
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

2.  ผู้เรียนมีคุณภาพ  มี
คุณลักษณะนิสัยและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

เรียนรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ 

2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลข้อมูลในการ
วางแผน ออกแบบการจัดการ
ความรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและมี
การวัดและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 

3. เพ่ือให้มีการศึกษา
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนเองรับผิดชอบ เป็นแบบ 
อย่างที่ดี และจัดการเรียน 
การสอนในวิชาที่รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 

4. เพ่ือให้การบริหารงาน
วิชาการเป็นไปอย่างมี
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3.  ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น                               
สำคัญร้อยละ 70  ขึ้นไป 

ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจผล
การบริหารจัดการศึกษา 

5. เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และใช้ประโยชน์ทั้งภายใน
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งทำให้
สอดคล้องกับหลักสูตร    

สถานศึกษา 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
บูรณาการสะเต็มศึกษา 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม...............-................... 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1 – ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 โรงเรียนห้วยแสงอรุณ
วิทยา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนในโรงเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจสะเต็ม
ศึกษา (Science  Technology  

10,000 

1. ผู้เรียนมีทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรม
และคณิตศาสตร์ 
2. ผู้เรียนรู้จักการวาง
แผนการทำงาน การ
แก้ปัญหา และคิดอย่าง
สร้างสรรค ์
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Engineering  and  
Mathematics  Education 
: STEM Education) 
2. ผู้เรียนสามารถประดิษฐ์
ชิ้นงานได้สอดคล้องกับสะเต็ม
ศึกษา  

3. ได้ชิ้นงานที่ผู้เรียนสร้าง
ขึ้นหลังจากการอบรม 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ จัดระบบงานสารบรรณ  การเงิน
และพัสดุ 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
1. มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงาน
การเงินและพัสดุๆ ที่พอเพียงต่อ
การให้บริการ  
2. มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็น
แนวทางการควบคุม ติดตามและ
การปฏิบัติงาน  

6,000 

1. การบริหารจัดการกลุ่ม
บริหารงานงบประมาณมี
คุณภาพ สามารถสนับสนุน
และส่งเสริมการบริหารงาน
ภายในโรงเรียนให้เกิดความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ
ได้เป็นอย่างดี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานต่างๆ ที่ง่ายต่อการ
ค้นหาและตรวจสอบ  
4. เป็นแบบอย่างที่ดีของการ
พัฒนาระบบงานการเงินได้  
ร้อยละ 100 
5. ความพึงพอใจของผู้มารับ
บริการ ร้อยละ 95 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.  การจัดทำบัญชีประเภทต่างๆ 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได้  
2. โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงาน
การเงินและพัสดุ ที่ถูกต้อง
ครบถ้วน  
3. โรงเรียนมีการบริหาร
งบประมาณท่ีเน้นประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

2. งานทุกงานในกลุ่ม
บริหารงานงบประมาณมี
ความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ มีระบบการ
ควบคุม ตรวจสอบทำให้การ
เดินงานถูกต้องตามระเบียบ 
สร้างความม่ันใจให้กับ
ผู้ร่วมงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาที่เป็น
ปัจจุบันและทันสมัย 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 17 
คน ใช้สารสนเทศจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและบริหารจัด
การศึกษานักเรียนช่วงชั้นที่ 2-3 
ใช้ระบบสารสนเทศ และเว็บไซต์
สืบค้นข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ 
3. ครูธุรการ พัสดุ การเงิน และ
ครูวิชาการครูผู้สอนบันทึกข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาเข้าสู่
ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
โปรแกรมประยุกต์ผ่านเว็บไซต์สา
นักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานได้ทันตามระยะเวลาที่
กำหนด 

20,000 

1. โรงเรียนมีโปรแกรม
ระบบบริหารสารสนเทศ
สถานศึกษาในการจัดเก็บ
ข้อมูลและราย 
งายข้อมูลนักเรียนข้อมูล
บุคลากรข้อมูลนักเรียนจบ
การศึกษาได้อย่างสมบูรณ์ 
2. ครูบุคลากรของโรงเรียน
ใช้ระบบบริหารสารสนเทศ
สถานศกึษาในการบริหารจัด
การศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.  มีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยามี
เอกสารรายงานข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษามีระบบจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลข้อมูล
บุคลากรมีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการ
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และมี
ระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษาสาหรับการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
2.  ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจต่อระบบสารสนเทศและ
คอมพิวเตอร์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาที่เป็น
ปัจจุบันและทันสมัย 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 17 
คน ใช้สารสนเทศจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและบริหารจัด
การศึกษานักเรียนช่วงชั้นที่ 2-3 
ใช้ระบบสารสนเทศ และเว็บไซต์
สืบค้นข้อมูลเพื่อการเรียนรู้ 
3. ครูธุรการ พัสดุ การเงิน และ
ครูวิชาการครูผู้สอนบันทึกข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาเข้าสู่
ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
โปรแกรมประยุกต์ผ่านเว็บไซต์ 

20,000 

1. โรงเรียนมีโปรแกรม
ระบบบริหารสารสนเทศ
สถานศึกษาในการจัดเก็บ
ข้อมูลและราย 
งายข้อมูลนักเรียนข้อมูล
บุคลากรข้อมูลนักเรียนจบ
การศึกษาได้อย่างสมบูรณ์ 
2. ครูบุคลากรของโรงเรียน
ใช้ระบบบริหารสารสนเทศ
สถานศกึษาในการบริหารจัด
การศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.  มีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ทันตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนห้วยแสงอรุณวิทยามี
เอกสารรายงานข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษามีระบบจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลข้อมูล
บุคลากรมีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการ
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และมี
ระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษาสาหรับการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
2.  ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจต่อระบบสารสนเทศและ
คอมพิวเตอร์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ แนะแนวในโรงเรียน 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 
ครูแนะแนวทุกคน จัดกิจกรรม
ตามระบบการแนะแนวใน
โรงเรียนได้ครอบคลุมทั้งด้าน
การศึกษา อาชีพ ด้านส่วนตัวและ
สังคม 
เชิงคุณภาพ 
ครูแนะแนวมีความรู้ ความเข้าใจ 
สามารถดำเนินงานตาม
กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว
เพ่ือการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5,000 

1.  ผู้เรียนทกุคนได้รับการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับ
เจตนารมณ์ของหลักสูตร 
2.  ผู้เรียนทุกคนรู้จัก เข้าใจ 
รัก และเห็นคุณค่าของ
ตนเองและผู้อื่นได้ด้วย
ตัวเองอย่างชาญฉลาด มี
เหตุผล รู้จักป้องกันปัญหา 
สามารถวางแผนและพัฒนา
ตนเองให้เต็มตามศักยภาพ
เพ่ือการดำเนินชีวิตได้อย่าง
มีความสุขและประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม..................-................ 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคณุภาพ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ สหกรณ์โรงเรียน    
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
คร ู นักการฯ  นักเรียน  และ
ผู้ปกครอง เป็นสมาชิกสหกรณ์ 
โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
คร ู  นักการฯ   นักเรียน และ
ผู้ปกครอง  เป็นสมาชิกสหกรณ์
โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 70 
เมื่อสิ้นปีการศึกษาสมาชิกมีเงิน
ปันผลและเฉลี่ยคืนทุกคน 

5,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักการของสหกรณ์  ใช้
สหกรณ์เป็นแหล่งเรียนรู้โดย
การปฏิบัติจริง รู้จัก
พ่ึงตนเอง มีความ
รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์
สุจริต  ช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน ได้ซื้อสินค้าท่ีถูกและ
คุณภาพดี 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
   


