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โรงเรียนชุมชนทมป่าข่า 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ท่ีต้ัง : ม.2 ต.ทมนางาม อ.โนนสะอาด จ.อุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 085-4625553  

 

Website : 

https://sites.google.com/view/chumchontompakha-school 

EMAIL: 

chumchontompakha@gmail.com 

https://sites.google.com/view/chumchontompakha-school
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....1....ปีการศึกษา.....2567..... (เดือน....พ.ค......พ.ศ...2567...ถึงเดือน....ก.ย...พ.ศ..2567...) 

 
 

โรงเรียนชุมชนทมป่าข่า 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………0854625553……..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

email Address…pucci2529@gmail.com     email Address……………………………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ....นายณัฐชา ทัศนิยม..... 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนทมป่าข่า 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ทีม่า: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....14.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....15...คน 

นักเรียน จำนวน....183.....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ท่ีต้ังของโรงเรียนสะดวกในการเดินทางของนักเรียนและผู้ปกครอง 
   2) มีแหล่งเรียนรู้ ใช้จัดกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ได้ดี อาคารปฐมวัยเป็นเอกเทศ  
            3) เป็นสถานท่ีต้ังของศูนย์บริการอินเทอร์เน็ตชุมชน USO Wrap 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติต่ำกว่าระดับประเทศ 
      2) การดูแลซ่อมแซมอาคารยังทำไม่ท่ัวถึง 
      3)  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ....โรงเรียนมีจำนวนอาคารเกินความจำเป็นเทียบกับจำนวนนักเรียน....     
 ...ทำให้งบประมาณในการดูแลรักษาสูงตามไปด้วย.... 

แนวทางแก้ไข  ....จัดทำแผนการใช้ประโยชน์เพื่อการศึกษาให้สอดคล้องกับ.. 
   ....จำนวนนักเรียนและการจัดการเรียนรู้ของครู... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .....โรงเรียนใช้ตำแหน่ง จนท.ธุรการ ร่วมกับโรงเรียนข้างเคียง.....     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  .....เพิ่มศักยภาพครูด้านเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มความคล่องตัว.... 
   ....ในการปฏิบัติงาน.... 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ......นักเรียนส่วนใหญ่ของกับผู้ปกครองสูงอายุ ทำให้การ......     
 ......มอบหมายกิจกรรมการเรียนรู้ ไม่ต่อเนื่อง............ 

แนวทางแก้ไข  .......โรงเรียนจัดหาส่ิงแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม...... 
   .......สะดวกกับนักเรียนและผู้ปกครอง...... 

ปัญหา  ...โรงเรียนต้องใช้งบประมาณจ่ายเหมาบริการตำแหน่งนักการ 
            ....ภารโรง.....     

แนวทางแก้ไข  ......จัดทำกิจกรรมจิตอาสา เพื่อให้ครู นักเรียน ชุมชน.. 
   ......ช่วยกันดูแลความสะอาดบริเวณโรงเรียนร่วมกัน..... 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน....ชุมชนทมป่าข่า..... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป 
2.ครูร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีภูมิคุ้มกันท่ีดี มีจิต
อาสา เป็นคนดีของสังคม 
2.ครูสามารถนำหลักคิดอยู่อย่าง
พอเพียง ไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
เป็นข้าราชการท่ีดี 

6,000 

1.นักเรียนมีผลการประเมิน
ลักษณะท่ีพึงประสงค์ ระดับ 
ดี ขึ้นไปร้อยละ 80 
2.ครูมีผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่น ร้อยละ 90 
3.นักเรียนเป็นของคนดีของ
สังคม เป็นแบบอย่างในสังคม
รอบข้างได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการสภานักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมวันสำคัญของชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป 
2.ครูร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

15,000 
1.นักเรียนมีผลการประเมิน
ลักษณะท่ีพึงประสงค์ ระดับ 
ดี ขึ้นไปร้อยละ 80 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.นักเรียนได้แสดงออกทาง
เสรีภาพ และเคารพความคิดเห็น
ของส่วนรวม 
2.ครูสามารถจัดการเรียนรู้ ท่ี
เช่ือมโยงกับบริบทจริงของ
นักเรียนได้ 

2.นักเรียนมีความตระหนักถึง
ความสำคัญของการเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ 
3.ครูสามารถประยุกต์ใช้การ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้เข้ากับ
บริบทในชีวิตจริงของนักเรียน
ได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการแข่งขัน 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายในโรงเรียน 
2. กิจกรรม Fab-Lab (มุมประลองเชิงวิศวกรรม) 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2.ครูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการ
แก้ปัญหาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครูสามารถเข้าถึง Platform -
online ต่าง ๆ สำหรับใช้เป็นส่ือ
ส่ือการเรียนรู้ได้ทุกท่ีในบริเวณ
โรงเรียน 

15,000 

1.นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนทุก
ด้าน ระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 
70 ข้ึนไป 
2.การบริหารงานธรุการต่าง ๆ 
มีความรวดเร็ว ทันสมัย 
ประหยัดทรัพยากร 
3.นักเรียนสามารถพัฒนา
นวัตกรรมจากเทคโนโลยี ใน
การแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการแก้ปัญหาการอ่านด้วย RTI 
1. กิจกรรมอ่านเสริม 
2. กิจกรรมประเมินการอ่านระดับประถมศึกษา 
3. กิจกรรมนิทานเล่มโปรด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษา ร้อย
ละ 90 

เชิงคุณภาพ 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาเพิ่มข้ึน 

14,000 

1.นักเรียนแต่ละคนได้รับการ
พัฒนาทักษะด้านการอ่านท่ีมี
ปัญหาอย่างทันท่วงที 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
90,000 

1.นักเรียนมีผลการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ผ่าน 
ร้อยละ 100 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
อย่างรอบด้าน เต็มศักยภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ช่ือโครงการจัดหาส่ือสำหรับนักเรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมเด็กพิเศษ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูพี่เล้ียงเด็กพิการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 70 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูสามารถปฏิบัติงานเมื่อมี
นักเรียนเรียนรวมอยู่ในช้ันเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

8,000 

1. นักเรียนเรียนรวมทุกคน
ได้รับการดูแล อย่างเหมาะสม 

2.บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใจการดูแลนักเรียน
เรียนรวม 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ช่ือโครงการ....................-............. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. กิจกรรม.............- ..................... 
2. กิจกรรม....................- .............. 
3. กิจกรรม....................- .............. 

 

เชิงคุณภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ช่ือโครงการปรับปรุงระบบรักษาความปลอดภัย 
1. กิจกรรมติดต้ังกล้องวงจรปิด 
2. กิจกรรมประชุมร่วมกับชุมชนประจำเดือน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 
2.ครูร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีความปลอดภัย ได้รับ
ความเช่ือถือจากชุมชน 

8,500 

1. โรงเรียนมีมาตรการร่วมกับ
ชุมชนในการรักษาความ
ปลอดภัยสถานท่ีราชการ 

2.นักเรียนและครูมีความ
ปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการเย่ียมบ้านนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 100 % 
2. กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลสำหรับขอทุนยากจน 
จากหน่วยงานต่างๆ  
3. กิจกรรมระดมทรัพยากร(ผ้าป่าการศึกษา) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับการดูแล และ
โอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง 

2,500 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ
อย่างท่ัวถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากรด้วยกระบวนการ 
PLC 
1. กิจกรรมจัดทำ ID plan 
2. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
3,000 

1.ครูสามารถพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.ครูมีแนวทางในการแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้ 

2.โรงเรียนสามารถจัดทำ
แผนพัฒนาบุคลากรได้อย่าง
ตรงความต้องการของครู 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งาน 
โปรแกรมสนับการบริหารงานในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.การบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ ลดการ
ส้ินเปลืองทรัพยากรท่ีไม่จำเป็น 

4,000 

1.ครูมีความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน 
2.ลดภาระด้านการจัดทำ
เอกสารท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ...........-...................... 
1. กิจกรรม............-...................... 
2. กิจกรรม............-...................... 
3. กิจกรรม..........-........................ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ช่ือโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม..........-........................ 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 2. กิจกรรม..........-........................ 

3. กิจกรรม.........-......................... 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ.........-........................ 
1. กิจกรรม...........-....................... 
2. กิจกรรม............-...................... 
3. กิจกรรม.............-..................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต.. 
1. กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต 
2. กิจกรรม Best practice โรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 
2.ครูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีเจตคติท่ีดี รัก
ความถูกต้อง  
2.โรงเรียน 

6,000 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของโรงเรียน
สุจริต  
2. เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนา
กระบวนการรู้เท่าทันต่อการ
เปล่ียนแปลงทางสังคม  
3. เพื่อให้เกิดการร่วมมือกัน
ของผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และชุมชนใน
การป้องกันการทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมเว็บไซต์โรงเรียน 
2. กิจกรรมส่ือสังคมออนไลน์สร้างสรรค์ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 

1,500 
1.โรงเรียนมีช่องทางในการ
ติดต่อส่ือสาร กับผู้มีส่วน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.ผู้ปกครองได้รับข่าวสาร
กิจกรรมรวมถึงช่องทางการติดต่อ
กับโรงเรียนท่ีรวดเร็ว 

เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ด้วยความ
รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการแหล่งเรียนรู้ดิจิทัล 
1. กิจกรรมจัดทำคลังส่ือดิจิทัล 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับมัธยมต้น ร้อยละ 
70 
2.ครูร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถทำภารกิจการ
เรียนรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีครู
คัดเลือกขึ้นมาได้ 
2.ครูสามาถเลือกใช้ส่ือท่ีตรงกับ
ภารกิจการเรียนรู้ของนักเรียนได้ 

3,000 

1. นักเรียนสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองตามความสนใจ
จากส่ือท่ีผ่านการคัดเลือก
จากครู 
2. โรงเรียนมีแหล่งรวมส่ือ
การเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ัน ป.4 - ม.3 ร้อยละ 
95  
2. ครูร้อยละ 80 

6,000 
1.นักเรียนห่างไกลจากยา
เสพติด อบายมุขและภัย
อันตรายในรูปแบบอื่น ๆ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรมจัดทำข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง

หน่วยงานหรือองค์กรภายนอก (MOU)  
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้สามารถรับมือกับภัย
ในรูปแบบต่าง ๆ ได้ 
2.ครูมีแนวทางในการป้องกัน 
ดูแล และส่งต่อนักเรียนได้ 

2.โรงเรียนมีเครือข่ายในการ
ร่วมมือกันป้องกนัระวังภัย
จากยาเสพติด และอบายมุข 
3.โรงเรียนระบบดูช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม...........-....................... 
2. กิจกรรม..........-........................ 
3. กิจกรรม.........-......................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการฝึกทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมแปลงสาธิตมันมันสําปะหลัง 
2. กิจกรรมเล้ียงปลาพันธุ์พื้นเมือง 
3. กิจกรรมปลูกผักตามฤดูกาล 
4. กิจกรรมงานฝีมือ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับมัธยมต้นร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะอาชีพเป็น
พื้นฐานในการดำรงชีวิต 

16,000 

1. นักเรียนได้รับองค์ความรู้
ท่ีถูกต้องเกี่ยวกับทักษะ
อาชีพ และสามารถปฏิบัติได้
ตามความสนใจ 
2. นักเรียนสามารถแบ่งเบา
ภาระของผู้ปกครองได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
   


