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ค าน า 
               โรงเรียนบ้านทําลี่ศรีสุขวิทยา ได้จัดทําแผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ 
2567 เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาและสถานศึกษาใช้เป็นกรอบแนวทางในการ
ดําเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระสําคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์หลัก ในการให้บริการ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม และงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 (พ.ศ. 2560 – 2579) ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาการศึกษา 20 ปี ( พ.ศ.2560 – 2579)
จุดเน้นนโยบายขออุกระทรวง ศึกษาธิการและยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ตลอดจนใช้เป็นเครื่องมือในการประสานงาน บูรณาการการทํางานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องนอกจากนั้นยังใช้
เป็นกรอบแนว ทางในการกํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียนบ้านสวรรค์ราฎร์ ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์  
               ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกทํานที่ให้ความรํวมมือในการจัดทํา แผนปฏิบัติการ ประจําปี 
งบประมาณ 2567 ของโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์  จนสําเร็จลุล่วงไปด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับ
นี้  จะเป็นแนวทางให้หน่วยงานทางการศึกษาได้ใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการ เพ่ือพ  ัฒนาคุณภาพการ
ศึกษ าให้ประสบผลสําเร็จและเป็นที่น่าชื่นชมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อไป 
 
 

โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
เรื่อง  กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 
               โดยที่มีประกาศใช  ้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ . ศ. 2561 ล งวันที่ 20  
กุมภาพันธ  ์ 2561 ได้กําห นดระบบหลักเกณฑ์ แล ะวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาอันส่งผลให  ้การ
ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานกํากับดูแล และหน่วยงาน 
ภายนอกที่สะท้อนสภาพการดําเนินงานที่แท้จริงและเกิดประสิทธิภาพ และกําหนดแนวทางในการ 
ขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาสอดคล้องกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษา และมีกลไกปฏิบัติ 
ที่เอ้ือต่อการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา และประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง แนวปฏิบัติการดําเนินงาน 
ประกันคุณภาพการศึกษ า ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ   
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันที่  6 สิงหาคม  2561 โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ได้ดําเนินการประชุมบุคลากรทุก
คนในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน และปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จึงกําหนดคําเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
                ประกาศ ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์   2567 
 
 
 
             ( นายบุญเส็ง  ฐานะ )                                           ( นายอุดม  ขาวกุญชร) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                     ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
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สารบัญ 
                               หน้า 
คํานํา              ก 
ประกาศโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ เรื่องกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานฯ     ข 
สารบัญ              ค 
ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียน            1                                                                
- จุดเด่น                                                                                     5 
- จุดที่ควรพัฒนา                                                                           6 
- ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข          7 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อน นโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ.    8  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) สอดคล้องตามนโยบาย 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
ภาคผนวก            42 
- คําสั่งแตง่ตั้ง คณะคณะทํางานเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติราชการฯ       43 
ที ่4/2567 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 
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โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 2 

 

ที่ตั้ง : 108 หมู่ท่ี 8  บ้านโนนสวรรค์  ตําบลท่าล่ี  อําเภอกุมภวาปี  จังหวัดอุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 088-0397986 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่1  ปีการศึกษา 2567 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 088-0397986 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง    เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอุดม ขาวกุญชร 

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนําร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน  จํานวน   1 คน 

2) รองผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน   - คน 

3) ข้าราชการครู  จํานวน   10 คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน    - คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จํานวน    1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจํานวน    2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจํา                                -         คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  2 คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน            -     คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน  14  คน 

นักเรียน จํานวน 105 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สิ่งแวดล้อม 
   2) สื่อ นวัตกรรม 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคาร สถานที่ 
  
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรในบางกลุ่มสาระ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรอัตรากําลังในวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรขาดความชํานาญในการจัดทําเอกสารเกี่ยวกับ 
   งานวิชาการ 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้กับบุคลากรเกี่ยวกับงานวิชาการ 

ปัญหา  บุคลากรไม่มีความชํานาญในการจัดทําเอกสารการเงิน - พัสดุ 

แนวทางแก้ไข  ให้หน่วยงานต้นสังกัดจัดอบรให้ความรู้เกี่ยวกับการทํา

เอกสารการเงิน - พัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมนําพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรม พัฒนาศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียน 
3. โครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ร้อยละ 80  มี
ความรู้  ความเข้าใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

2 .  นั ก เ รี ยน  ร้ อ ยล ะ  8 0 
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

          3 .  นั ก เ รี ยนร้ อยละ  80  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   “อยู่อย่าง

พอเพียง ”ในระดับดีข้ึนไป  

        4. นักเรียน ครู  /บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ  70 

ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบ้าน
สวรรค์ราษฎร์ เป็นแหล่งเรียนรู้ 

7,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
มี สมาธิปัญญาตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

   2. การเรียนการสอนบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมายของหลัก 

   3. นักเรียนเรียนได้อย่างมี
ความสุข  

   4. ชุมชนให้การยอมรับ
โรงเรียนมากขึ้น 

   5. นักเรียนได้ปฏิบัติตนตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งใน
โรงเรียน  ในครอบครัว และ
ในชุมชน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

        1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

        2.นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  “อยู่อย่างพอเพียง  ”ต าม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        3 .   นั ก เ รี ยน  ครู  /บุ ค ล าก ร
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ผู้ ป ก ค ร อ ง  แ ล ะ
หน่วยงานอ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
1.กิจกรรมสภานักเรียน 
2.กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
3.กิจกรรมน้องไหว้พ่ี พี่ไหว้น้อง 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอ.2-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

      1.นักเรียนมีวินัยและรู้จักสิทธิของ

6,200  บาท 
 
 
 
 

นักเรียนแสดงออกในความมี
จิตสํานึกถึงคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
เชิงประจักษ์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตนเองและเคารพสิทธิของผู้อื่น 

      2.นักเรียนมีสัมมาคารวะต่อผู้ที่
อาวุโสกว่าและเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี 

      3.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่าง
เข้ม (RT,NT และ O-Net) 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
      1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– 6  ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้น 
       2. นักเรียนประถมศึกษาปีที่ 1, 3 
และ 6 ร้อยละ 80 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT, NTและ O-
NET) เพ่ิมขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
        1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ เพ่ิมข้ึน 
        2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
   2. นักเรียนชั้น ป.1,  ป.3 
และ ป.6 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT, NT 
และ O-NET) เพ่ิมขึ้นร้อยละ      
เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(RT, NT และ O-NET) 
ให้สูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ คิด
เลขเป็น 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคํา 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา 
3. กิจกรรมเวทคณิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.1 -ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6  ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 

7,000 บาท 
 
 
 

 

   1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ในการแสวงหาความรู้ จาก
การอ่านหนังสือ 

   2. นักเรียนอ่านออก เขียน
ได้ และคิดเลขเป็น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์   
1. กิจกรรม  ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม  น้องไหว้พ่ี พี่ไหว้น้อง 
3. กิจกรรม  การแข่งขันกีฬา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ   

นักเรียนชั้น อ.2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6  ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัยและรู้จักสิทธิของ
ตนเองและเคารพสิทธิของผู้อื่น 

2. นักเรียนมีสัมมาคารวะต่อผู้ที่อาวุโส
กว่าและเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

6,200 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนแสดงออกในความมี
จิตสํานึกถึงคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
เชิงประจักษ์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ คิด
เลขเป็น 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคํา 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา 
3. กิจกรรมเวทคณิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.1 -ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6  ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 

7,000 บาท 
 
 
 
 

   1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ในการแสวงหาความรู้ จาก
การอ่านหนังสือ 

   2. นักเรียนอ่านออก เขียน
ได้ และคิดเลขเป็น  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ  เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรม เข้าค่ายวิชาการและสอนเสริม 
3. กิจกรรม การผลิตสื่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

    1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ เพ่ิมข้ึน 

    2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผล
การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT, 
NT และ O-NET) ให้สูงขึ้น เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

เชิงคุณภาพ 

    1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ เพ่ิมข้ึน 

    2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผล
การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT, 
NT และ O-NET) ให้สูงขึ้น  

8,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 

2. นักเรียนชั้น ป.1,  ป.3 และ 
ป.6 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT, NT 
และ O-NET) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
3  เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่
ผ่านมา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
1. กิจกรรม  ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
2. กิจกรรม  ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

   1. ครูและนักเรียนร้อยละ  90  ให้
ความสําคัญในการปรับปรุงอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ 

   2. ครูและนักเรียนร้อยละ 90 ใช้
อาคารเรียน  อาคารประกอบการเป็น
สถานที่จัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนและร่วมมือกันบํารุงรักษา
อาคารเรียนและอาคารประกอบการ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้อยู่ในสภาพที่ดี 

เชิงคุณภาพ 

   1. สถานศึกษา ห้องเรียน มีภาพ
แวดล้อมร่มรื่น  สวยงาม  สะอาด  เป็น
ธรรมชาติที่เอ้ือต่อการทํางานและการ
เรียนรู้ของนักเรียนตามศักยภาพที่
แท้จริง 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  อาคารสถานที่  สะอาด  
สวยงาม 

2.  สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3.  สามารถให้บริการด้าน
อาคาร  สถานที่แก่นักเรียน
อย่างดีและทั่วถึง 

4.  ทุกคนมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   2. ห้องเรียน อุปกรณ์  อาคารเรียน  
อาคารประกอบการ  โรงอาหาร  และ
ห้องน้ําอยู่ในสภาพที่ดี   เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                              
1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม จัดหาทุนการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคนคัดกรองและรู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล 

เชิงคุณภาพ 

1.จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน 

2.ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 

 

 

6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและ
ดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาข้าราชการครูสู่ความเป็นครู
มืออาชีพ 
1. กิจกรรม สร้างขวัญ กําลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
2. กิจกรรม อบรม สัมมนา 
3. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติ 
หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
    2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
    3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและ 
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

    1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกําลังใจใน
การปฏิบัติหน้าที่ในระดับ 

ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 

9,200 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    1. ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญกําลังใจ 
ความสามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของ
บุคลากร 

    2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีผล
การปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับ
การเลื่อนวิทยฐานะ ได้รับการ
ยกย่อง เชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 

    3.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 

    4.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนําความรู้ที่ได้จาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

    2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ใน
ระดับดีเด่น 

    3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน  

อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

    5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

    6. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในด้านการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาข้าราชการครูสู่ความเป็นครู
มืออาชีพ 
1. กิจกรรม สร้างขวัญ กําลังใจและยกย่องเชิด
ชูเกียรติ 
2. กิจกรรม อบรม สัมมนา 
3. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติ 
หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
    2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ใน
ระดับดีเด่น 
    3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและ 
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
    1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ในระดับ 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญกําลังใจ 
ความสามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันของ
บุคลากร 
    2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีผล
การปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับ
การเลื่อนวิทยฐานะ ได้รับการ
ยกย่อง เชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 
    3.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
    4.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์

อันดีต่อกัน  
    2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
    3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน  
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

 สามารถนําความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
    5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 
    6. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในด้านการจัด
การศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สิน
คร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 
 

- 

 
 
- 
 
 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยาย   โอกาส
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก 
1.กิจกรรม ซ่อมแซม บํารุงรักษา จัดซื้อ ต่อเติม 
วัสดุ ครุภัณฑ์และอาคารสถานที่  
2. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด บรรยากาศเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     1. วัสดุ ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้างต่างๆ 
ร้อยละ 100 ได้รับการซ่อมแซมและใช้งาน
ได้ 
     2. วัสดุ ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้างต่างๆ 
ร้อยละ 100 อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
     3. สิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆอยู่ใน
สภาพพร้อมที่ใช้งานได้ 
     4. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและ 
บรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนจํานวน 
105 คน ได้มีพัฒนาการทุกด้าน  
     5. ห้องเรียนทุกห้องมีสื่อการเรียน 
การสอนที่มีสภาพดี  และพร้อม 
ใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนทุก คนมีความสุขใน 
การเรียน 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับความ
ปลอดภัยในการใช้อาคาร 
2. วัสดุ ครุภัณฑ์ ต่างๆ 
สามารถใช้งานได้ดี และ
ปลอดภัย 
3. โรงเรียนมีความสะอาดร่ม
รื่นสวยงาม น่าดู น่าอยู่ น่า
เรียน  และปลอดภัย 
4. นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัย 
ความรับผิดชอบรักและพึง
พอใจ ในการทําความดี มี
ความกระตือรือร้นและสนใจ
ศึกษาเล่าเรียน 
5. ชุมชนมีความพึงพอใจ   
รู้สึกความเป็นเจ้าของ  และ 
ชื่นชมในฐานะโรงเรียนเป็น 
แหล่งเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
  

     2. นักเรียนและบุคลากรทางการ 
ศึกษาทุกคนมีความปลอดภัย 
     3. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และ
สร้างความพึง 
พอใจแก่ผู้รับบริการ 
     4. ห้องเรียนทุกห้องผ่านเกณฑ์การ
ประเมินและสร้างความพึง 
ความพอใจแก่ผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ระบบประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม จัดทําแผน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการ
วิ เคราะห์แนวทางการ พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
2. ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนครบ  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษา ผ่านเกณฑ์ในระดับ  ดี 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์มี
ระบบประกันคุณภาพภายใน
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน            
และได้รับการรับรองคุณภาพ
จากการประเมินภายในและ
นอกสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
2) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม ประเมิน ITA โรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรม การจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน อ.2 – ป.6 
3. กิจกรรม การถอดบทเรียน Best Practice 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 คิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่
อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตและ
ต่อต้านการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ มีทัศนคติ
และค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริต ตระหนัก
เข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล มีความรู้สึกผิดชอบ
ชั่วดี มีค่านิยมที่ถูกต้อง 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
ประยุกต์ใช้หลักทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มี
จิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดําเนินชีวิตและต่อต้านการ
ทุจริตตามเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนสุจริต 
    2. เกิดเครือข่าย การ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ “การสื่อสาร และ ประชาสัมพันธ์ 
องค์กร” 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรม วารสารสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม 
ประชุมไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
2. โรงเรียนมีการเผยแพร่วารสาร 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนที่เข้าร่วม 
ประชุมมีความเข้าใจเกี่ยวกับ 
นโยบายการจัดการศึกษาของ 
โรงเรียน 
2. ประชาชนทั่วไปได้รับข้อมูล 
ข่าวสารของโรงเรียน 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ปกครองนักเรียนกับ
โรงเรียน 
2) ผู้ปกครองนักเรียนและครูมี
โอกาสร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกัน 
ส่งเสริมพัฒนาป้องกันและ
แก้ไขปัญหานักเรียน 
3) ความร่วมมือกับผู้ปกครอง
นักเรียนในการส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนาการด้าน
ต่างๆ ของนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง 
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ 
ให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการ 
พัฒนาโรงเรียน 
5. ผู้ปกครองได้มีโอกาส 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 
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พบปะกับครู ทําให้เกิด 
สัมพันธภาพที่ดีระหว่าง 
ผู้ปกครองนักเรียนอันเป็น 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างครูที่ปรึกษาประจําชั้น
และผู้ปกครองนักเรียนซึ่งจะ
นําไปสู่ความร่วมมือในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
รว่มกันส่งเสริมพัฒนาป้องกัน
และแก้ไขปัญหานักเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4 และข้อ 2.1) 
 

ชื่อโครงการ การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

1. กิจกรรม ดิจิทัลปลอดภัย 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้น ป.4-ป.6 จํานวน 60 คนมี
ทักษะการเรียนรู้ดิจิทัล ร้อยละ 100 
- ครูผู้สอนชั้น ป.4-ป.6 มีทักษะการ
ออกแบบการ 
จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพและ

10,000 
 
 
 
 
 
 

ครู นักเรียน สามารถจัดการ 
เรียนรู้ดิจิทัลและสร้างสื่อการ
สอนออนไลน์ตามตัวชี้วัดที่
จําเป็นของหลักสูตร
สถานศึกษาและสามารถ
ปรับเปลี่ยนตามบริบท เพ่ือ 
ให้เหมาะสมกับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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ปลอดภัยร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ 
ดิจิทัล 
- ครูผู้สอนมีทักษะการออกแบบ 
การจดัการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี 

สถานการณ์ เพ่ือพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาอย่างมี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

ชื่อโครงการ “สร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนว การชี้แน ะ” 
1. กิจกรรม อนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรม ออกกําลังกายและนันทนาการ 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรม ให้คําปรึกษาและส่งต่อ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ําหนัก  ส่วนสูง  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน  
   2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการตรวจ
สุขภาพและแก้ไขข้อบกพร่อง 
   3. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
   4. นักเรียนร้อยละ 100 ที่เจ็บ ป่วยได้รับ
การดูแลและรับการรักษาตามกรณี 
   5. โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1. นักเรียนมีสุขภาพที่ดี
ตามเกณฑ์มาตรฐาน และ
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีสุข
ภาวะ พลานามัยที่ดี พร้อมที่
จะเรียนรู้อย่างมีความสุขและ
บรรลุวัตถุประสงค์ได้ 
     2. นักเรียนมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีและดํารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
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ทุกคน 
   6. ผู้ปกครองร้อยละ 90มีความพึงพอใจ
ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ด ี
    2. โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน 
    3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการดูแล
ช่วยเหลือผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.2) 
 

 

- 

 
 
- 
 
 

- - 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และ การมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ การมี
รายได้ระหว่างเรียน 

1. กิจกรรม ตลาดนัดพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 105 คน 
สามารถเกิดทักษะในการซื้อขายสินค้า 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถนําความรู้ไปต่อยอดใน
การประกอบอาชีพได้ 
2. นักเรียนสามารถเรียนรู้หลักการในการ
ค้าขายสินค้า สามารถนําความรู้ไปใช้ในการ
คํานวณ ต้นทุน กําไร ในการขายสินค้าได้ 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีทักษะในการ
ค้าขายสินค้า  
2. นักเรียนสามารถนําความรู้
ไปต่อยอดในการประกอบ
อาชีพได้ 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทําแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทําข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
            (ข) เมื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
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 ภาคผนวก 
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คําสั่งโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
ที่ 4 /2567 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจําปีงบประมาณ 2567 
----------------------------------- 

    ด้วยโรงเรียนมีภารกิจการจัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินการตามแผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ประจําปีงบประมาณ 2567 เพ่ือใช้เป็นกรอบและทิศทางในการดําเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
การศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน รวมทั้งความต้องการระดมความคิดจากทุน
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา เพ่ือให้การจัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินกิจกรรมโครงการตามแผน
บริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ  2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุความสําเร็จตาม
เป้าหมายที่วางไว้และเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโครงการและจัดสรร
งบประมาณตามโครงการประจําปีงบประมาณ 2567 และมอบหมายงานรับผิดชอบในการดําเนินกิจกรรม
โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประกอบด้วย 
 
ที่ปรึกษา 
   1. นายอุดม  ขาวกุญชร   ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 
คณะท างาน 
    1. นายอุดม  ขาวกุญชร   ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการ     ประธานกรรมการ 
    2. นางสุกัญญา  ศรีเสาวงษ์   ตําแหน่ง   ครู คศ.3     รองประธานกรรมการ 
   3. นางรุจิราภร  พานผา    ตําแหน่ง  ครู คศ.3    กรรมการ 
   4. นางฉวีวรรณ  สิงห์วิเศษ   ตําแหน่ง  ครู คศ.3    กรรมการ 
   5. นางจันทร์เพ็ญ  ปัญญาใส  ตําแหน่ง  ครู คศ.3     กรรมการ 
   6. นายปัณชพัฒน์  ศรีเสาวงษ์  ตําแหน่ง  ครู คศ.2     กรรมการ 
   7. นางสาวอรวรรณ  เมืองพนอม   ตําแหน่ง  ครู คศ.2   กรรมการ 
   8. นายศราวุฒิ  ผิวขํา       ตําแหน่ง  ครู คศ.2   กรรมการ 
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9. นายธวัชชัย  พัฒนะแสง        ตําแหน่ง  คร ูคศ.1    กรรมการ 

10. นายฐิตินันท์  อุ้ยปะโค   ตําแหน่ง  คร ูคศ.1    กรรมการ 

11. นางสาวปภัสรา วงละคร  ตําแหน่ง  ครอัูตราจ้าง    กรรมการ 

12. นางสาวอริสา  อาษาสนา   ตําแหน่ง  คร ูคศ.2   กรรมการ/เลขานุการ 

คณะท างาน / จัดพิมพ์ ท ารูปเล่ม 
1. นางรุจิราภร  พานผา      กรรมการ 

2. นางสาวอริสา  อาษาสนา               กรรมการ 
3. นายปัณชพัฒน์  ศรีเสาวงษ์    กรรมการ 
  โดยคณะกรรมการ มีหน้าที่ดําเนินการนําเสนอข้อมูล ข้อคิด เห็น กิจกรรมโครงการ/และแนวทาง 
ดําเนินงาน การวิเคราะห์เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ 2567 ให้บรรลุความสําเร็จตาม 
เป้าหมายความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  โดยคณะกรรมการ มีหน้าที่ดําเนินการงานกิจกรรมตามแผนกิจกรรมโครงการ นําเสนอข้อมูลการ
ดําเนินกิจกรรม โครงการให้บรรลุความสําเร็จตามเป้าหมายการวิเคราะห์ผลการดําเนินงาน ประเมินผล และ
รายงานผลการดําเนินงานโครงการที่ได้รับมอบหมาย เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการดําเนินงานของโครงการ และ
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2567 
   ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเสียสละ ซื่อสัตย์ สุจริต
มีความตั้งใจเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ 
 
  สั่ง ณ วันที่   16 เดือน  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 

(นายอุดม  ขาวกุญชร) 
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านสวรรค์ราษฎร์ 

 


