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โรงเรียนบ้านหนองกุง 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี ๑ บ้านหนองกุง ต าบลหนองกุงศรี อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 41240  
 

 โทรศัพท์ : 088-5619635  
 

Website : - 

EMAIL: nongkungschool2484@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองกุง 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 088-5619635 
Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายวินัย จันทร์ปัญญา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองกุง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -   คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  13 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  -   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 15 คน 

นักเรียน จ านวน 133 คน 
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จุดเด่น   1) สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงามมีบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพเรียนตามโครงการโรงเรียน Zero Waste School  
   2) สถานศึกษามีการสร้างระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนด้านความปลอดภัย 
และคุณภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึง ภายใต้การด าเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติด และอบายมุข            
             
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษาควรพัฒนาผู้เรียน ให้มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์คิดสังเคราะห์  คิดแบบองค์รวม  มีจินตนาการ  มีความรู้ทักษะตาม
หลักสูตรในกลุ่มสาระภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  และภาษาอังกฤษ  มี
ทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ทั้งในและนอกสถานศึกษา       
       2) เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT NT และ O-Net ให้สูงขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................     
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ...................................................................... .......................... 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .........................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ................................................................................. ................... 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................  

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................  
                      ...................................................................................... .
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองกุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการค่านิยม ๑๒ ประการ 
- ค่านิยม  ๑๒ ประการ 
- โรงเรียนสุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนตั้งแต่ช้ันอนุบาลถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง มีวินัย มีความรับผดิชอบร้อยละ 90 
3ใ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง มีความซื่อสตัยส์ุจรติร้อยละ 90 
๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง รู้จักเสยีสละและช่วยเหลือ มีจิตอาสา 
ร้อยละ 90 
๕. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง รู้จักสัมมาคารวะ มีความกตัญญูตอ่ผู้
ทีพระคุณ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง มีวินัย มีความรับผดิชอบ 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง มีความซื่อสตัยส์ุจรติ 
๓. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง รู้จักเสยีสละและช่วยเหลือ มีจิตอาสา  
๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านบ้านหนองกุง รู้จักสัมมาคารวะ มีความกตญัญู
ต่อผู้ทีพระคณุ 
๕. นักเรียนและครู มีความตระหนกัรู้เรื่องความซื่อสัตยส์ุจริต มีจติส านึก
ในหลักของค่านิยม 12  ประการ มีคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม
สุจรติ 
๖. นักเรียนมีความภาคภมูิใจการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง  มี
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องค่านิยม
หลัก ๑๒ ประการ น าหลักค่านิยม
หลัก ๑๒ ประการไปประยุกต์ใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและเป็น
แบบอย่างท่ีดีของชุมชน  รวมทั้งเป็น
ผู้มีคณุลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงคต์ามจดุเน้นค่านิยมหลัก ๑๒ 
ประการ 
๒. นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต และ
มีระเบยีบวินัยในตนเอง 
๓. นักเรียนรู้จักปรับปรุงตนเองใหเ้ข้า
กับผู้อื่นและอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
๔. มีส านึกในการเป็นผู้มีคณุธรรม 
จริยธรรม 
๕. นักเรียนรู้จักเสียสละและ
ช่วยเหลือผู้อื่น ไม่เห็นแก่ตัว เห็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม มีจิตอาสา 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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2. โครงการส่งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรม 

- ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนทุกคนมีความกตญัญูต่อพ่อแม่ ครู และผู้มีพระคุณ 
๒. ผู้เรียนทุกคนเป็นผู้มรีะเบยีบวนิัยในตนเองทั้งในและนอกโรงเรยีน 
๓. ผู้เรียนมคีวามกตญัญูต่อพ่อแม ่ครู อาจารย์และมคีวาม
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผต่่อคนอ่ืนเสมอ 
๔. ผู้เรียนทุกคนมีความอ่อนน้อมถ่อมตนและสามารถปรับตัวตามการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและห่างไกลยาเสพติดอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนเห็นคุณค่าและความส าคญัของการมีคณุธรรม จริยธรรม เพื่อ
การอยู่ในสังคมอย่างมคีวามสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ผู้เรียนทุกคนมีความกตญัญูต่อพ่อ
แม่ ครู อาจารย ์
๒. ผู้เรียนทุกคนเป็นผู้มรีะเบยีบวนิัย
ในตนเองทั้งในและนอกโรงเรียน 
๓. ผู้เรียนทุกคนมีความ
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผต่่อคนอ่ืน 
๔. ผู้เรียนทุกคนมีความอ่อนน้อมถ่อม
ตน 
๕. ผู้เรียนทุกคนสามารถปรับตัวตาม
การเปลีย่นแปลงของสังคมและ
สิ่งแวดล้อมอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 
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3. โครงการน้อมน าพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาของ 
ในหลวงรัชกาลที่ 10 และการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

- ขับเคลื่อนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา 

- สวนพฤกษศาสตรฯ์ 
- บวร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษาด าเนินการเพื่อน้อมน าพระบรมราโชบาย ด้านการศกึษา
ของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติและมีการขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ใน                
ทุกกลุ่มสาระ 
2. นักเรียน ชุมชน ผู้ปกครองในเขตบริการ ๓ หมู่บ้าน 
๓. เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ที่ส าคัญของชุมชน 
๔. การประเมินสถานศึกษาพอเพยีง 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการพัฒนาการจัดการเรยีนรู้โดยน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ทั้ง 4 ดา้น สู่การปฏิบัติ
และมีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
2. สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. คร/ูนักเรยีน/บุคลากร/ผู้ปกครอง/
ชุมชนเข้าใจในทฤษฎีเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. คร/ูนักเรยีน/บุคลากร/ผู้ปกครอง/
ชุมชน มีแนวทาง วิธีการจัดกิจกรรม 
จัดการเรียนรู้โดยการน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาของใน
หลวงรัชกาลที่ 10 และจดักิจกรรม
การเรยีนรู้และการบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     
๓. ชุมชนโรงเรยีนเป็นสังคมคณุธรรม
น าความรู้อย่างยั่งยืนอย่างแท้จริง
ตลอดไปอย่างมีความสุข 
๔. โรงเรียนเป็นโรงเรียนแบบอย่าง 
“สถานศึกษาพอเพียง”   
๕. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรูส้วน
พฤกษศาสตร ์
๖. บ้าน วัด ชุมชน ให้ความร่วมมอื
และสนบัสนุนโรงเรยีนในทุกด้าน จน
เกิดเป็นเอกลักษณ์ “ บ ว ร ”                  
(บา้น วัด โรงเรียน) 
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4. โครงการวันอ าลาสถานศึกษา 
- โครงการวันอ าลา

สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรยีนช้ันอนุบาล ๓, ช้ันประถมศกึษาปีท่ี ๖ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
เข้าร่วมกิจกรรมวันอ าลาสถาบัน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนที่จบการศึกษาภาคบังคับ เข้าร่วมกิจกรรมวันอ าลาสถาบันด้วย
ความภูมิใจ  ความรักและศรัทธาในสถาบัน 
 

 
2,000 

 
 
 
 

 

๑. ผู้เรียนท่ีเกดิความภาคภมูิใจและ
เกิดความรักศรัทธาในสถานศึกษา 
๒. ผู้เรียนท่ีจบการศึกษาเป็นศิษยเ์ก่า
ที่มีคุณภาพเป็นก าลังส าคัญในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน 

- สภานักเรยีน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนมคีวามรู้  ความเข้าใจเกีย่วกับระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย 
๒. ผู้เรียนสามารถท างานเป็นทีมและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อืน่ 
๓. ผู้เรียนสามารถน าความรู้ในระบอบประชาธิปไตยเผยแพร่ในชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของความเสียสละ  และความ
รับผิดชอบคือหน้าที ่
๒. ผู้เรียนมคีวามเสียสละเห็นแก่ประโยชนส์่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ผู้เรียนมคีวามรู้  ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องในระบอบประชาธิปไตย 
๒. ไดฝ้ึกการใช้สิทธิในการเลือกตั้ง
ผู้น าผูเ้รียนในโรงเรียน 
๓. ผู้เรียนได้ท างานเป็นหมู่คณะและ
ยอรับฟังความคิดเห็นของคนส่วน
ใหญ่ 
๔. ผู้เรียนมคีวามเสียสละให้กับ
ประโยชนส์่วนรวม 
๕. ไดฝ้ึกความเป็นระเบียบวินัยใหก้ับ
ผู้เรยีน 
๖. ไดฝ้ึกให้ผูเ้รียนมีความรับผดิชอบ
ในหน้าท่ีได้รับมอบหมาย 
๗. ผู้เรียนมคีวามรู้ในระบอบ
ประชาธิปไตย 
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2. โครงการวันส าคัญและ
ความสัมพันธก์ับชมุชน 

- วันส าคัญและความสัมพันธ์
กับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน  
2. ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนมากท่ีสดุ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านหนองกุง จัดกิจกรรมวันส าคญัต่าง ๆ ให้ครู บุคลากร
และนักเรียนได้เข้าร่วม 
2. ครู บุคลากรและนักเรียน เห็นคุณค่าและความส าคญัต่าง ๆ 
3. โรงเรียนบ้านหนองกุง ได้ร่วมกจิกรรมกับหน่วยงานและชุมชน 

 
5,000 

 

๑. ชุมชนและโรงเรยีนมีความสัมพนัธ์
ที่ดีต่อกัน 
๒. ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียนไดม้ากที่สดุ 
๓. ชุมชนช่วยสนับสนุนในด้าน
งบประมาณและของรางวัล 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคณุภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการขับเคลื่อน ๖ มิติ
คุณภาพสู่การปฏิบัต ิ

- การน าหลักสตูรสถานศึกษา
สู่ห้องเรียน 

- วัดผลและประเมินผล 
- การใช้สื่อเทคโนโลยีและ

แหล่งเรียนรู ้
- การนิเทศภายใน 
- การจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู ้
- การวิจัยในช้ันเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตร
ท้องถิ่น คู่มือการวัดผลประมินผล ท่ีถูกต้องและเป็นไปตามบริบทของ
โรงเรียน 
2. ผู้บริหาร ครูวิชาการโรงเรยีน และคณะครู โรงเรียนบ้านหนองกุง 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 ท่ีถูกต้อง
และเป็นไปตามบริบทของโรงเรียน ร้อยละ 100 
2. ผู้บริหาร ครูวิชาการโรงเรยีน มคีวามรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องการ
บริหารจดัการหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 100 
3. ครูผู้สอนร้อย ๘0 มีความรู้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและ
กระบวนการจดัท าหลักสูตรสถานศึกษา หลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ ก าหนดการสอน  แผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด ท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร
สถานศึกษา กระบวนการ PLC การวิจัย     ในช้ันเรียน และสามารถ
น าไปใช้ในการเรียนผูไ้ด้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ผู้เรียนทุกระตับมีสมรรณนะส าคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่ 21 (3RBC) 

 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
อย่างน้อยร้อยละ ๓   
2. ผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูเปน็
ผู้น าการเปลี่ยนแปลง   
3. ครูปรับพฤติกรรมการจัดการเรยีน
การสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

 
 
2. การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- การประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. การสร้างวินัยและจิตส านึกใน
การจัดการขยะมลูฝอย 

- คัดแยกขยะ โรงเรียนปลอด
ขยะ  (Zero Waste School) 

 
เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนบ้านหนองกุง  มีการเตรียมความพร้อมในการประเมิน
ภายในอย่างต่อเนื่อง 
๒. บุคลากรทุกฝ่ายมีการพัฒนากระบวนการประกันคณุภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
๑. สรา้งความตระหนัก  และส่งเสริมให้ครเูห็นความส าคญัของการ
ประกันคณุภาพการศึกษา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร โรงเรียน ชุมชน มีการรณรงค์และมีจิตส านกึ
ด้านสิ่งแวดล้อมและมีการปรับพฤติกรรมด้านการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอย ร้อยละ ๘๐ 
2. โรงเรียน นักเรียน มีการคัดแยกขยะ 4 ประเภทอย่างถูกวิธี และมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘0 
๓. ครู บุคลากรและนักเรียนโรงเรยีนบ้านหนองกุง ได้เข้าร่วมโครงการ
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
๑. โรงเรียนสามารถด าเนินการ
ประกันคณุภาพภายในได้อย่าง
เข้มแข็งตามกฎกระทรวง  การ
ประกันคณุภาพการศึกษา  พ.ศ. 
๒๕๖๑  
2. โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนา
ระบบการบริหารการประกันคณุภาพ
ภายใน เพื่อรองรับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายนอกได้อยา่งมี
คุณภาพ 
๓. โรงเรียนจดัส่งข้อมูลรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ทันตามเวลาที่ก าหนด 
 
 
 
 
1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร โรงเรียน 
ชุมชน มีการรณรงค์และมีจิตส านกึ
ด้านสิ่งแวดล้อมและมีการปรับ
พฤติกรรมด้านการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 
2. โรงเรียน นักเรียน มีการคัดแยก
ขยะ 4 ประเภทอย่างถูกวิธี สามารถ
แยกขยะ ตามหลัก 3Rs ได้           
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1. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมและการจัดการเรยีนรู้ดา้นการจดัการขยะ
ในสาระการเรยีนรู้แกนกลาง ท่ีเกี่ยวข้อง 
2. โรงเรียนมีการบูรณาการเรื่องการจัดการเรยีนรู้ดา้นการจดัการขยะใน
สาระการเรียนรูด้้านการจัดการขยะ  
3. บุคลากรและนักเรียนร้อยละ ๘๐ ปฏิบัตติามกฎระเบียบในการรักษา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรยีนจนติดเป็นนิสัยที่ดี และมีวินัยในการท างานและ
รักษาความสะอาด 

ตามหลักเกณฑ์ของกรมส่งเสรมิ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม  
3. โรงเรียนสามารถพัฒนาและน า
ขยะไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้
หลากหลายรูปแบบสามารถน าไปใช้
ได้จริงในชีวิตประจ าวัน 
4. ชุมชนสามารถคัดแยกขยะ ใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดย
การสื่อสาร ถ่ายทอดจากโรงเรียน
ส่งผลใหโ้รงเรียนเป็นต้นแบบสู่ชุมชน
ต้นแบบ 
 
 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการอ่านออก เขียนได้ 
- อ่านออก เขียนได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการพัฒนาทักษะการคิด
เลขเร็ว 

- พัฒนาทักษะการคิดเลขเร็ว 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนช้ัน ป.๑ – ป.๖   
๒. นักเรียนช้ัน ม.๑ – ม.๓   
เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 
๒. เพื่อยกระดับผลการทดสอบความสามารถของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ด้านภาษา และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) วิชา
ภาษาไทยให้เพิม่ขึ้นร้อยละ ๓ จากฐานเดิม 
 
 
เชิงปริมาณ 
๑. ให้นักเรียนทุกคน  ทุกห้อง  ทุกช้ันเรียน  ฝึกคิดเลขเร็วทุกวัน 
๒. ครผูู้สอนคณิตศาสตร์ทุกคน  มแีบบฝึกและก าหนดการฝึกคดิเลขเร็ว 
เชิงคุณภาพ 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

๑. นักเรียนช้ัน ป.๑ – ม.๓ ได้รบั
ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด
วิเคราะห ์
๒. นักเรียนมีคณุภาพการเรยีนใน
รายวิชาภาษาไทยดีขึ้น 
๓. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ (NT) ด้านภาษาและการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) รายวชิา
ภาษาไทยให้เพิม่ขึ้นร้อยละ ๓ 
 
1. ผู้เรียนสามารถคิดค านวณบวก
และลบเลขได้อย่างรวดเร็วถูกต้อง 
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3. การพัฒนาทกัษะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
- พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้และทักษะในการคดิเลขเร็ว 
๒. มีการผลติและจัดหาสื่อนวัตกรรม เหมาะสมและเพียงพอ  
๓. นักเรียนมีทักษะการคิดค านวณ การแก้โจทย์ปัญหา อยู่ในระดบัดี 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง ทุกคนมีทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในการฟัง พูด อ่านและเขียน และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
๒. นักเรียนเห็นคณุค่าและเกดิเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ 
๓. นักเรียนใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  เป็น
บุคคลใฝรู่้ใฝ่เรียนและรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๔. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับต้น
อย่างเพียงพอเพื่อการศึกษาต่อ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรยีนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ เป็นเครื่องมือในสามารถใช้
ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม คล่องแคล่ว และมีความมั่นใจใน
ตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณ
ทางด้านการเรยีนคณติศาสตร์ได้
อย่างถูกต้อง 
3. ผู้เรียนตระหนักและเห็น
ความส าคญัของวิชาคณิตศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง  มี
ทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
เรียนการสอนการติดต่อสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันได ้
๒. นักเรียนโรงเรียนหนองกุง  มี
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเป็น
เครื่องมือในการสื่อสาร สามารถใช้
ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง  
เหมาะสม  คล่องแคล่ว   และมีความ
มั่นใจในตนเอง 
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4. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านและการพัฒนาห้องสมุด 

- ส่งเสริมนสิัยรักการอ่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ผู้เรียนทุกระดับช้ันในโรงเรียนบ้านหนองกุง รักการอ่านและมีนิสยั
ใฝ่หาความรู้อยู่เสมอ 
2. นักเรียนมีนิสยัรักการอ่านมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรัก
การเรยีนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู บุคลากร และผู้เรยีนในโรงเรียนตลอดจนประชาชนท่ีอยู่ในชุมชน 
ได้ใช้บริการจากห้องสมดุโรงเรียน เพื่อค้นคว้าหาความรู้อยู่เสมอ 
2. ห้องสมุดโรงเรียนมสีื่อการอ่านและนวัตกรรมการอ่านท่ีมีคณุภาพ 
 
 

 
5,000 

1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองรักการเรยีนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
2. นักเรียนมีการอ่านอย่างต่อเนื่อง
จนเป็นนิสัย มีนสิัยรักการอ่าน  
3. นักเรียนสามารถใช้ทักษะ
ภาษาไทยเพื่อสร้างนสิัยรักการอ่าน
และการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับวัย  
อย่างมีคุณภาพ  
4. โรงเรียนมหี้องสมุดมีชีวิตเป็น
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนในการสร้าง
นิสัยรักการอ่านและการเรียนรู ้

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที ่

- ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี 

 
 
 

 
2. พัฒนาการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ
เนตรนารี 

- พัฒนาการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ
เนตรนาร ี

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนได้ไปทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
๒. ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เป็นผูเ้รียนมีคณุภาพ เป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ ์
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนตระหนักและเห็นความส าคญัของการเรียนรู้จากแหล่งเรยีนรูต้่าง 
ๆ อย่างต่อเนื่องตลอดชีวติ 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือส ารอง,ลูกเสือเนตรนารี สามัญ และลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้เข้ารว่มกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและได้รับ
การฝึกฝนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
59,024 

 
 
 
 
 
 

 
15,000 

 
 
 

๑. ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรูต้่าง ๆ นอกสถานท่ี 
๒. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเป็นผู้เรยีน
ที่มีคุณภาพ เป็นมนุษย์ที่สมบูรณท์ั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
๓. ผู้เรียนตระหนักและเห็น
ความส าคญัของการเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรูต้่าง ๆ อย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 
 
๑. นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนได้เขา้
ร่วมกิจกรรมลูกเสือเนตรนาร ี
๒. นักเรียนไดร้ับการปลูกฝังเจตคติ / 
คุณธรรม จรยิธรรม /คณุลักษณะที่
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พึงประสงค์ตามอุดมการณ์ของลูกเสือ
เนตรนาร ี

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

- การพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เด็กปฐมวัย 

- การพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะในการใช้ภาษาที่เหมาะสมตามวัย 
2. เด็กปฐมวัยทุกคนสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 
3. เด็กปฐมวัยทุกคนใช้จินตนาการและความคิดสรา้งสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 
4. เด็กปฐมวัยทุกคนใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปญัหา
และคิดสรา้งสรรค์องค์ความรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
2. เด็กปฐมวัยรู้จักใช้จินตนาการในการสร้างช้ินงานด้วยตนเอง 
3. เด็กปฐมวัยสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่ตนเองสนใจได ้
4. เด็กปฐมวัยรู้จักการคิดวเิคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวยั 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
๑. ครผูู้สอนระดับปฐมวัยของโรงเรียน จ านวน ๒ คน จัดประสบการณ์
ให้เด็กแตล่ะวัย มีพัฒนาการตามวยัอย่างเต็มความสามารถและมี
ศักยภาพ 

 
5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

1. เด็กปฐมวัย สามารถใช้ภาษาที่
เหมาะสมกับวัย 
2. เด็กปฐมวัย สามารถตั้งค าถามใน
เรื่องที่สนใจได้อย่างเหมาะสม 
3. เด็กปฐมวัย สามารถใช้จินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 
4. เด็กปฐมวัย สามารถใช้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการ
แก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์                    
องค์ความรู ้
๕. เด็กปฐมวัย ทุกคนไดร้ับการ
วางรากฐาน เตรยีมความพร้อม 
เรียนรู้อย่างมีความสุข สนุกกับ
กิจกรรมและมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญา มีทักษะพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์และเจตคติที่ดตี่อการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
 
๑. เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการการ
เรียนรู้ทีด่ี และไดร้ับการพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและ 
สติปัญญา 
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3. โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ     

- การประกวด/แข่งขันทักษะ
วิชาการนักเรียน ทุกกลุม่สาระ
การเรยีนรู ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. โครงการสอนเสริมอย่างเข้ม
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิส์ู่
คุณภาพผู้เรียน 

๒. เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาลปีท่ี ๒ - อนุบาลปีท่ี ๓  ไดร้ับการพัฒนาทักษะ
ให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ทีด่ีและได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
๑. เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสรมิ พัฒนาการ ด้านร่างกาย อารมณ์-จติใจ 
สังคมและสติปัญญาอย่างเตม็ศักยภาพ 
๒. เด็กปฐมวัยได้รับการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ใหส้ามารถด ารง
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 
 
เชิงปริมาณ 
๑. จัดการประกวด/แข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับโรงเรียน เพื่อ
กระตุ้นให้นักเรียนเกดิความสนใจและเห็นความส าคัญทางวิชาการ ใน
งานเทศกาลหรือวันส าคัญ  เช่น วนัวิทยาศาสตร์,  วันแม่, วันสุนทรภู่,  
วันพ่อ  ฯลฯ 
๒. ร่วมกับกลุ่มเครือข่ายโรงเรยีน  จัดประกวด/แข่งขันกิจกรรมทางด้าน
วิชาการ  เพ่ือคัดเลือก ผู้ทีม่ีความสามารถสูงสดุในแต่ละด้านของผูเ้รียน
ที่อยู่ในระดับ/ชั้นเดียวกัน    
๓. ส่งผู้ชนะเลิศในแตล่ะด้าน แตล่ะกิจกรรม แต่ละระดับ/ช้ัน  เข้า
ประกวด/แข่งขันในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  
๒  ประมาณร้อยละ ๑๐  ของจ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรมทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนตระหนักและเห็นความส าคญัของการพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ 
อย่างเต็มศักยภาพ 
 
เชิงปริมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

๒. เด็กปฐมวัย สามารถอยูร่่วมกับ
ผู้อื่นได้อยา่งมีความสุข สามารถคดิ
และแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
 
 
 
 
 
 
๑. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
และได้รับประสบการณ์ตรง  จากการ
เข้าร่วมกิจกรรมที่จดัขึ้น 
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมในโอกาสต่าง ๆ  
สร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรยีน ชุมชน
และหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนือ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียน ป.๓ , ป.๖ และ ม.๓ 
ของโรงเรียนบ้านหนองกุงทุกคน มี
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- สอนเสรมิอย่างเข้มเพื่อพัฒนา
และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ด้วย Active Learning 

- ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
- ฐานการเรียนรู้       

 
 
 
 
 
            

๑. โรงเรียน/กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนฯ  จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
การทดสอบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(NT) และการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ,ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ มผีลการทดสอบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (NT)  
และมผีลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ 
๓. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ,ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี  ๓ ทุกคน มีความสามารถอ่านออก เขียนได้และมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู ้
๔. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ,ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ทุกคน มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิด
สังเคราะห ์
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกระดับชั้นได้เข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพท้ัง ๔ ด้าน 
๒. นักเรียนสามารถเลือกกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการ ความ
สนใจ และความถนัดของตนเอง 
๓. นักเรียนมีความพึงพอใจและมคีวามสุขในการท ากิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน NT                
และ O – NET สูงขึ้น ร้อยละ ๓ 
๒. นักเรียน ป.๓ , ป.๖ ของโรงเรยีน
บ้านหนองกุงทุกคน มีความสามารถ
อ่านออก เขียนได้และมีทักษะในการ
แสวงหาความรู ้
๓. นักเรียน ป.๓, ป.๖ และ ม.๓ ของ
โรงเรียนบ้านหนองกุงทุกคน มี
ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห ์
 
 
 
 
 
 
 
๑. โรงเรียนได้ขับเคลื่อนนโยบาย 
Active Learning สู่การเรียนการ
สอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ผา่น
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
๒. นักเรียนไดล้งมือปฏิบตัิและเรยีนรู้
ด้วยตนเองมากขึ้น 
๓. นักเรียนไดร้ับการพัฒนาใหม้ี
คุณภาพและสามารถเลือกเรียนตาม
ความสนใจได้อย่างมีความสุข 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศกึษา 
 

1. โรงเรียนสะอาดมีบรรยากาศ
การเรียนรู้ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สิ่งแวดล้อมและอาคารสถานท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียน 

- ปรับปรุงอาคารเรียนให้มี
ความปลอดภัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

3. สถานศึกษาสขีาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมและบรรยากาศทีด่ี เอื้อต่อการเรียนรู้และ
การบริการที่ส่งเสริมใหผู้้เรยีนได้ม ีพัฒนาการทุกด้าน ร้อยละ ๘0\ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และสร้างความพึงความพอใจแก่ผู้มสี่วน
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมและบรรยากาศทีด่ี เอื้อต่อการเรียนรู้และ
การบริการที่ส่งเสริมใหผู้้เรยีนได้ม ีพัฒนาการทุกด้าน ร้อยละ ๘0 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และสร้างความพึงความพอใจแก่ผูม้สี่วน
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 

36,134 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 

๑. โรงเรียนมีความสะอาดร่มรื่น
สวยงาม น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และ
ปลอดภัย 
๒. นักเรียนมีคณุลักษณะนสิัย ความ
รับผิดชอบ  รักและพึงพอใจในการ
ท าความดี มีความกระตือรือร้น 
และสนใจเรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเพิ่มขึ้น 
๓. ชุมชนมีความพึงพอใจ ช่ืนชมใน
ฐานะโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู ้
 
๑. โรงเรียนมีความสะอาดร่มรื่น
สวยงาม น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และ
ปลอดภัย 
๒. นักเรียนมีคณุลักษณะนสิัย ความ
รับผิดชอบ  รักและพึงพอใจในการ
ท าความดี มีความกระตือรือร้นและ
สนใจเรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 
๓. ชุมชนมีความพึงพอใจ ช่ืนชมใน
ฐานะโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู ้
 
๑. ให้นักเรียนรู้จักการป้องกันตนเอง
ให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
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- กิจกรรมการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 

- โรงเรียนปลอดบุหรี่และ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล ์

๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรูเ้รื่องโทษ และพิษภัยของยาเสพตดิ  
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ รู้วิธีป้องกนัตัวเองจากยาเสพติด 
๓. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะในการเอาตัวรอดจากยาเสพติด 
๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน องค์กร ร้อยละ ๙๐ ร่วมมอืกัน
อย่างสร้างสรรค ์
๕. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีอารมณ์และสุขภาพจิตดีอยูเ่สมอ ไดร้ะดับดี
ขึ้นไป 
๖. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง 
รังแก ได้ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความรู้เรื่องโทษและพิษภัยของยาเสพตดิ 
๒. นักเรียนมีความรู้วิธีการป้องกันตนเอง และมีทักษะในเอาตัวรอดจาก
ยาเสพตดิ 
๓. เกิดความร่วมมือกันระหวา่งโรงเรียน ชุมชน องค์กรต่างๆ ในการ
รณรงค์ ป้องกันแก้ไขปัญหาเสพตดิในโรงเรยีน  
๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน องค์กร ร่วมมือกันอย่าง
สร้างสรรค ์
๕. นักเรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ ได้ระดับดีขึ้นไป 
๖. ผู้เรียนเรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดในเด็กและเยาวชนในโรงเรยีน 
๓. ส่งเสริมกระบวนการด าเนินงาน 
ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขในโรงเรียนให้เกิดความ   
เข้มแข็ง ต่อเนื่อง และยั่งยืน  
๔. แสวงหาความร่วมมือในการ
รณรงค์ ป้องกัน แก้ปัญหา สารเสพ
ติดในโรงเรียน  
๕. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตใหด้ีอยู่เสมอ ได้ระดับดขีึ้น
ไป 
๖. ผู้เรียนเรียนรู้และมีวิธีการป้องกัน
ตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  

- กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลอืและสงเสรมิพัฒนาเตม็ตามศักยภาพ
เป็นคนท่ีสมบรูณทั้งทางร่างกาย อารมณ สังคม และสติปัญญา 
2. ครู นักเรียน และ ผู้กครองมีสัมพันธภาพความเขาใจ ความเห็นอก
เห็นใจอันด ี
เชิงคุณภาพ 

2,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลอื
และส่งเสรมิพัฒนาเตม็ตามศักยภาพ
เป็นคนท่ีสมบรูณ์ทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
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- กิจกรรมป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา/
สถานศึกษาสีขาว 

- กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
- ลดอัตราการออกกลางคัน, 

การติดตามเด็กเข้าเรียน 
 
 

2. โครงการอาหารกลางวันใน
โรงเรียน 

- การประกอบอาหารกลางวัน
ในโรงเรียน 
 

 

๑. โรงเรียนมีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีนใหมี
คุณภาพและทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
ผู้เรยีนไดร้ับประทานอาหารกลางวันท่ีมีประโยชน์ มีน้ าหนักส่วนสูง  
และสุขภาพที่ดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนมีสุขภาพร่างกายและจติใจที่สมบูรณ์แข็งแรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

540,000 
 

2. ครู นักเรียน และผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพความเข้าใจ ความเหน็
อกเห็นใจอันดี 
3. โรงเรียนมีการจดัและพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนใหมีคุณภาพ
และทั่วถึง 
 
 
 
ผู้เรยีนมีสุขภาพร่างกายและจติใจที่
สมบูรณ์แข็งแรงข้ึน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑. การศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ของครูและบุคลากรในโรงเรียน  
จ านวน  ๒๐  คน   
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและบุคลากรทุกคน ได้รับการพัฒนาสมรรถนะและพัฒนาองค์
ความรู้ ให้มีวิสยัทัศน์ท่ีกว้างไกล มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ 
เพิ่มพูนประสิทธิภาพในการท างาน  พัฒนาองค์กร ให้มีคุณภาพ
ประสิทธิภาพอย่างยิ่ง  
๒. สรา้งขวัญและก าลังใจในการท างาน 

 
5,000 

๑. ครูและบุคลากรทุกคนไดร้ับการ
พัฒนาองค์ความรู้ที่ทันสมัย 
๒. ครูและบุคลากรทุกคนไดร้ับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อการ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างาน 
๓. ครูและบุคลากรมีความรู้
ความสามารถในวิชาชีพ สามารถ
ประกอบวิชาชีพอย่างมีความสุข 
๔. ครูและบุคลากรได้ศึกษาดูงาน
และน าผลที่ได้มาพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ  

 

2. สร้างความเขม้แข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจติของผู้เรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการอนามัยโรงเรียน 
- ส่งเสริมสุขภาพดีมสีุข 

 
 
 
 
 
 
2. โครงการการแข่งขันกีฬา 

- การจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรยีนและบุคลากรทุกคนได้รับบริการ
ด้านสุขอนามยั       
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนและบุคลากรทุกคนมสีุขภาพดี
ตามเกณฑ์และมาตรฐานท่ีก าหนดทุก
คน 
 
เชิงปริมาณ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

๑. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาในทุก
ด้านอยู่ในระดับดี  มีสุขภาพ
พลานามัยสมบรูณ์ แข็งแรง 
๒. ครูและบุคลากรในโรงเรยีนมี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรงปราศจากโรคภัย 
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นโยบาย สพฐ. 

โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนและครูเข้าร่วมโครงการ
แข่งขันกีฬานักเรียน 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพ พลานามัย ท่ี
แข็งแรงสมบูรณ ์
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรยีนตระหนักถึงความส าคัญของการ
มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  ความสามัคคี  
และโทษของยาเสพติด 

๑. ผู้เรียนและคณะครูที่เข้าร่วม
กิจกรรม  มสีุขภาพและ
พลานามัยที่ด ี
๒. เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ  
รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย                     
๓. เกิดความสนุกสนาน  และมี
พฤติกรรมหา่งไกลยาเสพติด 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างตน้ ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


