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โรงเรียนบ้านคำเต้าแก้วหินลาด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านคำเต้าแก้ว หมู่ 7 ตำบลโคกกลาง  อำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 
 

 โทรศัพท์ : 081 0474104   ,083 3523450  

 

Website : 
https://- 

EMAIL: 

ctkhinlat@gmail.com 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือน ตุลาคม พ.ศ.2567) 

 

 
โรงเรียนบ้านคำเต้าแก้วหินลาด 
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ชื่อ-สกุล นางเยาวลักษณ์ สุวรรณดวง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้วหินลาด 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                                      โทรศัพท ์081 047 4104       
                        Email Address: parporn4104@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคณุภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ ่  จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพ่ิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน....-..........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน.....3.........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง   รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................................-.............คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จำนวน.....7........
คน 

นักเรียน จำนวน......61............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลการสอบ RT , NT ค่าเฉลีย่สูงกว่าระดับประเทศ 
   2) บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน 
            3) ชมุชนเข้มแข็ง 
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนอย่างเข้มข้นทางด้านวิชาการและ    
                            ด้านคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
      2) ห้องน้ำห้องส้วมนักเรยีนมีสภาพเก่า ชำรุดทรุดโทรม  
      3) ครูไมค่รบชั้น ขาดแคลนครูในวิชาหลัก 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1) อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องน้ำ ห้องครัว มีสภาพเก่า ชำรุด 
          2) ระบบน้ำ ระบบไฟฟ้าบางจุดมีสภาพเก่ามากบางจุดชำรุด  
 3) ระบบกล้องวงจรปิด ยังไม่ครอบคลุมพื้นที่ในโรงเรียน   

แนวทางแก้ไข  1) ระดมทรัพยากรจากชุมชน และของบประมาณเพื่อจัดหา            
หรือซ่อมแซมจากหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานอื่นๆ  
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1) ครไูม่ครบชั้น และไม่ชำนาญการสอนในบางรายวิชาเนื่องจากไม่
ตรงวิชาเอก 
2) โรงเรียนไมม่ีนักการภารโรง ไม่มีครูธุรการ 

แนวทางแก้ไข 1) จัดสอนควบช้ันเรียนสำหรับห้องเรียนที่มีนักเรียนน้อย 
            และระดมทรัพยากรเพื่อจ้างครูอัตราจ้างเพิ่ม  
                     2) ผู้อำนวยการและคร ูชว่ยกันแบ่งภาระงานและช่วยกันทำงานธุรการ 
                     3) เสนอขออัตรากำลังเพิ่มเติม จากหนว่ยงานต้นสังกัด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครสูอนไม่ตรงสาขาวิชาเอกที่จบมา ทำให้บางรายวิชา 
           นกัเรยีนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ 

แนวทางแก้ไข  ใช้ DLTV และ DLIT ในการจัดการเรียนการสอนในราย 
วิชาที่ไม่ถนัด และอบรมพัฒนาตนเองในดา้นวิชาการอยู่เสมอ 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
           ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  1. เสนอของบประมาณเพิ่มเติมจากหน่วยงานต้นสังกัด         
                     2. ระดมทรัพยากรจากหน่วยงาน ชุมชน ที่เกี่ยวข้องมา
ช่วยในการบริหารจัดการ และพัฒนาโรงเรียน 
  3. ลดหรือควบรวมกิจกรรม/โครงการ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านคำเต้าแก้วหินลาด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อ โครงการวันสำคัญและปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ พร้อมส่งเสริมประเพณี
ท้องถิ่น 

1. กิจกรรมวันแมแ่ห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิน 
ทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
พระมหากษัตริย์รัชกาลที่ 10 

4. กิจกรรมวันคลา้ยวันสวรรคตพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 

5. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา
และท้องถิ่น 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาด จำนวน 61 คน เข้ารว่ม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และเห็นความสำคัญในการเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย ์
2. นกัเรียนมีความระลึกในพระคุณ
ของพ่อแม่ผู้ปกครอง และคร ู
3.นักเรียนได้เรยีนรู้และเข้าใจใน
ประเพณีท้องถิ่น 

10,000 

1.นักเรียนรักในสถาบันชาติ 
ศาสน์กษัตริย์ และน้อมนำ
พระบรมราโชวาทมาปรับใช้ใน
การดำรงชีวิต อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีความระลึกใน
พระคุณของพ่อแม่ผู้ปกครอง 
และคร ู
3.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในประเพณีท้องถิ่นของชุมชน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
   1.กิจกรรมส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
   2.กิจกรรมส่งเสริมจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
   3.กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   4.กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู ้
   5.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว    
   6.กิจกรรมวนัสุนทรภู ่ 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาด เข้าร่วมโครงการ จำนวน 
61 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้และเข้าใจประวัติศาสตร์
ปฏิบัติตนตามหน้าที่พลเมือง มี
ศีลธรรม และปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข 
2.นักเรียนมีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก
และแสดงความคิดเห็น 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 
3. นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับคุณ
และโทษของยาเสพติดและ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

25,000 

1)นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้า
แก้วหินลาดมีความรู้และ
เข้าใจประวัติศาสตร์ ปฏิบัติ
ตนตามหน้าที่พลเมือง มี
ศีลธรรม  และปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
2.นักเรียนมีภาวะผู้นำ กล้า
แสดงออกและแสดงความ
คิดเห็นมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
3. นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยว 
กับคุณและโทษของยาเสพติด
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใ้ห้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ 

1. กิจกรรมส่งเสรมิเทคโนโลยีเพ่ือศึกษา 
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านคำเต้าแก้วหินลาด 
จำนวน 7 คนได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ มี
เทคนิค และมีการนำสื่อและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอนทำใหน้ักเรียนมผีลสมัฤทธิ์
ดีขึ้น 

2,000 

1. ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีเทคนิค และมีการนำ
สื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนทำให้
นักเรียนมผีลสมัฤทธิ์ดีขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถ ี
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรูท้ี่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการภาษาไทยเพื่อการเรียนรู ้
1. กิจกรรมอ่านออก เขียนได ้
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ90 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 70 ของนักเรียนสามารถ
อ ่ านออกเข ี ยนได ้ ตาม เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร   
 

1,000 

1. ผู้เรียนมีนสิัยรักการอ่าน 
แสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
2. ผู้เรียนทุกคนผ่านเกณฑ์
การประเมินสมรรถนะ การ
อ่านในระดับดีขึ้นไป 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อ โครงการส่งเสริมสนับสนนุกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1.กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
2.กิจกรรมลูกเสือสำรอง 
3.กิจกรรมแนะแนว 
4.กิจกรรมชุมนุม 
5.กิจกรรมกีฬากลุ่มเครือข่าย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาดเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญาเหมาะสมกับวัย  
2. นักเรียนทุกคนมีทักษะในการ
ดำรงชีวิตประจำวันของนักเรียน 
3. นักเรียนมีจิตสาธารณะ 
4. นักเรียนไดบ้ำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียนและสังคม 

20,000 

1. นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปญัญาเหมาะสม 
กับวัย  
2.นักเรียนทุกคนมีทักษะใน
การดำรงชีวิตประจำวันของ
นักเรียน 
3.นักเรียนมรีะเบียบวินัย 
4.นักเรียนมสีุขภาพแข็งแรง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการเด็กพิเศษเรียนรวม 
1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ 
2. กิจกรรมการทำแผนรายบุคคล (IEP) 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูเข้าร่วมการพัฒนาการจัดทำ
แผน IEP และ IIP ทุกคน ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
1.  ครทูุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีเทคนิค ในการจัดทำแผน IEP 

500 

1.  ครทูุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีเทคนิค ในการจัดทำ
แผน IEP และ IIP และทำให้
นักเรียนมผีลสมัฤทธิ์ดีขึ้น 
2.ผู้เรียนที่มีพฒันาการ
ทางการเรียนดีขึ้นในระดับที่
เหมาะสม มีความภาคภูมิใจใน
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และ IIP และทำให้นักเรียนมี
ผลสมัฤทธิ์ดีขึน้ 
 

ตนเอง และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ จัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ 
1) กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการสู่

ความเป็นเลิศระดับกลุ่มเครือข่าย 
2) กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการสู่

ความเป็นเลิศระดับเขตพื้นที่ 
3) กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการสู่

ความเป็นเลิศระดับชาติ 
    4)กิจกรรมภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
    5.) กิจกรรมพัฒนาผลสมัฤทธ์ิ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาด เข้าร่วมโครงการแข่งขัน
ทักษะวิชาการสู่ความเป็นเลิศร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในด้านต่าง ๆ  
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนสามารถสนทนา
ภาษาอังกฤษอย่างง่ายได้ 

21,500 

1. นักเรียนมีทักษะในด้าน 
ต่าง ๆ  และมผีลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนสามารถสนทนา
ภาษาอังกฤษอย่างง่ายได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการ โรงเรยีนสะอาด ปลอดภัย  
1. กิจกรรมปรบัปรุงภูมิทัศน ์
2. กิจกรรมปรบัปรุงตกแต่งห้องเรียน 
3.กิจกรรมครูแดร ์
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของห้องเรียน มี
บรรยากาศน่าเรียนรู ้
2. ร้อยละ 80 ของอาคารสถานที่มี
ความปลอดภัย 

11,000 

1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาดทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
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3.ร้อยละ 80 ของโรงเรียนมีความ
สะอาดภายในห้องเรียนและ
บริเวณโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ภายในโรงเรียนได้รับการดูแล 
และมีความสวยงาม 
2. ภายในห้องเรียนมีความสะอาด
สวยงามเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาด 
สวยงาม และปลอดภัย 
4. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคนได้รับ
การปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา  
เชิงคุณภาพ 
- ครเูยี่ยมบ้านและคัดกรองนักเรียน
ในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน 

1,000 

  1. โรงเรียนบา้นคำเต้าแก้ว
หินลาดมีระบบดูแลนักเรียน
อย่างเป็นระบบและทั่วถึง
อย่างมีประสิทธิภาพ   
  2. โรงเรียน  ผู้ปกครอง  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และ
ชุมชน  มีการประสานงาน
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
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-นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพและ
วัคซีนจากหน่วยงานสาธารณสุข  

ระบบ  รวดเรว็  มี
ประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครแูละบุคลากร 
     ทางการศกึษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม การเข้าอบรม สัมมนาของครูและ
บุคลากร 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1)ครแูละบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ100ได้รับการพัฒนา 
2)ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนา
ด้วยรูปแบบชุมชนแห่งการเรยีนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) 
 
เชิงคุณภาพ 
.1) ครทูุกคนได้รับการพัฒนา 
สามารถประพฤติตนได้ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและเชื่อมโยงกับ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาให้เกิดความรู้
ความสามารถในการจัดกิจกรรม

20,000 

1. บุคลากรได้รับการพัฒนา  
จากการอบรมสัมมนาอย่าง
น้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
2. บุคลากรนำแบบอย่างที่ดี
จากการไปศึกษาดูงานมา
พัฒนาส่งเสริมศักยภาพของ
ตนเอง 
3. บุคลากรได้รับการส่งเสริม
บำรุงขวัญและกำลังใจอย่าง
ทั่วถึง 
4. บุคลากรมสีุขภาพแข็งแรง  
มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน   
5. บุคลากรมจีรรยาบรรณ  
และศรัทธาในวิชาชีพ 
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การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยใช้
รูปแบบ PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล
ให้มีคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดทำป้ายทำเนียบบุคลากร 
2. กิจกรรมเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
- จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ 
- ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง 

10,000 

1. ครูและบุคลากรมีขวัญ
กำลังใจ ความสามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 2. ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับ
ครูที่มีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และให้เป็นแบบอย่าง
ที่ดีแก่ครู ในโรงเรียน 
 3. ระบบบริหารจัดการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคลมี
ระเบียบเรียบร้อยเป็น
สัดส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอน
และมระบบแบบแผน 
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 4. อำนวยความสะดวก 
สนับสนุน ส่งเสริมให้การ
ปฏิบัติงานของโรงเรียน
ดำเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
5. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นำความรู้ที่ได้รับจาก
การอบรมมาใช้บริหารและ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

2. การแก้ไขปญัหาหนี้สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สนิคร ู
1. กิจกรรม วางแผนการใช้จ่ายเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการช่วยเหลือแก้ไขปญัหา
หนี้สิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
สภาพคล่องในการชำระหน้ี มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดำรงชีพ
ในสังคมได้อยา่งมีศักดิ์ศร ี
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวินัยทางด้านการเงิน รู้จัก
วางแผนด้านการเงินและการออม

- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่อย่างมีศักดิ์ศรี มีวินัย
ทางด้านการเงิน เกิดขวัญ
และกำลังใจในการทำงาน 
และส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพสังคม
ต่อไป 
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ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ DLTV และ DLIT 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้าแก้ว
หินลาดร้อยละ100 ได้เรียนรูผ้่าน
DLTV และ DLIT 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนให้นักเรียนได้เรียนรู้ครบทุก
วิชาที่ไม่มีครูตรงสาขาวิชาเอก 

- 

นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ทางการ
เรียนเพิ่มขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศกึษา 

ชื่อโครงการ             - เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบรษิัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมภาพยนตร์สั้น 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบการเงินและพัสด ุ
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน คร ูและบุคลากร ร้อย
ละ 80 มีจิตสำนึก มีทักษะการคิด 5,000 

1. นักเรียน ครู และ
บุคลากร มีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
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มีวินัย ซื่อสัตยส์ุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีระบบระบบการเงินและ
พัสดทุี่เป็นปัจจุบัน 

อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
2.โรงเรียนมีระบบระบบ
การเงินและพัสดุที่เป็น
ปัจจุบัน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
เพิ่มขึ้นจากเดิมร้อยละ 50 ของ
ชุมชนทั้งสองหมู่บ้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน ให้การ
ช่วยเหลือโรงเรียน และรับรูก้าร
ดำเนินงานของโรงเรียน มีความพึง
พอใจในกิจกรรมการดำเนินงาน
ของโรงเรียน และรับทราบขอ้มูล
ข่าวสาร พร้อมเข้ารว่มกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียนเพิ่มขึ้นทุกครั้งที่
โรงเรียนขอความร่วมมือ 
 
 
 

2,000 

1. . ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
การช่วยเหลือโรงเรียน และ
รับรู้การดำเนินงานของ
โรงเรียน มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมการดำเนินงานของ
โรงเรียน และรับทราบข้อมูล
ข่าวสาร พร้อมเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน
เพิ่มขึ้นทุกครั้งที่โรงเรียนขอ
ความร่วมมือ 
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ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรูท้กุที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
กิจกรรม ดิจทิลัเพื่อการศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากรทางศึกษา ร้อย
ละ 100 ไดก้ารพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู และบุคลากรทางศึกษา มี
ช่องทางสื่อสารผ่านสื่อเทคโนโลยี
ต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าถึง และ
เรียนรูแ้ละสามารถนำไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 

1.ครู และบุคลากรทางศึกษา 
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. ครูมีเว็บไซต ์หรือสื่อ
ดิจทิัลต่างๆ ทีส่ามารถให้
ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์ แข็งแรง 

2,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านคำเต้า
แก้วหินลาดมีสุขภาพอนามัย
ที่สมบูรณแ์ละแข็งแรง 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการ   - 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง. 
- กิจกรรมเพาะเห็ดฟาง 
- กิจกรรมตลาดนัดเพื่อน้อง 
- กิจกรรมเลี้ยงปลาดุกในบ่อซีเมนต ์

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีความรู้ มี
ทักษะในการประกอบอาชีพได้
อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนร้อยละ 95 มี
กระบวนการคิดในการทำงานได้
อย่างถูกต้อง 
 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับทักษะการสร้างอาชีพเพ่ือ
หารายได้ระหว่างเรียน  
2. นักเรียน ครแูละบุคลากรทางการ 
ศึกษา ผู้ปกครองมีความรู้ มีทักษะ
ในการประกอบอาชีพเสริม เพิ่ม
รายได้แก่ตนเองและครอบครวัได้  
3. นักเรียนเปน็ผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง   

5,000 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับทักษะการ
สร้างอาชีพเพ่ือหารายได้
ระหว่างเรียน  
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรูแ้ละ
ทักษะในการประกอบอาชีพ
เสริมเพิ่มรายได้แก่ตนเอง
และครอบครัว 
3. นักเรียนเปน็ผู้มี
คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
 

 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
   


